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Thoát nghèo, trở thành tỷ phú nhờ nuôi lợn
Với số tiền vay ban 

đầu 200 triệu đồng 
từ Quỹ tín dụng nhân 

dân (TDND) Quỳnh Minh 
(Quỳnh Phụ), sau 10 năm 
đầu tư phát triển chăn nuôi 
lợn, gia đình chị Đào Thị 
Thơ, thôn Thượng Xá, xã 
Quỳnh Minh đã có thu nhập 
2 tỷ đồng/năm.

Nhiều năm tần tảo với 
ruộng vườn và nuôi thêm 
ít gà, vịt, vợ chồng chị Thơ 
vẫn không thể xóa tên mình 
khỏi danh sách hộ nghèo 
của địa phương. Thấy một 
số gia đình phát triển mô 
hình VAC thành công, có 
cuộc sống khá giả, chị Thơ 
bàn với chồng chuyển đổi 
trên 9.000m2 ruộng trũng, 
phát triển chăn nuôi tập 
trung.

DOANH NGHIỆP TRÊN ĐỊA BÀN HUYỆN THÁI THỤY

Chăm lo tết cho người lao động

Trong cái rét ngày cuối 
đông, hơn 700 công 
nhân Công ty TNHH 

May mặc Premium, cụm 
công nghiệp Thái Dương, 
ai cũng phấn khởi tham 
dự chương trình “Tết sum 
vầy - Xuân ơn Đảng”. Bữa 
cơm tất niên không còn 
chỗ trống. Phấn khởi sau 
khi nhận được phần quà 
may mắn trong chương 
trình, anh Phạm Ngọc 

Đổi mới công nghệ là chìa khóa phát triển
Đó là chia sẻ của ông 

Trịnh Quang Hưng, 
Giám đốc Công 

ty Cổ phần Công nghiệp 
thương mại Nhuận Hưng 
(cụm công nghiệp Đông 
La, huyện Đông Hưng) với 
chúng tôi khi được hỏi, giải 
pháp nào có yếu tố then 
chốt giúp Công ty không 

Những ngày giáp tết Nguyên đán Ất Tỵ 2025, các doanh nghiệp trên địa bàn huyện 
Thái Thụy vừa tập trung sản xuất cao điểm vừa tổ chức các hoạt động chăm lo đời 
sống cho người lao động (NLĐ), trong đó tập trung tổ chức chương trình “Tết sum vầy 
- Xuân ơn Đảng” tạo không khí vui tươi, phấn khởi, tăng sự kết nối với NLĐ.

Trang trại của gia đình chị Đào Thị Thơ, xã Quỳnh Minh (Quỳnh Phụ) cho thu nhập 2 tỷ đồng/năm.

Lãnh đạo Ủy ban MTTQ huyện Thái Thụy trao quà tết cho công nhân có hoàn cảnh khó khăn 
của Công ty TNHH May mặc Premium.

Công nhân Công ty Cổ phần Công nghiệp thương mại Nhuận Hưng vận hành máy cán tôn sóng.

ngừng lớn mạnh, từ một 
cơ sở kinh doanh nhỏ lẻ 
trở thành doanh nghiệp có 
thương hiệu trên thị trường.

Công ty Cổ phần Công 
nghiệp thương mại Nhuận 
Hưng chuyên sản xuất, gia 
công các sản phẩm tôn 
phục vụ các công trình dân 
dụng và công nghiệp. Gia 

nhập thị trường năm 2007, 
Nhuận Hưng có quy mô 
nhà xưởng 2.500m2. Ban 
đầu, Công ty chỉ thực hiện 
cán ép định hình tôn tấm 
lợp phục vụ thị trường trong 
huyện và một vài huyện 
lân cận. Nhờ giữ chữ tín về 
chất lượng, giá cả và tiến 
độ giao hàng, thương hiệu 

Môn, công nhân Công ty 
bộc bạch: Đây là lần đầu 
tiên tôi tham dự chương 
trình tết sum vầy. Hòa vào 
không khí sôi nổi với những 
điệu nhạc, trò chơi, chương 
trình thời trang tái chế, 
bốc thăm trúng thưởng, 
nhận những món quà tết 
từ doanh nghiệp (DN) và 
công đoàn các cấp, chúng 
tôi dường như quên hết 
mệt nhọc của một năm lao 

động. Trước đây tôi phải 
đi làm công nhân ở xa, 
chi phí đi lại cộng với tiền 
thuê trọ tốn kém. Từ khi 
địa phương có DN về hoạt 
động, tôi xin vào làm tại 
Công ty TNHH May mặc 
Premium, thu nhập tốt hơn 
nên mỗi tháng cũng dành 
dụm được ít tiền. Bước 
sang năm mới, tôi hy vọng 
Công ty nhận được nhiều 
hợp đồng để công nhân có 

việc làm, tăng thu nhập. 
Tôi cũng mong Công ty 
có thêm nhiều chính sách 
đãi ngộ hợp lý, quan tâm 
hơn nữa đến các chế độ về 
lương, thưởng, giúp công 
nhân cải thiện cuộc sống. 
Có như vậy, NLĐ sẽ yên 
tâm gắn bó, tiếp tục đóng 
góp sức lực xây dựng DN 
ngày càng phát triển.

Năm 2024, thu nhập 
bình quân của cán bộ, 
công nhân Công ty TNHH 
May mặc Premium đạt 7,5 
triệu đồng/người/tháng. 
NLĐ được bảo đảm đầy 
đủ chế độ, chính sách về 
BHXH, BHYT, bảo hiểm 
thất nghiệp và các chế độ 
phúc lợi. Điều kiện làm việc 
của NLĐ được quan tâm 
sát sao thông qua một số 
chính sách như hỗ trợ tiền 
xăng xe 300.000 đồng/
tháng, tiền chuyên cần 
600.000 đồng/tháng. Bà 
Bùi Thị Liên, Chủ tịch Công 
đoàn Công ty cho biết: 
Thực hiện phương châm 
“Tất cả đoàn viên, NLĐ đều 
có tết”, từ tháng 11/2024, 
Ban Chấp hành Công đoàn 
đã tham mưu Ban giám đốc 
Công ty xây dựng kế hoạch 
chăm lo tết cho NLĐ. Ngoài 
tổ chức chương trình tết 
sum vầy, Công ty thưởng 1 
tháng lương cho NLĐ; công 

Cũng như một số gia 
đình khi mới bắt tay vào 
triển khai, chị Thơ không 
chỉ thiếu kinh nghiệm chăn 
nuôi mà quan trọng hơn cả 
là thiếu vốn. Gần nhà có 
Quỹ TDND Quỳnh Minh, 
chị Thơ mạnh dạn tới đề 
nghị được tiếp vốn cho dự 
án phát triển chăn nuôi lợn 
của gia đình và phấn khởi 
vì được Quỹ đồng hành. 
Với số vốn ban đầu được 
vay 200 triệu đồng, anh 
chị đầu tư xây dựng 2 dãy 
chuồng bán công nghiệp 
và mua hơn 100 con lợn 
giống về nuôi. Anh chị còn 
tích cực tham gia các lớp 
tập huấn chuyển giao khoa 
học kỹ thuật do các đoàn 
thể tổ chức, tham quan, 
học hỏi một số mô hình đã 

thành công để áp dụng các 
biện pháp kỹ thuật phát 
triển đàn lợn của gia đình. 
Nhờ chăm sóc, tiêm phòng 
đúng cách, giữ vệ sinh 
chuồng trại sạch sẽ, đàn 
lợn không bị dịch bệnh, 
phát triển tốt. Chị Thơ chia 
sẻ: Khi vay tiền đầu tư vợ 
chồng tôi rất lo, sợ thất bại 
sẽ lâm vào cảnh nợ nần, 
nghèo lại càng nghèo; 
nhưng cán bộ tín dụng 
thường vào thăm, động 
viên, vợ chồng tôi yên tâm 
chăm sóc đàn lợn. Vạn sự 
khởi đầu nan, lứa lợn đầu 
xuất chuồng được giá, gia 
đình rất mừng, mạnh dạn 
vay vốn bổ sung mở rộng 
chuồng trại và tăng đầu 
lợn lên 200 con. Trang trại 
đang phát triển ổn định thì 

bệnh dịch tả lợn châu Phi 
bùng phát nhiều nơi trong 
suốt 2 năm (2022, 2023), 
dù luôn bảo đảm công tác 
phòng dịch theo hướng 
dẫn nhưng đàn lợn của 
gia đình cũng bị bệnh phải 
tiêu hủy, thiệt hại hàng 
chục triệu đồng. Song rất 
may là Quỹ TDND Quỳnh 
Minh vẫn đồng hành, bổ 
sung vốn để gia đình sửa 
chữa chuồng trại, nuôi lứa 
lợn mới. Đến nay Quỹ tin 
tưởng cho gia đình vay tới 
1,7 tỷ đồng, hồ sơ vay đơn 
giản, giải ngân nhanh đã 
tạo thuận lợi cho gia đình 
đầu tư phát triển trang 
trại. Hiện gia đình đang 
nuôi 600 con lợn thịt và 
gần 10 con lợn nái. Để 
bảo vệ đàn lợn, gia đình 

thực hiện nghiêm ngặt quy 
trình chăn nuôi an toàn 
sinh học, thường xuyên 
vệ sinh, sát trùng chuồng 
trại bằng hóa chất, vôi 
bột, tiêm phòng đầy đủ... 
Vì thế, năm nay lợn của 
gia đình chị không bị dịch 
bệnh, khỏe mạnh, lợn nái 
sinh đàn nào chị đều để lại 
nuôi, bớt được khoản chi 
phí mua giống mà giống 
lại bảo đảm chất lượng. 
Trừ các chi phí, năm nay 
gia đình chị Thơ thu lãi từ 
chăn nuôi lợn 2 tỷ đồng.   

Bà Nguyễn Thanh 
Thùy, Giám đốc Quỹ TDND 
Quỳnh Minh cho biết: Dự 
án của gia đình chị Thơ rất 
khả thi, vì vậy Quỹ đã sát 
cánh cùng gia đình từ ngày 
triển khai mô hình; lúc gia 
đình gặp khó vì dịch bệnh 
Quỹ vẫn đồng hành để anh 
chị kịp thời tái đàn. Đây 
là một trong những khách 
hàng thân thiết nhiều năm 

qua của Quỹ, luôn nộp lãi, 
trả gốc vay đúng thời hạn. 
Chúng tôi rất mừng vì đồng 
vốn của Quỹ đã góp phần 
giúp gia đình chị Thơ thoát 

nghèo, trở thành tỷ phú ở 
địa phương. Khi có khách 
hàng mới đến vay vốn phát 
triển kinh tế, chúng tôi giới 
thiệu tới thăm mô hình của 

gia đình chị Thơ để học 
tập, chị Thơ rất nhiệt tình 
chia sẻ kinh nghiệm.

đoàn cơ sở tặng quà cho tất 
cả cán bộ, công nhân. Đặc 
biệt, tại chương trình “Tết 
sum vầy - Xuân ơn Đảng”, 
Liên đoàn Lao động huyện 
phối hợp với MTTQ huyện 
tặng 51 suất quà và tặng 15 
thẻ mua hàng qua sàn giao 
dịch điện tử trị giá 7,5 triệu 
đồng cho công nhân có 
hoàn cảnh khó khăn; Công 
ty khen thưởng 6 quản lý và 
20 công nhân lao động có 
thành tích xuất sắc. Qua đó 
tạo không khí vui tươi, đầm 
ấm để động viên, khích lệ 
NLĐ làm việc tốt hơn. 

Tại Công ty TNHH 
Kỹ thuật hoạt hình First 
Union Việt Nam, cụm công 
nghiệp Thụy Sơn, chương 
trình “Tết sum vầy - Xuân 
ơn Đảng” năm 2025 do 
Liên đoàn Lao động huyện 
tổ chức đã mang đến cho 
NLĐ nhiều hoạt động thiết 
thực, ý nghĩa. Chị Nguyễn 
Thị Minh, bộ phận phun 
sơn của Công ty tâm sự: 
Được nhận quà tết của 
Liên đoàn Lao động tỉnh, 
huyện và tiền thưởng tết 
hơn 8 triệu đồng của Công 
ty, tôi rất vui và phấn khởi, 
cảm ơn các cấp công đoàn 
và Công ty đã quan tâm, 
chăm lo đến đời sống của 
anh chị em công nhân. Ông 
Phạm Thế Trung, Chủ tịch 
Công đoàn Công ty chia 
sẻ: Công ty đang tạo việc 
làm ổn định cho gần 5.000 
công nhân với mức lương 
8 - 15 triệu đồng/người/
tháng. Công đoàn Công 
ty đã tham mưu, phối hợp 
với Ban giám đốc Công ty 
quan tâm đời sống NLĐ, 
tặng quà công nhân nhân 
dịp sinh nhật, lễ, tết; thăm 
hỏi, động viên công nhân 
có hoàn cảnh khó khăn; tổ 
chức tết sum vầy với nhiều 
phần quà ý nghĩa. Tại 

chương trình, Liên đoàn 
Lao động huyện đã trao 
tặng 180 suất quà tết cho 
đoàn viên, công nhân lao 
động trị giá 90 triệu đồng; 
trao 36 thẻ mua hàng qua 
sàn giao dịch điện tử trị giá 
18 triệu đồng. Tết Nguyên 
đán Ất Tỵ, Công ty có 
lương tháng thứ 13 cùng 
một phần quà của tổ chức 
công đoàn.

Ông Nguyễn Hữu 
Khuyến, Chủ tịch Liên 
đoàn Lao động huyện Thái 
Thụy cho biết: Đón tết Ất 
Tỵ với chủ đề “Tết sum 
vầy - Xuân ơn Đảng”, Liên 
đoàn Lao động huyện sẽ 
trao 964 suất quà với tổng 
số tiền 482 triệu đồng; trao 
306 thẻ mua hàng qua sàn 
giao dịch điện tử trị giá 
153 triệu đồng cho đoàn 
viên, công nhân lao động 
có hoàn cảnh khó khăn. 
Chúng tôi đã hướng dẫn 
công đoàn cơ sở quan tâm 
nắm bắt tâm tư, nguyện 
vọng của NLĐ, đặc biệt là 
những người có hoàn cảnh 
khó khăn để đề xuất công 
đoàn cấp trên hỗ trợ kịp 
thời; giám sát kế hoạch trả 
lương, thưởng, các khoản 
phúc lợi khác trước tết bảo 
đảm quyền lợi của đoàn 
viên, NLĐ, không để xảy ra 
tình trạng nợ lương. Theo 
báo cáo của các công đoàn 
cơ sở, 100% DN đều có 
thưởng tết cho NLĐ, bình 
quân 6 triệu đồng/người. 
Liên đoàn Lao động huyện 
cũng tiến hành rà soát số 
lượng công nhân, NLĐ có 
hoàn cảnh khó khăn để lên 
phương án, kế hoạch thăm 
hỏi, tặng quà kịp thời..., 
bảo đảm mọi đoàn viên, 
NLĐ đều nhận được sự 
quan tâm, chăm lo của tổ 
chức công đoàn.

NGUYỄN THẮM

doanh nghiệp ngày càng 
được đối tác, khách hàng 
trong và ngoài tỉnh biết 
đến, tin tưởng hợp tác.

Nhu cầu phát triển thị 
trường bất động sản dân 
dụng và công nghiệp tại 
Thái Bình, nhất là các khu 
công nghiệp mới được quy 
hoạch, đầu tư, thu hút các 
doanh nghiệp đến hoạt 
động sản xuất, kinh doanh 
ngày càng tăng. Nắm bắt 
cơ hội này, Công ty Cổ phần 
Công nghiệp thương mại 
Nhuận Hưng mạnh dạn đầu 
tư hiện đại hóa nhà xưởng, 
đổi mới công nghệ, máy 
móc và nghiên cứu đa dạng 
hóa sản phẩm đáp ứng nhu 
cầu thị trường. Giám đốc 
Công ty Trịnh Quang Hưng 
cho biết: Chúng tôi đã dành 
hàng chục tỷ đồng để đầu 
tư thay thế các máy móc 
công nghệ cũ, lạc hậu bằng 
các máy móc mới tiên tiến 
để sản xuất, nhờ đó chất 
lượng sản phẩm cao hơn, 
năng suất tăng gấp 1,5 lần 
và tiết kiệm được nguyên 
liệu, giảm tiêu hao năng 
lượng điện khoảng 20% so 
với trước. Hiện nay, tỷ lệ 

máy móc tự động hóa đạt 
hơn 50% quy trình sản xuất 
và chúng tôi đang phấn 
đấu nâng tỷ lệ tự động hóa 
lên mức 70% nhằm giải 
quyết khó khăn về nguồn 
nhân lực đáp ứng những 
đơn hàng lớn.

Năm 2024, được Sở 
Công Thương hỗ trợ từ 
nguồn vốn khuyến công địa 
phương, Công ty Cổ phần 
Công nghiệp thương mại 
Nhuận Hưng đã đầu tư 2 
hệ thống máy chấn và máy 
dập vòm hai tầng với tổng 
trị giá 5 tỷ đồng. Hệ thống 
máy móc mới này cho 
phép Công ty sản xuất ra 
một số sản phẩm tôn công 
nghiệp và dân dụng mới 
đáp ứng nhu cầu thị trường. 
Ông Trần Ngọc Phúc, Phó 
Giám đốc Sở Công Thương 
cho biết: Bên cạnh mang 
lại tăng trưởng trong sản 
xuất, kinh doanh, nguồn 
vốn khuyến công đã nâng 
cao nhận thức về khoa học 
công nghệ, thúc đẩy doanh 
nghiệp đầu tư đổi mới máy 
móc, công nghệ hiện đại 
phục vụ sản xuất, góp phần 
nâng cao sức cạnh tranh 
cho sản phẩm và bảo vệ 
môi trường. Hiệu quả kép 
đó tạo cho doanh nghiệp 
nền tảng chắc để phát triển 
bền vững, hội nhập kinh tế 
thành công.

Năm 2023, tổng sản 
lượng sản phẩm của Công 
ty Cổ phần Công nghiệp 
thương mại Nhuận Hưng 
đạt 4.000 tấn. Năm 2024, 
nhờ có hệ thống máy móc, 
công nghệ mới tiên tiến, 
sản lượng sản phẩm của 
Công ty nâng lên 5.000 
tấn, tăng 25% so với năm 
2023, doanh thu đạt 170 
tỷ đồng. Ông Trịnh Quang 
Hưng cho biết thêm: Công 
ty mới đầu tư nâng diện tích 
nhà xưởng từ 2.500m2 lên 
gần 1ha; năm 2025 sẽ đầu 
tư thêm khoảng 10 tỷ đồng 
mua sắm, lắp đặt máy 
móc, công nghệ để đưa 
dự án vào hoạt động. Bên 
cạnh duy trì các sản phẩm 
hiện hữu, Công ty sẽ phát 
triển thêm một số dòng 
sản phẩm mới như tôn làm 
vách tường, vách ngăn, tôn 
mái đặc thù chống axit, tôn 
sóng phục vụ công trình 
dân dụng, công nghiệp, 
kịp thời đáp ứng các đơn 
hàng cho đối tác trong tỉnh 
và các địa phương khu vực 
phía Bắc như Hải Phòng, 
Hải Dương, Hưng Yên, 
Nam Định... Mục tiêu của 
Công ty năm 2025 phấn 
đấu đạt doanh thu 200 tỷ 
đồng và 500 tỷ đồng vào 
năm 2030.

KHẮC DUẨN

HIẾU NGHĨA

Để tạo không khí vui tươi, phấn khởi cho nhân 
dân trên địa bàn tỉnh nhân dịp đón tết cổ truyền của 
dân tộc, đêm giao thừa tết Nguyên đán Ất Tỵ 2025 
tỉnh Thái Bình sẽ tổ chức 11 điểm bắn pháo hoa nổ 
tầm thấp.

Việc bắn pháo hoa nổ tầm thấp được thực hiện ở 
hai cấp tỉnh và huyện. Đối với cấp tỉnh gồm 2 điểm: 
Đền thờ Bác Hồ, phường Hoàng Diệu (thành phố 
Thái Bình); khu vực nhà làm việc 7 tầng Công an 
tỉnh (đối diện công viên Kỳ Bá, thành phố Thái Bình). 
Mỗi huyện, thành phố tổ chức từ 1 - 2 điểm bắn pháo 
hoa. Bộ CHQS tỉnh chủ trì, tham mưu UBND tỉnh xây 
dựng kế hoạch, hiệp đồng với các sở, ngành của tỉnh 
và các đơn vị, cơ quan Quân khu 3, Bộ Quốc phòng 
tổ chức bắn pháo hoa nổ tầm thấp bảo đảm an toàn 
tuyệt đối, đúng quy định. Tiếp nhận các trang thiết 
bị, pháo hoa nổ tầm thấp, tổ chức tập huấn kỹ thuật, 
dò gỡ mìn, thiết bị sở chỉ huy bắn. Bố trí thiết bị, trận 
địa bắn tại điểm bắn pháo hoa của tỉnh. Tổ chức lực 
lượng kiểm soát quân sự phối hợp với lực lượng công 
an bảo vệ an toàn khu vực bắn. Hiệp đồng với các 
đơn vị, cơ quan liên quan bảo đảm an toàn pháo hoa 
tại khu vực tập kết, quá trình vận chuyển trên địa 
bàn và trong chuẩn bị, thực hành bắn. Chỉ đạo ban 
CHQS các huyện, thành phố tham mưu UBND cùng 
cấp xây dựng kế hoạch và tổ chức bắn pháo hoa bảo 
đảm an toàn.

TIẾN ĐẠT

Thái Bình có 11 điểm bắn pháo hoa nổ
trong đêm giao thừa

Nhằm bảo đảm an toàn cho học sinh trong kỳ 
nghỉ tết Nguyên đán Ất Tỵ 2025, các cơ sở giáo dục 
trên địa bàn tỉnh phối hợp tổ chức tuyên truyền, giáo 
dục nâng cao nhận thức về an toàn giao thông và các 
quy định pháp luật cho các em.

Các cơ sở giáo dục lồng ghép nhiều bài học về an 
toàn giao thông vào hoạt động ngoại khóa, sinh hoạt 
lớp để các em hình thành ý thức, trách nhiệm đối với 
sự an toàn của bản thân và mọi người xung quanh. 
Các trường tiểu học, THCS, tiểu học và THCS, THPT, 
trung tâm giáo dục nghề nghiệp - giáo dục thường 
xuyên tổ chức cho cha mẹ học sinh, học sinh, học 
viên ký cam kết với nhà trường trong việc không giao 
xe máy cho học sinh khi chưa đủ điều kiện và thực 
hiện đội mũ bảo hiểm đúng quy cách. Các cơ sở giáo 
dục cũng tăng cường giáo dục học sinh, học viên ý 
thức phòng ngừa các hành vi vi phạm pháp luật, giữ 
gìn nếp sống văn minh và cảnh giác với các loại tội 
phạm, nhất là tội phạm trên không gian mạng. Những 
nguy cơ từ cờ bạc; gian lận thương mại; quản lý, mua 
bán, sử dụng trái phép các loại pháo đều được nhấn 
mạnh để học sinh, học viên tránh xa. Các kỹ năng 
phòng, chống tai nạn, thương tích; tổ chức các hoạt 
động đón tết Nguyên đán Ất Tỵ 2025 vui tươi, lành 
mạnh, an toàn, tiết kiệm cũng được các nhà trường, 
trung tâm triển khai.

XUÂN PHƯƠNG

Tăng cường phổ biến pháp luật
cho học sinh trong dịp tết Nguyên đán

Phòng Giáo dục và Đào tạo huyện Kiến Xương 
vừa tổ chức khai mạc giải thể thao học sinh phổ thông 
năm học 2024 - 2025.

Giải thể thao học sinh phổ thông huyện Kiến 
Xương thu hút gần 360 vận động viên tiêu biểu của 
6 cụm trường. Vận động viên tranh tài ở 4 môn: bóng 
chuyền, cầu lông, cờ vua, kéo co. Các vận động viên 
đã nỗ lực, quyết tâm mang đến các trận đấu gay cấn, 
sôi nổi.

Giải thể thao học sinh phổ thông được tổ chức 
thường niên khẳng định sự phát triển của phong trào 
thể dục thể thao và đánh giá công tác giáo dục thể 
chất, hoạt động ngoại khóa trong trường học. Thông 
qua giải năm nay, ban tổ chức phát hiện, tuyển chọn 
các em học sinh có năng khiếu, thi đấu đạt thành tích 
cao để bồi dưỡng, tập luyện chuẩn bị tham gia giải 
thể thao học sinh phổ thông tỉnh Thái Bình năm học 
2024 - 2025.

PHƯƠNG CHI

Gần 360 vận động viên tham gia giải thể thao
học sinh phổ thông huyện Kiến Xương


