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Phóng viên: Đến thời 
điểm này, toàn tỉnh đã hoàn 
thành tổ chức đại hội hội 
CCB cấp cơ sở, đang tổ 
chức đại hội hội CCB các 
huyện, thành phố. Xin đồng 
chí cho biết kết quả công 
tác tổ chức đại hội?

Đồng chí Nguyễn Văn 
Hán: Quán triệt, triển khai 
thực hiện nghiêm túc Chỉ 
thị số 02/CT-TW của Ban 
Bí thư Trung ương Đảng; 
Thông tri số 04/TT-TU của 
Ban Thường vụ Tỉnh ủy và 
hướng dẫn của Trung ương 
Hội CCB Việt Nam về tổ 
chức đại hội hội CCB các 
cấp tiến tới Đại hội đại biểu 
Hội CCB Việt Nam lần thứ 
VI, nhiệm kỳ 2017 - 2022, 
ngay từ quý III/2016, Ban 
Thường vụ Hội CCB tỉnh 
đã ban hành Hướng dẫn số 
241/HD-CCB, tổ chức hội 
nghị tập huấn tới chủ tịch 
hội CCB các xã, phường, 
thị trấn trong toàn tỉnh để 
triển khai thực hiện các văn 
bản chỉ đạo của cấp trên, 
thống nhất nội dung công 
tác chuẩn bị, các mốc thời 
gian để tổ chức đại hội hội 
CCB các cấp.

Căn cứ chỉ đạo của 
Tỉnh hội và cấp ủy cùng 
cấp, hội CCB các huyện, 
thành phố, hội CCB các cơ 
quan, khối doanh nghiệp 
tỉnh đã tổ chức hội nghị 
hướng dẫn cụ thể về chủ đề 
đại hội, đề cương xây dựng 
báo cáo chính trị, những 
nội dung trọng tâm nghiên 
cứu góp ý dự thảo điều lệ 
sửa đổi, quy trình chuẩn 
bị nhân sự ban chấp hành 
khóa mới và đại biểu đi dự 
đại hội cấp trên trực tiếp… 
Nhiều huyện còn hướng 
dẫn đề cương “kịch bản” 
tiến hành đại hội để các cơ 
sở tham khảo vận dụng. 
Sau khi cùng cấp ủy cơ sở 
nghe các hội cơ sở báo cáo 
công tác chuẩn bị, cuối quý 
IV/2016, mỗi huyện, thành 
phố, mỗi khối đều tổ chức 
đại hội điểm ở một cơ sở để 
rút kinh nghiệm bổ sung, 
điều chỉnh những vấn đề 
còn thiếu hoặc chưa phù 
hợp, sau đó chỉ đạo tổ chức 
đại hội đồng loạt.

Đến hết tháng 4/2017, 
412/412 hội cơ sở đã hoàn 
thành tổ chức đại hội theo 
đúng chỉ đạo của hội cấp 
trên và cấp ủy cùng cấp, 

Cũng như nhiều hộ 
nông dân khác 
trong huyện, những 

ngày này, gia đình bà 
Phạm Thị Suốt, thôn Kha 
Lý (Thụy Quỳnh) tích cực 
xuống đồng gieo cấy lúa vụ 
mùa. Bà Suốt cho biết: Vụ 
mùa này, nhà tôi gieo cấy 
9 sào ruộng với các giống 
lúa như BC15, TBR225. 
Để bảo đảm khung thời vụ 
và tránh nắng nóng, buổi 
sáng, nhà tôi đi cấy từ 5 giờ 
đến 10 giờ, buổi chiều từ 15 
giờ đến 18 giờ. Sau 3 ngày 
xuống đồng, tôi đã gieo cấy 
được hơn 5 sào lúa mùa trà 
sớm xong trước ngày 5/7 để 
sau thu hoạch phục vụ cho 
trồng cây màu vụ đông ưa 
ấm. Số diện tích lúa mùa 
còn lại tôi phấn đấu cấy 
xong trước ngày 15/7.

Vụ mùa năm 2017, xã 
Thụy Quỳnh phấn đấu gieo 
cấy 423ha lúa. Cơ cấu giống 
gồm: 75% giống BC15, còn 
lại là các giống lúa thuần. 
Tính đến nay bà con nông 
dân trong xã đã gieo cấy 
được 70% diện tích. Ông 
Phạm Thành Dương, Giám 
đốc HTX SXKD DVNN xã 
Thụy Quỳnh cho biết: Hiện 

bảo đảm dân chủ, công 
khai, đúng thủ tục, nguyên 
tắc. Các đồng chí được bầu 
vào ban chấp hành khóa 
mới đều đủ tiêu chuẩn theo 
quy định, có sức khỏe và 
tâm huyết với công tác hội.

Phóng viên: Theo 
đồng chí, thành công của 
đại hội hội CCB cấp cơ sở 
rút ra bài học kinh nghiệm 
gì để tổ chức thành công 
đại hội hội CCB các huyện, 
thành phố, các cơ quan, 
khối doanh nghiệp tỉnh và 
Đại hội Hội CCB tỉnh nhiệm 
kỳ 2017 - 2022?

Đồng chí Nguyễn Văn 
Hán: Có nhiều nguyên 
nhân làm nên thành công 
của đại hội cấp cơ sở và 
có 3 bài học kinh nghiệm 
chính được rút ra, đó là: 
Mọi cán bộ, hội viên phải 
quán triệt sâu sắc và nắm 
vững nội dung các văn bản 
chỉ đạo, hướng dẫn của tổ 
chức hội cấp trên và của 
cấp ủy cùng cấp. Phải làm 
tốt công tác chuẩn bị; thực 
hiện công khai dân chủ, 
vừa bảo đảm sự lãnh đạo 
của cấp ủy cùng cấp và tổ 
chức hội cấp trên vừa phát 
huy tự do tư tưởng; đặc biệt, 
quy trình nhân sự bầu ban 
chấp hành khóa mới phải 
thực hiện đúng quy định. 
Tổ chức hội cấp trên phải 
phối hợp chặt chẽ với cấp 
ủy cơ sở thường xuyên kiểm 
tra, giám sát, kịp thời phát 

nay, HTX đang tích cực đôn 
đốc chủ máy tập trung làm 
đất cho các diện tích còn 
lại, bảo đảm cho nông dân 
gieo cấy kịp thời vụ, chủ 
động khâu điều tiết nước, 
tổ chức bơm nước phục vụ 
cho sản xuất và tạo điều 
kiện thuận lợi cho lúa phát 
triển. Ngoài ra, HTX đã vận 
động người dân chủ động 
diệt trừ ốc bươu vàng ngay 
sau khi cấy xong để bảo vệ 
cho diện tích lúa mới cấy. 
Toàn xã, phấn đấu gieo cấy 
xong toàn bộ diện tích lúa 
mùa trước ngày 15/7.

Theo ông Nguyễn Hữu 
Hà, Phó Trưởng phòng 
Nông nghiệp và Phát triển 
nông thôn huyện: Vụ mùa 
này, huyện Thái Thụy phấn 
đấu gieo cấy 13.700ha lúa. 
Cơ cấu giống gồm: BC15 
chiếm 55%, các giống lúa 
chất lượng 35%, còn lại 
giống lúa thuần. Do thời 
gian giữa thu hoạch lúa 
xuân và gieo cấy lúa mùa 
năm nay ngắn, ngành Nông 
nghiệp huyện đã chỉ đạo 
các địa phương khẩn trương 
thu hoạch nhanh, gọn diện 
tích lúa xuân, chuẩn bị sản 
xuất vụ mùa. Theo đó, yêu 

hiện những điểm chuẩn 
bị chưa kỹ, chưa đúng để 
thống nhất điều chỉnh, bổ 
sung, bảo đảm chặt chẽ về 
nguyên tắc và thực sự dân 
chủ.

Những kinh nghiệm 
này đã được Ban Thường 
vụ Hội CCB tỉnh vận dụng 
chỉ đạo công tác chuẩn bị 
và tổ chức đại hội hội CCB 
một số huyện, Đại hội Hội 
CCB các cơ quan tỉnh, Đại 
hội Hội CCB khối doanh 
nghiệp tỉnh thành công và 
đây cũng là những điều mà 
Ban Thường vụ, Ban Chấp 
hành Hội CCB tỉnh đang và 
sẽ thực hiện để chuẩn bị tổ 
chức Đại hội Hội CCB tỉnh 
nhiệm kỳ 2017 - 2022.

Phóng viên: Được 
biết, Đại hội đại biểu Hội 
CCB tỉnh lần thứ VI, nhiệm 
kỳ 2017 - 2022 sẽ được 
tổ chức vào quý IV/2017. 
Đến thời điểm này công tác 
chuẩn bị cho Đại hội được 
tiến hành như thế nào, thưa 
đồng chí?

Đồng chí Nguyễn Văn 
Hán: Ngay từ cuối năm 
2016, Ban Thường vụ Hội 
CCB tỉnh đã quyết định 
thành lập ban tổ chức và 
các tiểu ban phục vụ Đại 
hội. Ban tổ chức và các tiểu 
ban chuyên môn đã họp, 
quán triệt các văn bản chỉ 
đạo và hướng dẫn của cấp 
trên, phân công các thành 
viên đảm nhiệm chuẩn bị 

các nội dung phục vụ Đại 
hội. Mỗi người đảm nhiệm 
từ 4 - 5 phần việc cụ thể 
và định rõ thời gian hoàn 
thành để thông qua Ban 
Thường vụ, Ban Chấp hành 
Hội CCB tỉnh. Đến nay đã 
đạt được trên 50% số lượng 
công việc chuẩn bị. Báo 
cáo chính trị, báo cáo tự 
kiểm điểm được chuẩn bị 
sớm và gửi đại hội các cơ 
sở hội trực thuộc để tham 
gia góp ý. Những nội dung 
nào chuẩn bị trước được thì 
tiến hành làm ngay. Một số 
nội dung phải chờ kết quả 
đại hội các cơ sở hội trực 
thuộc Tỉnh hội thì chủ động 
chuẩn bị các điều kiện, 
các dữ liệu cần thiết, sẵn 
sàng bổ sung khi có đầy 
đủ thông tin về đại hội cấp 
dưới trực tiếp.

Mặc dù số cán bộ của 
cơ quan còn thiếu, mới đạt 
trên 2/3 số lượng biên chế 
tối thiểu theo quy định; mặt 
khác, cơ quan Tỉnh hội phải 
triển khai nhiệm vụ thường 
xuyên theo kế hoạch và 
nhiệm vụ đột xuất theo yêu 
cầu của Tỉnh ủy, UBND tỉnh 
nhưng từ người đứng đầu 
đến các viên chức trong cơ 
quan đều có quyết tâm cao, 
tranh thủ làm việc thêm 
giờ, cùng cộng đồng trách 
nhiệm nên mọi công việc 
đặt ra cơ bản được hoàn 
thành đúng tiến độ, bảo 
đảm chất lượng.

cầu các xã, thị trấn huy 
động nhân lực, phương tiện 
máy móc đẩy nhanh tiến độ 
thu hoạch lúa xuân, đồng 
thời tập trung làm đất tạo 
điều kiện cho sự phân hủy 
rơm rạ, chất hữu cơ trong 
đất, bảo đảm cho 4.000ha 
lúa mùa được gieo cấy 
trước ngày 5/7 tạo quỹ đất 
trồng cây màu vụ đông ưa 
ấm. Bên cạnh đó, các địa 
phương cũng chủ động các 
biện pháp phòng, trừ sâu 
bệnh trên mạ nhất là sâu 
đục thân và rầy các loại, 
bảo đảm 100% diện tích mạ 
được phun thuốc phòng, trừ 
sâu bệnh trước khi đưa ra 
cấy. Với sự chỉ đạo quyết 
liệt của huyện, đến ngày 
5/7, toàn huyện đã gieo cấy 
được gần 5.000ha lúa mùa, 
đạt gần 40% tổng diện 
tích. Dự kiến, toàn huyện 
sẽ phấn đấu hoàn thành 
gieo cấy vụ mùa trước ngày 
20/7, bảo đảm đúng khung 
thời vụ đề ra.

Thực hiện đề án sản 
xuất của huyện, Thái Thụy 
phấn đấu có 5.000ha lúa 
mùa áp dụng phương thức 
gieo thẳng, cấy bằng máy. 
Trong đó, một số xã có 
diện tích gieo thẳng đạt từ 

80 - 100%  diện tích như: 
Thái Thành, Thái Thịnh, 
Thái Học, Thái Thủy… Để 
tạo điều kiện thuận lợi cho 
các địa phương thực hiện 
mở rộng các diện tích gieo 
thẳng, ngành Nông nghiệp 
huyện đang tích cực chỉ 
đạo Xí nghiệp Khai thác 
các công trình thủy lợi Thái 
Thụy phối hợp với các xã 
điều tiết nước hợp lý phục 

Chuẩn bị tốt các điều kiện tổ chức  thành công 
Đại hội Hội Cựu chiến binh tỉnh nhiệm kỳ 2017 - 2022
Năm 2017 diễn ra đại hội hội cựu chiến binh (CCB) các cấp tiến tới Đại hội đại biểu Hội CCB Việt Nam 

nhiệm kỳ 2017 - 2022. Đây là sự kiện chính trị quan trọng của các cấp hội CCB Việt Nam nói chung và hội 
viên CCB trong tỉnh nói riêng. Nhân dịp này, phóng viên Báo Thái Bình đã phỏng vấn đồng chí Nguyễn 
Văn Hán, Chủ tịch Hội CCB tỉnh về công tác tổ chức đại hội hội CCB cơ sở tiến tới Đại hội đại biểu Hội CCB 
tỉnh nhiệm kỳ 2017 - 2022.

 Phóng viên: Đại hội 
đại biểu Hội CCB tỉnh 
nhiệm kỳ 2017 - 2022 là 
đợt sinh hoạt chính trị quan 
trọng tổ chức hội và cán bộ, 
hội viên. Xin đồng chí cho 
biết, Hội CCB  tỉnh đặt mục 
đích, yêu cầu như thế nào 
để tổ chức thành công Đại 
hội?

Đồng chí Nguyễn Văn 
Hán: Đây là một câu hỏi rất 
hay và rất sâu sắc. Người 
trả lời câu hỏi này không 
chỉ một mình tôi mà phải 
là tất cả các đại biểu dự 
Đại hội, rộng hơn là tất cả 
các thế hệ CCB trong tỉnh 
cùng trả lời. Mỗi người sẽ 
trả lời theo một khía cạnh, 
một góc nhìn riêng nhưng 
chắc chắn sẽ có một tiếng 
nói chung đó là: Thông qua 
Đại hội khẳng định những 
đóng góp của Hội và hội 
viên CCB toàn tỉnh 5 năm 
qua; thấy rõ hạn chế, yếu 
kém và nguyên nhân, rút 
ra bài học kinh nghiệm. 
Đồng thời, trên cơ sở tiếp 
tục quán triệt Nghị quyết 
Đại hội Đảng toàn quốc lần 
thứ XII và Nghị quyết Đại 
hội Đảng bộ tỉnh lần thứ 
XIX, bám sát nhiệm vụ của 
Hội, tình hình thực tế địa 
phương, cơ quan, đơn vị, 
đề ra phương hướng, mục 
tiêu, nhiệm vụ giải pháp, 
quyết liệt, có tính khả thi, 
tiếp tục đổi mới nội dung, 
phương thức, nâng cao 
chất lượng hoạt động, xây 
dựng và phát triển tổ chức 
hội ngày càng trong sạch, 
vững mạnh, góp phần thực 
hiện thắng lợi nhiệm vụ 
chính trị của tỉnh.

Với thành công và 
thắng lợi của đại hội hội 
CCB cấp cơ sở, với khí thế 
và quyết tâm của đại hội 
hội CCB các huyện, thành 
phố, hội CCB các cơ quan, 
khối doanh nghiệp tỉnh; 
cùng với việc tích cực làm 
tốt công tác chuẩn bị của 
ban tổ chức, các tiểu ban 
chuyên môn phục vụ Đại 
hội, cá nhân tôi và hội viên 
CCB toàn tỉnh tin rằng Đại 
hội đại biểu Hội CCB tỉnh 
lần thứ VI, nhiệm kỳ 2017 
- 2022 sẽ thành công tốt 
đẹp.

 Phóng viên: Xin trân 
trọng cảm ơn đồng chí!

vụ cho sản xuất vụ mùa, 
nhất là vùng gieo thẳng. 
Đồng thời, hướng dẫn các 
HTX chủ động diệt trừ ốc 
bươu vàng, thực hiện khơi 
thông mương máng, các 
hệ thống sông dẫn để bảo 
đảm cho việc tiêu nước hạn 
chế đến mức thấp nhất 
ngập úng lúa do mưa, bão 
gây ra.

TRẦN TUẤN

NGUYỄN HÌNH 
(thực hiện)

THÁI THỤY

Tập trung gieo cấy lúa vụ mùa
Với mục tiêu hoàn thành gieo cấy 13.700ha lúa mùa, bà con 

nông dân huyện Thái Thụy đang tập trung xuống đồng đẩy 
nhanh tiến độ làm đất, gieo cấy lúa mùa bảo đảm trong khung 
thời vụ để đạt năng suất cao.

Nông dân Thái Thụy gieo cấy lúa mùa.

Lãnh đạo Hội Cựu chiến binh tỉnh thăm Công ty May Thái Dương (Hưng Hà).

Thái Thụy đẩy nhanh tiến độ làm đất gieo cấy lúa vụ mùa.

Thời gian qua, kinh tế 
tập thể trên địa bàn 
tỉnh có nhiều chuyển 

biến tích cực, thể hiện ở 
các chỉ tiêu về vốn hoạt 
động, lợi nhuận, thu nhập 
của thành viên…, từng bước 
khẳng định là nhân tố góp 
phần phát triển kinh tế - xã 
hội.

Hiện nay, trên địa bàn 
tỉnh có 484 HTX và 127 tổ 
hợp tác, trong đó 419 HTX 
đã chuyển đổi hoạt động 
theo Luật Hợp tác xã năm 
2012. Nhiều HTX, tổ hợp 
tác được củng cố, đổi mới 
về tổ chức, hoạt động, xu 
thế liên doanh, liên kết giữa 
các HTX với nhau, giữa 
HTX với doanh nghiệp, các 
tổ chức kinh tế ngày càng 
có chiều hướng tăng. Qua 
đó, hỗ trợ tốt hơn cho kinh tế 

công nghệ xử lý, bảo quản 
sau thu hoạch… Số HTX 
làm nhiều khâu dịch vụ, áp 
dụng và chuyển giao khoa 
học kỹ thuật, chuyển đổi 
cơ cấu giống cây trồng, vật 
nuôi, phát triển vùng sản 
xuất hàng hóa theo hướng 
chuyên cây, chuyên con 
giá trị cao có xu hướng tăng 
nhanh. Đã xuất hiện một số 
mô hình HTX kiểu mới sản 
xuất, chăn nuôi hữu cơ gắn 
với chuỗi giá trị từ sản xuất 
đến tiêu thụ sản phẩm. 
Được đánh giá là thực hiện 
Luật Hợp tác xã năm 2012 
đúng cả về hình thức và 
nội dung, lĩnh vực tín dụng 
tuy chỉ có 85 quỹ nhưng có 
48 đơn vị mở rộng địa bàn 
sang 72 xã liền kề, hoạt 
động trên địa bàn 157 xã, 
thị trấn, phát huy rõ nét 

hợp với Sở Nông nghiệp và 
Phát triển nông thôn từng 
bước tháo gỡ khó khăn 
trong công tác hướng dẫn 
HTX tổ chức thực hiện theo 
Luật Hợp tác xã năm 2012 
tại các HTX DVNN; căn cứ 
vào tình hình thực tế địa 
phương xây dựng phương 
án sản xuất, kinh doanh phù 
hợp, bảo đảm công khai, 
dân chủ, đoàn kết, ổn định. 
Liên minh HTX tỉnh đã phối 
hợp với Ban Thi đua - Khen 
thưởng tỉnh, Hội Nông dân 
tỉnh, Hội Cựu chiến binh 
tỉnh, Hội Liên hiệp Phụ nữ 
tỉnh, Đoàn Thanh niên tỉnh 
xây dựng chương trình phối 
hợp phát triển kinh tế tập 
thể giai đoạn 2017 - 2025. 
Đồng thời, tích cực tìm các 
nguồn hỗ trợ để các đơn vị 
thành viên có vốn phát triển 

Tăng cường phối hợp hỗ trợ
phát triển kinh tế tập thể
hộ gia đình, tạo việc làm và 
thu nhập ổn định cho người 
lao động. Theo tổng hợp 
của Liên minh HTX tỉnh, 
tính đến hết năm 2016, số 
lượng thành viên của các 
HTX là 525.595 thành viên, 
tốc độ gia tăng thành viên 
bình quân năm là 0,72%. 
Tổng số vốn hoạt động 
sản xuất, kinh doanh của 
các HTX là 5.294.388 triệu 
đồng, lợi nhuận bình quân 
của 1 HTX là 86,7 triệu 
đồng, tốc độ gia tăng bình 
quân lợi nhuận 4,76%/năm. 
Thu nhập bình quân của 
thành viên, người lao động 
năm 2016 là 32 triệu đồng. 
Là lĩnh vực có số lượng 
HTX nhiều nhất với 323 
HTX, thời gian qua, nhiều 
HTX DVNN đã tích cực ứng 
dụng khoa học công nghệ 
vào sản xuất, nâng cao 
năng suất lao động và thu 
nhập cho thành viên, người 
lao động, đóng góp tích cực 
xây dựng nông thôn mới 
như: công nghệ sản xuất 
thân thiện với môi trường, 

tính ưu việt của kinh tế tập 
thể. Các quỹ hoạt động 
hiệu quả, tạo điều kiện cho 
thành viên vay vốn phát 
triển sản xuất, giải quyết 
những khó khăn trong đời 
sống, hạn chế tình trạng 
vay tín dụng đen và thực 
hiện có hiệu quả mục tiêu 
xóa đói giảm nghèo ở nông 
thôn. Trong điều kiện sản 
xuất gặp nhiều khó khăn, 
đặc biệt là lĩnh vực chăn 
nuôi, nhiều quỹ đã có các 
chính sách hỗ trợ, đồng 
hành cùng thành viên như 
Quỹ Tín dụng nhân dân 
Đông Á (Đông Hưng), Quỹ 
Tín dụng nhân dân Vũ Vinh 
(Vũ Thư)… Thu nhập bình 
quân của lao động làm việc 
thường xuyên đạt 8 triệu 
đồng/người/tháng.

Có được kết quả đó, 
thời gian qua, Liên minh 
HTX tỉnh đã tích cực phối 
hợp với các sở, ban, ngành 
đẩy mạnh chương trình 
hoạt động nhằm hỗ trợ các 
HTX, tổ hợp tác phát triển. 
Liên minh HTX tỉnh đã phối 

sản xuất. 6 tháng đầu năm 
2017, thông qua nguồn 
vốn vay quỹ quốc gia về 
việc làm của Liên minh 
HTX Việt Nam, Liên minh 
HTX tỉnh đã hỗ trợ 1.324 
triệu đồng cho 2 HTX vay 
vốn. Nhằm quảng bá và 
giới thiệu nông sản, Liên 
minh HTX tỉnh đã tổ chức 
cho thành viên tham dự hội 
chợ nông sản Việt Nam do 
Liên minh HTX Việt Nam tổ 
chức với 2 gian hàng, được 
khách hàng trong và ngoài 
nước đánh giá cao.

Bà Lưu Thị Chỉ, Chủ 
tịch Liên minh HTX tỉnh 
cho biết: Để phát triển kinh 
tế tập thể, thời gian tới, Liên 
minh HTX tỉnh tiếp tục hoàn 
thiện đề án phát triển kinh 
tế tập thể tỉnh giai đoạn 
2017 - 2025, đề án quỹ 
hỗ trợ HTX; tiếp tục phối 
hợp với các tổ chức trong 
và ngoài nước xây dựng 
chuỗi giá trị nông sản cung 
cấp cho thị trường trong và 
ngoài nước.

LƯU NGẦN 

Nông dân huyện Kiến Xương chăm sóc cây màu hè.


