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KỲ HỌP THỨ SÁU...
(Tiếp theo trang 1)

ỦY BAN NHÂN DÂN TỈNH...
(Tiếp theo trang 1)

Chương trình “Trái tim nhân ái” lần II
Thực hiện Thông báo kết luận số 530-TB/TU của Thường 

trực Tỉnh ủy và Công văn số 4118/UBND-KGVX của UBND 
tỉnh về việc giao cho 3 đơn vị: Hội Bảo trợ người khuyết tật 
và trẻ mồ côi tỉnh, Báo Thái Bình, Hội Doanh nhân nữ tỉnh 
phối hợp tổ chức truyền hình trực tiếp chương trình “Trái tim 
nhân ái” lần II năm 2018 vào hồi 20 giờ ngày 29/11/2018 
trên truyền hình internet của Báo Thái Bình, trên sóng của 
Đài PTTH Thái Bình và chuyển tiếp trên truyền hình cáp 
Thái Bình.

Chương trình “Trái tim nhân ái” nhằm góp sức chăm lo, 
giúp đỡ người khuyết tật và trẻ mồ côi đang sinh sống trên 
địa bàn tỉnh. Kết quả từ sự chung tay của các tập thể, cá 
nhân, cộng đồng doanh nghiệp sẽ được công bố trên Báo 
Thái Bình số ra hàng ngày, Báo Thái Bình điện tử và tại buổi 
truyền hình trực tiếp vào hồi 20 giờ ngày 29/11/2018.

Mọi sự giúp đỡ xin được chuyển vào tài khoản: 
0211000517489 tại Ngân hàng Thương mại cổ phần Ngoại 
thương Việt Nam chi nhánh Thái Bình hoặc liên hệ: Hội 
Bảo trợ người khuyết tật và trẻ mồ côi tỉnh - điện thoại: 
0989.067.439; Báo Thái Bình - điện thoại: 0984.988.586; Hội 
Doanh nhân nữ tỉnh - điện thoại: 0912.643.456.

Hai đơn vị ủng hộ hiện vật quy ra tiền là 1.400.000.000 
đồng gồm:

1. Hội Bảo trợ Người khuyết tật và Trẻ mồ côi Việt Nam 
ủng hộ 488 xe lăn, trị giá 700.000.000 đồng.

2. Quỹ Vì trẻ em khuyết tật Việt Nam ủng hộ 488 xe lăn, 
trị giá 700.000.000 đồng.

HỘI BẢO TRỢ NGƯỜI KHUYẾT TẬT VÀ TRẺ MỒ CÔI TỈNH - BÁO THÁI BÌNH 
HỘI DOANH NHÂN NỮ TỈNH THÁI BÌNH

Cải thiện mạnh mẽ môi trường 
thể chế

Việc tham gia ngày càng sâu 
rộng vào các “sân chơi” hội nhập 
đã và đang giúp cải thiện mạnh 
mẽ thể chế và môi trường đầu 
tư, kinh doanh theo hướng có lợi 
hơn cho các doanh nghiệp.

Thứ trưởng Bộ Công Thương 
Trần Quốc Khánh cho hay, sau 
hơn 20 năm tham gia đàm phán 
các Hiệp định thương mại tự do 
(FTA), Việt Nam đã thu một số 
bài học kinh nghiệm lớn cho cả 
khối doanh nghiệp và quản lý 
nhà nước. Trong đó, về quản lý 
nhà nước, bài học cơ bản là cần 
tạo môi trường kinh doanh đủ 
thông thoáng, để một mặt thực 
thi các cam kết quốc tế, các hiệp 
định Việt Nam đã ký kết. Mặt 
khác giúp doanh nghiệp có điều 
kiện phát triển, từ đó nâng cao 
năng lực, nắm bắt cơ hội.

Nhờ đó, những năm gần đây, 
Chính phủ đã có sự thay đổi triết 
lý quản lý, đó là chuyển sang 
hướng quản lý kiến tạo phát triển, 
tập trung vào việc tạo dựng môi 
trường cạnh tranh công khai, 
minh bạch, công bằng. Thực hiện 
chủ trương lớn của Chính phủ, 
đồng thời đón đầu các FTA thế 
hệ mới, đặc biệt là CPTPP, Bộ 
Công Thương trong những năm 
vừa qua đã chủ động rà soát, bãi 
bỏ, đơn giản hóa các điều kiện 
kinh doanh do Bộ phụ trách.

Mới đây, Bộ trưởng Bộ Công 
Thương Trần Tuấn Anh vừa ký 
quyết định bãi bỏ, đơn giản hóa 
và hợp lý hóa thêm 202 điều kiện 
kinh doanh nữa. Như vậy, sau 
hai lần rà soát, Bộ Công Thương 
đã bãi bỏ, đơn giản và hợp lý hóa 
hơn 72% điều kiện kinh doanh do 
Bộ phụ trách. “Tuy nhiên, vấn đề 
ở đây không phải là con số, mà ý 
nghĩa hơn, Bộ Công Thương xác 
định việc cắt giảm phải đi vào 
thực chất. Đồng thời giám sát để 
không tái sinh trở lại những điều 
kiện kinh doanh đó nữa” - Thứ 
trưởng Bộ Công Thương Trần 
Quốc Khánh nhấn mạnh. Ngoài 
ra, với sự chủ động, sự chuyển 
đổi tư duy quản lý, Bộ Công 
Thương kỳ vọng trong tương lai, 
kể cả trong trường hợp Quốc hội 
có quyết định thêm ngành nghề 
nào đó cần phải có thêm điều 
kiện kinh doanh thì các điều kiện 
kinh doanh đó sẽ được ban hành 
vừa đủ, để bảo đảm quản lý nhà 

nước, tạo môi trường kinh doanh 
minh bạch, thông thoáng, công 
bằng cho doanh nghiệp.

Kỳ vọng lớn từ doanh nghiệp
Song song với những lợi 

ích về việc cải thiện thể chế và 
môi trường kinh doanh, việc cắt 
giảm triệt để thuế quan, từ đó 
giảm giá thành sản phẩm cũng 
khiến CPTPP được kỳ vọng sẽ 
mang lại lợi thế cạnh tranh cho 
doanh nghiệp. Ông Vũ Tiến Lộc, 
Chủ tịch Phòng Công nghiệp và 
Thương mại Việt Nam cho biết, 
Hiệp định CPTPP mang đến cơ 
hội mở rộng thương mại đầu tư 
với ba thị trường mới đầy tiềm 
năng ở châu Mỹ. Bên cạnh đó, là 
cơ hội nâng cấp và làm sâu sắc 
thêm mối liên hệ cộng hưởng với 
bảy thị trường còn lại, trong đó 
có nhiều đối tác chiến lược quan 
trọng của chúng ta. Như vậy, đây 
chính là cơ hội tăng lợi nhuận 
cho doanh nghiệp, có thêm việc 
làm cho người lao động, thúc 
đẩy tăng trưởng kinh tế.

Ông Trương Đình Hòe, Tổng 
thư ký Hiệp hội chế biến và xuất 
khẩu thủy sản Việt Nam chia 
sẻ, đây là Hiệp định thế hệ mới, 
ngoài việc mang lại thêm cơ hội 
rộng mở về thị trường cho các 
doanh nghiệp thủy sản thì hiệp 
định cũng giúp doanh nghiệp 
có thêm cơ hội tổ chức lại hoạt 
động sản xuất đáp ứng theo các 
tiêu chuẩn chất lượng cao của 
các nước thành viên CPTPP. 
“Ngoài vấn đề về mặt thuế quan 
đem lại cho ngành thủy sản, 
hiệp định này sẽ có tác động 

tâm lý rất lớn cho doanh nghiệp, 
mở ra khả năng phát triển hàng 
giá trị gia tăng trong nội khối 
cho Việt Nam; đồng thời tạo ra 
sân chơi bình đẳng, công bằng 
cho doanh nghiệp” - ông Trương 
Đình Hòe cho hay.

Cũng là mặt hàng được kỳ 
vọng sẽ hưởng lợi lớn từ Hiệp 
định quan trọng này, ông Phạm 

Xuân Hồng, Phó Chủ tịch Hiệp 
hội Dệt may Việt Nam chia sẻ, 
CPTPP tạo thêm thuận lợi cho 
ngành dệt may xuất khẩu sản 
phẩm sang các thị trường thành 
viên và tác động ngược trở lại 
cho ngành công nghiệp hỗ trợ 
Việt Nam tăng tốc, vì điều kiện 
về xuất xứ nguyên phụ liệu, 
hàng hóa cũng chặt chẽ hơn.

Năm 2018, ngành dệt may 
Việt Nam dự kiến đạt kim ngạch 
xuất khẩu 34 tỷ USD, cao hơn 
con số 31 tỷ USD trong năm 
2017. Khi CPTPP được ký kết, 
tăng trưởng xuất khẩu của ngành 
dệt may từ năm 2018 trở đi chắc 
chắn sẽ có sự bứt phá hơn con 
số gần 10% như lâu nay. Doanh 
nghiệp trong nước muốn nắm 
bắt cơ hội này phải hoàn chỉnh 
các khâu sản xuất, xây dựng các 
hệ thống về quản lý chất lượng 
cao cấp, liên kết chặt chẽ hơn 
trong các khâu sản xuất giữa 
các doanh nghiệp.

Song hành thách thức
Tuy nhiên, song song với 

thuận lợi, theo đánh giá của 
nhiều doanh nghiệp, việc tham 
gia CPTPP cũng đặt ra những 
thách thức về kinh tế - xã hội, 
thu ngân sách, hoàn thiện khung 
khổ pháp luật, thể chế… Đặc 
biệt, việc mở cửa các hoạt động 
kinh tế, đi kèm với quy định về 
lao động, minh bạch hóa, chống 
tham nhũng… đòi hỏi Việt Nam 
chủ động, nỗ lực đổi mới, tiếp 
tục hoàn thiện các quy định của 
pháp luật. “Tất cả những tiềm 
năng ta đang chỉ ra mới chỉ là 
cơ hội và vì kỳ vọng nhiều vào 
các cơ hội nên chúng ta không 
thể không lo lắng về nguy cơ 
các cơ hội này có thể không trở 
thành hiện thực” - ông Vũ Tiến 
Lộc thẳng thắn. Đồng thời nhấn 
mạnh, bài học từ việc thực thi 
10 FTA đang có đã cho thấy rất 
rõ điều này. Các FTA hứa hẹn 
mang lại nhiều cơ hội nhưng 
phần lợi ích thực sự đạt được còn 
khiêm tốn. Riêng lợi ích từ ưu đãi 
thuế quan, trung bình chúng ta 
mới chỉ tận dụng được chưa đầy 
40% và chủ yếu thuộc về FDI, 
hơn 60% còn lại vì nhiều lý do 
khác nhau đã tuột khỏi doanh 
nghiệp Việt Nam.

Do đó, để giúp doanh nghiệp 
tận dụng được các thuận lợi này, 
theo cộng đồng doanh nghiệp, 
sau khi phê chuẩn CTTPP và 
có hiệu lực thi hành, phải thông 
tin rộng rãi tới người dân, doanh 
nghiệp. Chính phủ cần có kịch 
bản ứng phó để tận dụng tốt 
những cơ hội và ứng phó với 
những bất lợi, thách thức đặt ra.

Ông Phạm Ngọc Hưng, Phó 
Chủ tịch Hiệp hội doanh nghiệp 
Thành phố Hồ Chí Minh nêu ý 
kiến: Các doanh nghiệp cần có 
sự chuẩn bị, nỗ lực trong việc 
khai thác các lợi thế, khắc phục 
những bất lợi, khó khăn. Chính 
phủ cũng cần có sự tổng kết 
sâu sắc để tiếp tục cải thiện môi 
trường kinh doanh, hỗ trợ đắc lực 
cho doanh nghiệp. Đặc biệt, các 
hiệp hội ngành hàng tăng cường 
tính liên kết, tăng khả năng tự 
chủ về nguyên liệu, nâng cao 
giá trị gia tăng xuất khẩu.

bảo vệ môi trường; về chuyển 
đổi cơ cấu cây trồng trên đất 
trồng lúa, đề nghị bổ sung cụm 
từ ưu tiên vùng trồng lúa khó 
khăn, vùng đất trồng 1 vụ lúa; 
đề nghị bổ sung quy định về 
“sử dụng trang thiết bị và vật tư 
nông nghiệp” cho toàn diện các 
nội dung trong hoạt động trồng 
trọt;...

Buổi chiều, Quốc hội tiếp 
tục làm việc tại hội trường về 2 

quy mô Thư viện tỉnh đáp ứng 
được nhu cầu sử dụng cho 20 - 
30 năm sau thì tổng diện tích sàn 
cần xây dựng là 10.500m2. Ban 
Quản lý dự án đề xuất phương 
án ổn định lâu dài về diện tích 
xây dựng là 3.944m2 theo diện 
tích xây dựng của phương án 1. 
Về phương án kiến trúc, đơn vị 
tư vấn đã xây dựng 3 phương 
án. Sau khi nghiên cứu, Ban 
Quản lý dự án đề xuất lựa chọn 
phương án 1 và đề nghị đơn vị 
tư vấn báo cáo chi tiết phương 
án kiến trúc số 1 và đồ án công 
trình Thư viện tỉnh.

Tại cuộc họp, các đại biểu đã 
thảo luận làm rõ về công năng, 
tiêu chuẩn diện tích, quy mô 
công trình, yêu cầu kiến trúc Thư 
viện tỉnh phải phù hợp với diện 
tích, không gian xung quanh của 
Đền thờ Liệt sĩ tỉnh và phát huy 
hiệu quả hoạt động, góp phần 
nâng cao văn hóa đọc...

 Kết luận cuộc họp,  đồng chí 
Đặng Trọng Thăng, Phó Bí thư 
Tỉnh ủy, Chủ tịch UBND tỉnh ghi 
nhận đơn vị tư vấn đã nghiên 
cứu kỹ lưỡng về công trình 

Thư viện tỉnh, không gian xung 
quanh để đưa ra phương án 
thiết kế tốt nhất. Đồng chí Phó 
Bí thư Tỉnh ủy, Chủ tịch UBND 
tỉnh nhấn mạnh: Thư viện tỉnh 
là một công trình văn hóa quan 
trọng, đáp ứng nhu cầu hưởng 
thụ văn hóa, tri thức của người 
dân. Việc thiết kế công trình 
phải bảo đảm đẹp về kiến trúc, 
kỹ thuật, mỹ thuật và hài hòa 
với không gian xung quanh; lấy 
người đọc làm trung tâm; khắc 
phục được những nhược điểm 
của thư viện hiện tại. Việc xã hội 
hóa sử dụng công trình là cần 
thiết để thu hút người đọc đến 
thư viện. Sở Văn hóa, Thể thao 
và Du lịch cần đánh giá những 
tồn tại của thư viện hiện nay làm 
cơ sở để đề xuất phương án về 
quy mô của công trình cho phù 
hợp. Ban Quản lý dự án đề xuất 
phương án thi tuyển hoặc tuyển 
chọn thiết kế công trình Thư 
viện tỉnh; nghiên cứu tham mưu 
nguồn vốn đầu tư; tiếp thu các ý 
kiến của đại biểu để hoàn thiện 
phương án quy hoạch, thiết kế 
Thư viện tỉnh trong thời gian tới.

nội dung: nội dung 1, nghe trình 
bày báo cáo giải trình, tiếp thu, 
chỉnh lý dự thảo Nghị quyết về 
dự toán ngân sách nhà nước 
năm 2019 và Quốc hội biểu 
quyết thông qua Nghị quyết về 
dự toán ngân sách nhà nước 
năm 2019; nội dung 2, tiếp tục 
thảo luận ở hội trường về dự án 
Luật sửa đổi, bổ sung các Luật 
có quy định liên quan đến quy 
hoạch.

1. Cán bộ hoạt động cách mạng trước ngày 01/01/1945

DANH SÁCH
Cán bộ đã được Ban Thường vụ Tỉnh ủy xem xét đủ điều kiện 

ra quyết định công nhận người hoạt động cách mạng 
trước Cách mạng Tháng Tám năm 1945

TT                     Đơn vị
Họ và tên Năm sinh Năm 

từ trần Quê quán

HUYỆN HƯNG HÀ

1 Cao Văn My 1903 1979
Xã Phúc 

Khánh, huyện 
Hưng Hà

2 Lương Công Thuân 1913 1964
Xã Tân Hòa, 
huyện Hưng 

Hà

TT                      Đơn vị
Họ và tên Năm sinh Năm 

từ trần Quê quán

HUYỆN ĐÔNG 
HƯNG 

1 Bùi Văn Trâm 1926 1950
Liệt sĩ

Xã An Châu, 
huyện Đông 

Hưng 

2. Cán bộ hoạt động cách mạng từ ngày 01/01/1945 đến ngày 
khởi nghĩa tháng 8/1945

BAN TỔ CHỨC TỈNH ỦY

CPTPP - kỳ vọng lớn cho doanh nghiệp
(nhandan.com.vn) Ngoài những tác động từ cắt giảm thuế quan, Hiệp định Đối tác toàn diện 

và tiến bộ xuyên Thái Bình Dương (CPTPP) được kỳ vọng sẽ mang đến cơ hội cải thiện môi trường 
thể chế theo hướng thuận lợi hơn cho các doanh nghiệp Việt Nam.

Ảnh minh họa

Theo Bộ Kế hoạch và Đầu tư, với quy mô GDP của 
khối chiếm 13,5% toàn cầu, CPTPP có thể giúp GDP 
và xuất khẩu của Việt Nam tăng tương ứng là 1,32% 

và 4,04% đến năm 2035. Tổng kim ngạch nhập khẩu cũng có thể 
tăng thêm 3,8% nhưng thấp hơn tốc độ tăng xuất khẩu nên tác 
động tổng thể đến cán cân thương mại là thuận lợi.

(vtv.vn) Nhiều doanh nghiệp đã chủ động áp dụng ngay từ thời 
điểm này, để không chỉ tuân thủ pháp luật mà còn được sớm hưởng 
lợi từ hóa đơn điện tử.

Bắt đầu từ tháng 11 là thời hạn để doanh nghiệp phải chuyển đổi 
sang hóa đơn điện tử theo Nghị định số 119. Thời hạn là vậy nhưng 
để doanh nghiệp không bỡ ngỡ, quy định cho phép chuyển đổi dần 
dần, đến năm 2020 mới thực sự buộc doanh nghiệp phải dùng hóa 
đơn điện tử toàn bộ. Dù vậy, nhiều doanh nghiệp đã chủ động áp 
dụng ngay từ thời điểm này, để không chỉ tuân thủ pháp luật mà còn 
được sớm hưởng lợi từ hóa đơn điện tử.

Các doanh nghiệp có áp dụng hóa đơn điện tử nhưng làm thế 
nào để thuyết phục khách hàng đối tác cũng sử dụng hóa đơn 
điện tử như mình lại là một khó khăn khác. Vì vậy nên nhiều doanh 
nghiệp đã áp dụng hiện chỉ dùng hóa đơn điện tử với tỷ lệ nhỏ, 
còn lại vẫn phải dùng song song hóa đơn giấy. Do vậy, việc thuyết 
phục, thay đổi thói quen doanh nghiệp là vấn đề mà các cơ quan 
thuế cũng phải giải quyết trong thời gian tới.

Theo Cục Thuế Thành phố Hồ Chí Minh, hiện có 8.300 doanh 
nghiệp trên địa bàn sử dụng hóa đơn điện tử, chiếm chưa đến 5%. 
Do đó, để hiện thực hóa quy định 100% doanh nghiệp dùng hóa 
đơn điện tử sau 2 năm nữa, sẽ còn rất nhiều việc cần làm.

Doanh nghiệp đẩy mạnh chuyển đổi 
hóa đơn điện tử

Chiều ngày 9/11, tại Trường 
Cao đẳng Nghề Thái Bình, khối 
thi đua các trường cao đẳng, 
đại học tỉnh tổ chức lễ bế mạc 
và trao giải cầu lông cán bộ, 
giáo viên, nhân viên khối thi 
đua năm 2018.

Giải cầu lông khối thi đua 
các trường cao đẳng, đại học 
tỉnh năm 2018 diễn ra từ ngày 
8 - 9/11/2018 tại Trường Cao 
đẳng Nghề Thái Bình. Giải thu 
hút sự tham gia của 34 vận 
động viên là cán bộ, giảng 
viên, nhân viên của các trường 

Giải cầu lông khối thi đua các trường 
cao đẳng, đại học

cao đẳng, đại học trên địa bàn 
tỉnh gồm: Trường Đại học Thái 
Bình, Đại học Y Dược Thái 
Bình, Cao đẳng Nghề Thái 
Bình, Cao đẳng Sư phạm Thái 
Bình, Cao đẳng Y tế Thái Bình, 
Cao đẳng Văn hóa Nghệ thuật. 
Các vận động viên đã tham gia 
tranh tài ở 4 nội dung: đôi nam 
trên 40 tuổi, đôi nữ trên 40 tuổi, 
đôi nam dưới 40 tuổi và đôi nữ 
dưới 40 tuổi. Sau 2 ngày tranh 
tài với nhiều trận đấu sôi nổi, 
hấp dẫn, kịch tính, kết thúc 
giải, ban tổ chức đã trao giải 

nhất toàn đoàn cho Trường Đại 
học Y Dược Thái Bình và các 
cá nhân có thành tích cao.

Giải cầu lông khối thi đua 
các trường cao đẳng, đại học 
năm 2018 là cơ hội để cán bộ, 
viên chức các trường cao đẳng, 
đại học trên địa bàn tỉnh rèn 
luyện sức khỏe, tinh thần thể 
thao, đồng thời tăng cường giao 
lưu kết nối giữa các trường, qua 
đó góp phần hoàn thành tốt các 
chỉ tiêu đề ra.

Trận chung kết đôi nam dưới 40 tuổi.

NGUYỄN CƯỜNG

(vtv.vn) Mức lương hưu được điều chỉnh tăng tùy thuộc vào thời 
gian đóng bảo hiểm xã hội và thời điểm bắt đầu hưởng lương hưu.

Chính phủ vừa ban hành Nghị định số 153 quy định chính sách 
điều chỉnh lương hưu đối với lao động nữ, bắt đầu hưởng chế độ hưu 
từ ngày 1/1/2018 - 31/12/2021, có thời gian đóng bảo hiểm xã hội 
từ đủ 20 năm đến 29 năm 6 tháng.

Mức lương hưu được điều chỉnh tăng tùy thuộc vào thời gian 
đóng bảo hiểm xã hội và thời điểm bắt đầu hưởng lương hưu. Theo 
đó, lao động nữ hưởng lương hưu trong năm 2018 sẽ được tăng 
lương từ 1,08 - 12,31%, tùy theo số năm đóng bảo hiểm xã hội.

Tăng lương hưu cho lao động nữ 
nghỉ từ 2018 - 2021


