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Phóng viên: Thưa ông, Thái 
Bình là tỉnh đứng thứ ba cả nước 
về số người có công với cách 
mạng. Thời gian qua, việc chăm 
lo đời sống vật chất, tinh thần 
cho các gia đình chính sách, 
người có công với cách mạng 
được ngành Lao động - Thương 
binh và Xã hội thực hiện như thế 
nào?

Ông Nguyễn Văn Bái: Thái 
Bình là tỉnh giàu truyền thống 
yêu nước, cách mạng. Trong 
các cuộc kháng chiến giải phóng 
dân tộc, bảo vệ Tổ quốc và làm 
nghĩa vụ quốc tế, Thái Bình có 
trên 50 vạn người tham gia chiến 
đấu và phục vụ chiến đấu trên 
các chiến trường. Kết thúc chiến 
tranh, Thái Bình có trên 52.000 
liệt sĩ, hàng vạn người là thương 
binh, bệnh binh, người hoạt 
động kháng chiến bị nhiễm chất 
độc hóa học, bị địch bắt tù đày; 
trên 5.500 bà mẹ được phong 
tặng, truy tặng danh hiệu vinh dự 
Nhà nước “Bà mẹ Việt Nam anh 
hùng”. Thời gian qua, các cấp, 
các ngành, các địa phương trong 
tỉnh thường xuyên quan tâm 
chăm lo mọi mặt cho người và 
gia đình người có công với cách 
mạng. Hàng năm đã tổ chức chi 
trả cho hàng chục nghìn người 
có công và thân nhân người có 
công với cách mạng. Trong năm 
2019 và 7 tháng đầu năm 2020, 
Sở Lao động - Thương binh và 
Xã hội đã chỉ đạo phòng lao 

Trải qua những năm tháng 
gian khổ nơi chiến trường, 
trở về với đời thường, các 

thế hệ cựu chiến binh (CCB) 
đều đã tuổi cao, sức yếu, nhiều 
CCB gặp khó khăn trong cuộc 
sống. Phát huy tình đồng chí, 
đồng đội, các cấp hội CCB 
thành phố Thái Bình đã triển 
khai nhiều hoạt động thiết thực 
hỗ trợ hội viên, đặc biệt là quan 
tâm làm tốt công tác tình nghĩa, 
tiếp thêm động lực giúp các 
CCB vươn lên trong cuộc sống.

Hội CCB thành phố hiện có 
gần 11.000 hội viên, sinh hoạt 
ở 350 chi hội thuộc 21 cơ sở 
hội. Những năm qua, Hội đã 
tích cực tuyên truyền, vận động 
hội viên phát huy truyền thống 
Bộ đội Cụ Hồ, thực hiện hiệu 
quả phong trào thi đua CCB 
gương mẫu gắn với các nhiệm 
vụ chính trị của Hội và của 
địa phương. Một trong những 
nhiệm vụ quan trọng được Hội 
xác định là chăm lo đời sống 
vật chất, tinh thần cho hội viên, 
nhất là những hội viên còn gặp 
nhiều khó khăn. Thay cho căn 
nhà cấp 4 lụp xụp, xuống cấp, 
gần một năm nay, mọi sinh hoạt 
của gia đình CCB Dương Hải 
Châu, thôn Cầu Nhân, xã Đông 
Hòa (thành phố Thái Bình) diễn 
ra dưới căn nhà mái bằng kiên 
cố, khang trang với diện tích sử 
dụng 53m2. Đây là công trình 
được xây dựng từ nguồn quỹ 
“Nghĩa tình đồng đội” của Hội 
Cựu chiến binh tỉnh, thành phố 
và xã Đông Hòa. Trong căn nhà 
mới, CCB Dương Hải Châu luôn 
cảm thấy ấm lòng và biết ơn sự 
quan tâm của đồng chí, đồng 
đội dành cho gia đình. Ông chia 
sẻ: Tôi không biết nói gì hơn, 
biết ơn Đảng, Bác Hồ, cảm ơn 
đồng chí, đồng đội, con cháu 
chung tay góp sức. Có nhà mới, 
hơn một năm qua gia đình tôi 
yên tâm không còn lo lắng mỗi 
khi giông bão.

Cùng với việc tham mưu cho 
các cấp, các ngành thực hiện 
đầy đủ các chính sách, chế 
độ cho hội viên, hàng năm Hội 
CCB thành phố tích cực phối 
hợp với Ban Dân vận, MTTQ 
và các ngành chức năng tổ 
chức thăm hỏi, tặng quà các đối 
tượng chính sách, mẹ Việt Nam 
anh hùng, CCB, cựu quân nhân 

Thời gian qua, đội ngũ báo 
cáo viên cơ sở luôn được 
các tổ chức đảng củng 

cố, kiện toàn; chất lượng công 
tác tuyên truyền ngày càng 
được nâng lên, góp phần tạo sự 
thống nhất cao trong Đảng, sự 
đồng thuận trong xã hội, tạo tiền 
đề triển khai thực hiện thắng lợi 
các nhiệm vụ của địa phương.

Từ ngày được Đảng ủy 
phường Trần Lãm (thành phố 
Thái Bình) phân công làm Phó 
ban Tuyên giáo Đảng ủy, báo 
cáo viên Đảng bộ phường, mỗi 
ngày ông Vũ Đình Y đều cần 
mẫn nghiên cứu thông tin, tài 
liệu được cấp, đồng thời tích lũy 
kiến thức từ sách, báo và thực 
tiễn để biên soạn đề cương, 
giáo án chuẩn bị cho các buổi 
đứng lớp. Ông cho biết: Đảng 
bộ phường có hơn 1.500 đảng 
viên, trong đó chủ yếu là cán bộ, 
công chức, viên chức nhà nước 
về nghỉ hưu có trình độ cao; bên 
cạnh đó, việc tiếp cận thông tin 
hiện nay của người dân cũng 
rất dễ dàng, vì vậy đòi hỏi báo 
cáo viên phải có trình độ đồng 
thời không ngừng học tập, cập 
nhật thông tin, kiến thức kịp thời. 
Khi xây dựng bài giảng phải 
có sự đầu tư nghiêm túc, chú 
trọng việc liên hệ với tình hình 
thực tế của địa phương, phải 

Thực hiện tốt các chế độ, chính sách
đối với gia đình chính sách, người có công với cách mạng
Những năm qua, cùng với sự quan tâm của Đảng, Nhà nước, của Tỉnh ủy, HĐND, UBND tỉnh, việc thực hiện các chế độ, chính sách đối với gia 

đình chính sách, người có công với cách mạng luôn được ngành Lao động - Thương binh và Xã hội phối hợp với các sở, ngành, địa phương quan 
tâm bằng những việc làm cụ thể, thiết thực. Kỷ niệm 73 năm ngày Thương binh - Liệt sĩ (27/7/1947 - 27/7/2020), phóng viên Báo Thái Bình phỏng 
vấn ông Nguyễn Văn Bái, Giám đốc Sở Lao động - Thương binh và Xã hội về những kết quả đạt được trong việc chăm lo cho các gia đình chính sách, 
người có công với cách mạng trên địa bàn tỉnh.

động - thương binh và xã hội các 
huyện, thành phố thực hiện đầy 
đủ, kịp thời các chế độ, chính 
sách ưu đãi thường xuyên đối với 
68.000 người có công với cách 
mạng và thân nhân của người 
có công với cách mạng với tổng 
kinh phí trên 1,5 nghìn tỷ đồng. 
Tiếp nhận và giải quyết chính 
sách cho 5.400 lượt người có 
công với cách mạng, người tham 
gia hoạt động kháng chiến và 

thân nhân của họ, giải quyết chế 
độ trợ cấp một lần đối với 10.000 
người được tặng bằng khen qua 
các thời kỳ kháng chiến; đề nghị 
truy tặng danh hiệu 11 Bà mẹ 
Việt Nam anh hùng; suy tôn 19 
liệt sĩ; tiếp nhận và giải quyết 
chế độ cho 27 thương binh do 
cơ quan quân đội chuyển đến, 
trong đó có nhiều trường hợp 
hồ sơ đã tồn đọng vài chục năm 
nay. 

Việc hỗ trợ nhà ở cho người 
có công với cách mạng theo 
Quyết định số 22 của Thủ tướng 
Chính phủ được các cấp, các 
ngành và toàn xã hội quan tâm. 
Đến hết năm 2019, toàn tỉnh 
đã phê duyệt hỗ trợ 17.774 hộ 
người có công khó khăn về nhà 
ở với tổng kinh phí 588.540 triệu 
đồng, góp phần nâng cao đời 
sống vật chất, tinh thần đối với 
một bộ phận người và gia đình 

người có công với cách mạng có 
hoàn cảnh khó khăn.

Phóng viên: Đến nay, việc 
rà soát và giải quyết các chế độ, 
chính sách cho người có công 
trên địa bàn tỉnh đã đạt được kết 
quả như thế nào, thưa ông? 

Ông Nguyễn Văn Bái: Từ 
đầu năm đến nay, ngành Lao 
động - Thương binh và Xã hội 
tiếp tục rà soát đối tượng hưởng 
chế độ, chính sách đối với người 
hoạt động kháng chiến bị nhiễm 
chất độc hóa học theo các kết 
luận của Thanh tra Bộ Lao động 
- Thương binh và Xã hội. Qua rà 
soát đã dừng trợ cấp trên 1.800 
trường hợp do không chứng 
minh được có thời gian tham gia 
chiến đấu, phục vụ chiến đấu tại 
vùng quân đội Mỹ rải chất độc 
hóa học theo quy định, con đẻ 
còn tự lực trong sinh hoạt hoặc 
không mắc dị dạng, dị tật bẩm 
sinh. Xây dựng kế hoạch triển 
khai rà soát 68.000 đối tượng 
hưởng chế độ trợ cấp, phụ cấp 
ưu đãi thường xuyên đối với 
người có công với cách mạng 
và kế hoạch rà soát 200.000 
đối tượng thực hiện chính sách 
bảo hiểm y tế đối với người trực 
tiếp tham gia hoạt động kháng 
chiến, tham gia chiến tranh bảo 
vệ Tổ quốc và làm nhiệm vụ 
quốc tế hưởng trợ cấp một lần, 
người được tặng thưởng huân 
huy chương. Qua kiểm tra, rà 
soát, các trường hợp phát hiện 

hưởng chính sách chưa đúng, 
chưa đủ điều kiện tiến hành 
dừng thực hiện chính sách, từng 
bước quản lý đối tượng vào nền 
nếp.

Phóng viên: Hiện nay, việc 
quản lý hồ sơ người có công 
bằng phần mềm trên máy tính 
được người dân rất quan tâm. 
Xin ông cho biết việc triển khai 
và thực hiện quản lý phần mềm 
này? 

Ông Nguyễn Văn Bái: Đối 
với công tác quản lý hồ sơ người 
có công với cách mạng, năm 
2019, Sở Lao động - Thương 
binh và Xã hội đã hoàn thành 
và đưa vào sử dụng phần mềm 
quản lý hồ sơ và thực hiện chính 
sách ưu đãi người có công với 
cách mạng. Là 1 trong 10 tỉnh 
của cả nước cơ bản hoàn thành 
việc cập nhật hồ sơ hưởng 
chế độ ưu đãi đối với người có 
công với cách mạng vào phần 
mềm trên máy vi tính; quản lý 
và đưa vào khai thác sử dụng 
song song đồng thời với trên 30 
vạn hồ sơ vật lý và hồ sơ điện 
tử. Kết quả công tác ứng dụng 
công nghệ thông tin trong quản 
lý hồ sơ người có công đã đánh 
dấu bước ngoặt mới trong công 
tác quản lý đối tượng, quản lý 
chế độ, chính sách ưu đãi đối 
với người có công với cách 
mạng, góp phần nâng cao hiệu 
lực, hiệu quả nền hành chính 
nhà nước như 100% thủ tục 

hành chính được giải quyết theo 
phương án “5 tại chỗ” tại Trung 
tâm Phục vụ hành chính công 
tỉnh. Từ năm 2019 đến nay đã 
giải quyết trên 5.000 thủ tục 
hành chính bảo đảm đúng quy 
định, không để tồn đọng, quá 
hạn.

Phóng viên: Để thực hiện 
tốt hơn chế độ, chính sách đối 
với các gia đình chính sách, 
người có công với cách mạng, 
thời gian tới, ngành Lao động 
- Thương binh và Xã hội đề ra 
những nhiệm vụ cụ thể nào, 
thưa ông?

Ông Nguyễn Văn Bái: 
Thời gian tới, ngành Lao động 
- Thương binh và Xã hội tiếp 
tục thực hiện các kết luận của 
Thanh tra Bộ Lao động - Thương 
binh và Xã hội về việc thực hiện 
chính sách ưu đãi người có công 
với cách mạng trên địa bàn tỉnh 
Thái Bình. Tham mưu cho tỉnh 
chủ trương hỗ trợ nhà ở cho 
người có công với cách mạng 
phát sinh ngoài đề án cải thiện 
nhà ở cho người có công với 
cách mạng, trước mắt đề xuất 
hỗ trợ những gia đình người có 
công hiện có nhà ở là nhà cấp 4, 
có tường nứt, mái nứt, mái dột, 
có nguy cơ sập đổ đồng thời 
phối hợp với các cơ quan, đơn 
vị liên quan huy động nguồn lực 
xã hội hóa để hỗ trợ người có 
công với cách mạng cải thiện 
nhà ở. Tiếp tục thực hiện đầy 
đủ, kịp thời, đúng quy định các 
chế độ, chính sách đối với người 
có công và thân nhân của người 
có công với cách mạng. Thực 
hiện tốt đề án “Ứng dụng công 
nghệ thông tin trong quản lý hồ 
sơ người có công” và triển khai 
có hiệu quả dịch vụ công trực 
tuyến mức độ 3, 4 hồ sơ giải 
quyết chính sách đối với người 
có công với cách mạng.

Phóng viên: Xin trân trọng 
cảm ơn ông!

Nguyễn Cường
(thực hiện)

Ấm áp nghĩa tình đồng đội

là thương bệnh binh, nạn nhân 
chất độc da cam có hoàn cảnh 
khó khăn. Đã phối hợp tổ chức 
thăm, tặng quà cho gần 2.000 
hội viên là thương bệnh binh, 
hơn 1.700 hội viên là nạn nhân 
chất độc da cam.

Để làm tốt công tác nghĩa 
tình đồng đội, các cấp hội tích 
cực vận động hội viên đóng góp 
xây dựng quỹ “Nghĩa tình đồng 
đội” đồng thời phối hợp tuyên 
truyền, vận động các doanh 
nghiệp, nhà hảo tâm hỗ trợ xây 
nhà ở cho hội viên khó khăn. 
Duy trì tổ chức thăm hỏi hội viên 
ốm đau, mừng thọ hội viên cao 
tuổi; thăm, tặng quà hội viên có 
hoàn cảnh khó khăn vào dịp lễ, 
tết, ngày Thương binh - Liệt sĩ 
27/7... Ông Phạm Văn Khải, 
Chủ tịch Hội CCB phường Kỳ 
Bá cho biết: Hội đã xây dựng 
và duy trì hoạt động của quỹ 
tình nghĩa, phối hợp các đoàn 
thể làm tốt công tác chăm sóc 
thương binh, gia đình liệt sĩ, 
thường xuyên thăm hỏi, tặng 
quà. Chúng tôi thực hiện tiêu 
chí thăm hỏi khi ốm đau, tiễn 
nhau khi qua đời.

Bên cạnh đó, các cấp hội 
CCB thành phố phát huy tinh 
thần đoàn kết, tương trợ, đẩy 
mạnh phong trào CCB giúp 

nhau giảm nghèo, làm kinh tế 
giỏi, động viên cán bộ, hội viên 
tích cực xây dựng các mô hình 
phát triển kinh tế có hiệu quả 
nhằm nâng cao thu nhập, giảm 
nghèo và làm giàu chính đáng. 
Các cấp hội thường xuyên phối 
hợp tổ chức các lớp tập huấn, 
phổ biến kinh nghiệm sản xuất, 
tạo điều kiện cho hội viên tiếp 
cận, sử dụng hiệu quả các 
nguồn vốn vay. Tính đến nay, 
Hội CCB thành phố đang quản 
lý 38 tổ vay vốn với 788 hộ, dư 
nợ gần 31 tỷ đồng. Ngoài nguồn 
vốn trên, các hộ còn giúp đỡ 
nhau theo hình thức góp họ 
hoặc cho vay không lấy lãi với 
số tiền 3,6 tỷ đồng. Được hỗ 
trợ về vốn, kiến thức, khoa học 
kỹ thuật, nhiều hộ hội viên đã 
mạnh dạn đầu tư sản xuất, kinh 
doanh mang lại hiệu quả kinh tế 
cao.

Bằng những việc làm thiết 
thực, ý nghĩa, các cấp hội CCB 
thành phố đã giúp nhiều hội viên 
có cuộc sống ổn định, đồng thời 
là chỗ dựa tinh thần cho những 
gia đình CCB có hoàn cảnh 
khó khăn, thể hiện sự tri ân đối 
với đồng chí, đồng đội đã cống 
hiến, hy sinh vì độc lập, tự do 
của Tổ quốc.

Minh Nguyệt

Nâng cao chất lượng hoạt động 
đội ngũ báo cáo viên cơ sở

nói và viết sao cho phổ thông, 
dễ hiểu, ngắn gọn, dễ đọc, làm 
cho người nghe, người đọc hiểu 
được, nhớ được và làm được. 
Có như vậy, các chủ trương, 
nghị quyết của Đảng mới đi vào 
cuộc sống. Cũng theo ông Y: 
Trong điều kiện hiện nay, việc 
tập trung nhân dân và hội viên 
các đoàn thể lại để tuyên truyền 
tại các hội nghị là rất khó và số 
lượng tham gia không đông, do 
vậy chúng tôi đẩy mạnh tuyên 
truyền qua hệ thống truyền 
thanh cơ sở. Ngoài những buổi 
quán triệt nghị quyết tại các hội 
nghị, tôi tập trung viết các bài có 
chất lượng, đi đúng vào nhiệm 
vụ cụ thể của từng thời điểm, 
gắn với tình hình thực tế của địa 
phương và của tỉnh, phát nhiều 
lần trên loa truyền thanh để 
“thấm” đến từng người dân. Nhờ 
vậy, việc triển khai thực hiện các 
nhiệm vụ chính trị của phường 
những năm qua đều đạt kết quả 
tốt.

Cùng với ông Vũ Đình Y, 
hầu hết các báo cáo viên cơ 
sở đều tích cực cập nhật thông 
tin; đổi mới hình thức, phương 
pháp tuyên truyền theo hướng 
bám sát tình hình thực tế địa 
phương, đơn vị, nhiệm vụ phát 
triển kinh tế - xã hội. Đồng thời, 
tăng cường ứng dụng công 

nghệ trong tìm kiếm thông tin, 
tư liệu; viết và nói cụ thể, ngắn 
gọn; tập trung vào tuyên truyền, 
định hướng những vụ việc lớn, 
phức tạp, những vấn đề dư 
luận quan tâm và tăng cường 
đối thoại giữa báo cáo viên với 
người nghe. Ngoài ra, đội ngũ 
báo cáo viên còn tích cực đổi 
mới nội dung tuyên truyền về 
chiều rộng, chiều sâu và phù 
hợp với từng đối tượng người 
nghe. Trước khi thông tin tuyên 
truyền mỗi chuyên đề, các đồng 
chí dành nhiều thời gian, công 
sức, tâm huyết soạn bài, thu 
thập, sưu tầm thêm các thông 
tin liên quan, nghiên cứu kỹ nội 
dung bài giảng để mang lại hiệu 
quả cao trong tuyên truyền. 
Do ảnh hưởng của đại dịch 
Covid-19 nên 7 tháng đầu năm 
2020, số lượng các buổi tuyên 
truyền trực tiếp tại hội nghị của 
các đồng chí báo cáo viên cơ 
sở ít hơn so với cùng kỳ mọi 
năm. Ông Phạm Văn Độc, báo 
cáo viên Đảng bộ xã Minh Phú 
(Đông Hưng) cho biết: Trong 
thời gian giãn cách xã hội, 
chúng tôi thường xuyên nắm 
bắt thông tin qua những tài liệu 
theo ngành dọc cung cấp, đồng 
thời tìm hiểu, cập nhật thông 
tin từ các kênh báo chí chính 
thống và căn cứ tình hình thực 

tiễn tại địa phương để viết các 
bài tuyên truyền qua hệ thống 
truyền thanh cơ sở, tập trung 
vào những chủ trương, nhiệm 
vụ trong phòng, chống dịch 
Covid-19 và các nhiệm vụ quan 
trọng khác của địa phương. Sau 
thời gian giãn cách xã hội, hoạt 
động tuyên truyền trực tiếp tại 
các hội nghị của báo cáo viên 
trở lại bình thường. 

Từ đầu năm đến nay, đội ngũ 
báo cáo viên cơ sở đã tập trung 
tuyên truyền hiệu quả công tác 
phòng, chống dịch Covid-19; 
tuyên truyền về đại hội đảng bộ 
các cấp tiến tới Đại hội đại biểu 
toàn quốc lần thứ XIII của Đảng; 
cung cấp kịp thời các thông tin 
thời sự trong nước và quốc tế; 
đồng thời phản ánh đúng, đủ 
các chủ trương của Đảng, chính 
sách, pháp luật của Nhà nước, 
những nhiệm vụ chính trị quan 
trọng của địa phương, cơ sở cho 
cán bộ, đảng viên và các tầng 
lớp nhân dân. Những thông tin 
này đã góp phần nâng cao nhận 
thức chính trị, niềm tin của cán 
bộ, đảng viên và các tầng lớp 
nhân dân với Đảng; đưa chủ 
trương, đường lối, chính sách, 
pháp luật của Đảng, Nhà nước 
đi vào cuộc sống. Nhiều báo 
cáo viên đã có những bài nói, 
bài viết chất lượng cao, có tính 
hấp dẫn, thuyết phục, góp phần 
chuyển tải thông tin đến cán bộ, 
đảng viên và nhân dân.

Sau đại hội đảng bộ cơ sở 
nhiệm kỳ 2020 - 2025, đảng ủy 
các xã, phường, thị trấn đã chủ 
động lựa chọn các đồng chí có 
bản lĩnh chính trị vững vàng, 
nhiệt tình, trách nhiệm, có bề 
dày kinh nghiệm và khả năng 
truyền đạt đảm nhiệm vị trí báo 
cáo viên của đảng bộ. Hiện toàn 
tỉnh có 260 đồng chí báo cáo 
viên cơ sở, phần lớn trong độ 
tuổi từ 50 - 70. Đa số báo cáo 
viên trước đây đều đã tham gia 
công tác ở các cơ quan đảng, 
nhà nước, quân đội, đoàn thể 
và các ngành đã được nghỉ chế 
độ về địa phương; được giáo 
dục, rèn luyện qua hoạt động 
thực tiễn, sống gần dân. Đây là 
một lợi thế trong việc tiếp nhận 
thông tin hai chiều để tham 
mưu, đề xuất với cấp ủy trong 
việc nắm bắt tư tưởng, tâm 
trạng xã hội trước chủ trương, 
chính sách mới và các vấn đề 
của cuộc sống. Đó là nền tảng 
thuận lợi cho hoạt động của đội 
ngũ báo cáo viên xã, phường, 
thị trấn duy trì được hoạt động 
nền nếp, hiệu quả.
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