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các cháu thiếu nhi yếu mệt được 
tạm nghỉ. Ba ngày hành quân 
được nghỉ một ngày. Các đồng 
chí thương binh có khó khăn 
được anh em giúp giặt giũ, cắt 
tóc... Từ khi có chi bộ lãnh đạo, 
không khí trong đoàn sôi nổi 
hẳn lên. Có đảng viên mang cả 
đồng hồ đeo tay đổi cho bà con 
dân tộc lấy gà, lấy bí xanh cho 
cả đoàn. Từ những gương như 
vậy đã lôi cuốn nhiều cá nhân 
của đoàn tự giác bỏ bớt tư trang 
cá nhân để đổi lấy thực phẩm, 
sắn, ngô cải thiện cho anh em. 
Nhờ vậy, đoàn chúng tôi đã bảo 
đảm 100% về tới trạm cuối cùng 
tại Thường Tín, Hà Nội với thời 
gian chưa đầy 3 tháng. Ngày 
chia tay, người về Quân khu 
Tả Ngạn, người về Quân khu 

Hữu Ngạn, Tây Bắc, Việt Bắc, 
Ủy ban Thống Nhất... thật cảm 
động, chẳng ai muốn xa nhau. 
Ai ai cũng khóc, nước mắt lưng 
tròng.

Bài học từ “chi bộ tạm thời”, 
tôi rút ra là: Ở bất cứ đâu, trong 
hoàn cảnh nào, không gian nào, 
ở đó có đảng viên cộng sản 
phải thể hiện được vai trò lãnh 
đạo của Đảng thì quần chúng 
mới thật sự tin yêu.

Những năm 1997 - 1999, 
Thái Bình mất ổn định xã hội 
trên diện rộng. Đặc biệt là 
huyện Quỳnh Phụ, điểm nóng 
Quỳnh Hoa, Quỳnh Mỹ không 
chỉ “nổi tiếng” trong tỉnh mà từ 
Bắc vào Nam đâu đâu cũng 
biết. Riêng An Đồng lại là một 
điểm sáng về cả công tác xây 

dựng Đảng, công tác xây dựng 
đường - trường - trạm - điện, thu 
chi ngân sách, phát triển kinh tế 
đều tốt... Ở An Đồng không phải 
không có đảng viên vi phạm kỷ 
luật, phải xử lý. Trong những 
năm ấy, An Đồng đã xử lý kỷ 
luật tới hàng chục đảng viên 
nhưng cũng chừng ấy năm An 
Đồng kết nạp được hàng chục 
quần chúng ưu tú vào Đảng. 
Tình hình xã hội ổn định vững 
chắc. Trong bối cảnh toàn tỉnh 
đang mất ổn định trên diện 
rộng, An Đồng làm được như 
vậy đã đến tai Trung ương. Bác 
Phạm Văn Đồng, cố vấn của 
Bộ Chính trị đã gọi đồng chí 
Nguyễn Văn Loát, Bí thư Đảng 
ủy xã An Đồng lên báo cáo thực 
hư. Theo đồng chí Loát kể lại 
“Cụ” xúc động lắm và đặt niềm 
tin vào Đảng bộ và nhân dân 
Thái Bình sẽ ổn định xã hội để 
tiếp tục tiến lên.

Bài học mà An Đồng đúc 
rút ra là tổ chức đảng phải giữ 
vững nền nếp sinh hoạt, Đảng 
và dân là một. Phát hiện đảng 
viên có vi phạm phải kiên quyết 
xử lý đúng người, đúng việc và 
kịp thời; sẵn sàng công khai 
cho toàn dân biết. Tổ chức của 
Đảng cũng rất đề cao công tác 
phát triển đảng viên. Vì vậy, 
trong cùng một khoảng thời 
gian số đảng viên kết nạp mới 
có lúc nhiều hơn đảng viên ra 
khỏi Đảng.

Từ An Đồng, tôi về Huyện 
ủy Quỳnh Phụ báo cáo lại đồng 
chí Phạm Văn Hóa vừa được 
Tỉnh ủy cử về làm Bí thư Huyện 
ủy. Anh Hóa vui lắm. Tôi đoán, 
ngay sau đó anh đã về An Đồng 
để tổng kết và đưa ra quyết 
sách mới cho huyện. Nhờ vậy, 
Quỳnh Phụ đã sớm lập lại ổn 
định xã hội, góp phần thực hiện 
tốt Nghị quyết số 06 của tỉnh 

về tập trung lãnh đạo, lập lại ổn 
định xã hội, phát triển kinh tế. 

Hiện nay, phương tiện thông 
tin bùng nổ, nhất là internet và 
mạng xã hội, bên cạnh mặt tích 
cực, còn không ít những thông 
tin xấu, độc. Ví như sau mỗi lần 
VTV thông tin công khai xử lý 
cá nhân, tổ chức để xảy ra tham 
nhũng, tiêu cực, đa số đảng viên 
và nhân dân đồng tình nhưng 
cũng không ít người hoài nghi, 
lo lắng. Lúc này, ngay lập tức tổ 
chức cơ sở đảng và đảng viên 
phải có lập trường vững vàng, 
giải thích rõ ràng. Đảng ta có 
mạnh mới công khai minh bạch 
và cũng là hồi chuông cảnh tỉnh 
để các tập thể, cá nhân đề cao 
cảnh giác với sự cám dỗ của 
đồng tiền sinh ra từ làm ăn bất 
chính. Đồng thời, phải tin tưởng 
cuộc chiến chống tham nhũng, 
tiêu cực của Đảng nhất định sẽ 
thành công.

Sáng ngày 16/3, Ban Bí thư Trung ương Đoàn phối hợp với Ban 
Tổ chức Trung ương tổ chức tọa đàm “Xây dựng, phát triển đội ngũ 
cán bộ trẻ đáp ứng yêu cầu giai đoạn mới”. Tọa đàm được tổ chức 
bằng hình thức trực tiếp và trực tuyến tới 63 điểm cầu của các tỉnh, 
thành phố trên cả nước. Các đồng chí: Trương Thị Mai, Ủy viên Bộ 
Chính trị, Thường trực Ban Bí thư, Trưởng ban Tổ chức Trung ương; 
Nguyễn Quang Dương, Ủy viên Ban Chấp hành Trung ương Đảng, 
Phó Trưởng ban Tổ chức Trung ương; Bùi Quang Huy, Ủy viên dự 
khuyết Ban Chấp hành Trung ương Đảng, Bí thư thứ nhất Trung 
ương Đoàn, Chủ nhiệm Ủy ban Quốc gia về thanh niên Việt Nam 
chủ trì tọa đàm. Đồng chí Nguyễn Văn Giang, Ủy viên Ban Thường 
vụ, Trưởng ban Dân vận Tỉnh ủy dự tại điểm cầu Thái Bình.

Phát biểu khai mạc tọa đàm, đồng chí Bí thư thứ nhất Trung 
ương Đoàn nhấn mạnh: Tọa đàm “Xây dựng, phát triển đội ngũ 
cán bộ trẻ đáp ứng yêu cầu giai đoạn mới” có ý nghĩa hết sức quan 
trọng. Đây là dịp để đội ngũ cán bộ trẻ, cán bộ đoàn cả nước được 
các đồng chí lãnh đạo Đảng, Nhà nước cung cấp thông tin, chia sẻ 
về chủ trương, chính sách của Đảng, Nhà nước trong công tác cán 
bộ trẻ; những vấn đề cán bộ đoàn cần quan tâm.

Truyền đạt chuyên đề về “Xây dựng, phát triển đội ngũ cán bộ trẻ 
đáp ứng yêu cầu, nhiệm vụ trong giai đoạn mới”, đồng chí Trương 
Thị Mai, Ủy viên Bộ Chính trị, Thường trực Ban Bí thư, Trưởng ban 
Tổ chức Trung ương khẳng định: Đảng, Nhà nước hết sức quan tâm 
đến công tác cán bộ trẻ và khái quát toàn diện về công tác cán bộ, 
với nhiều nội dung quan trọng, nhấn mạnh nhiều giải pháp để tháo 
gỡ khó khăn trong công tác cán bộ trẻ. Trong đó, việc đổi mới công 
tác quy hoạch, tạo đột phá trong công tác tạo nguồn và nâng cao 
chất lượng đào tạo, bồi dưỡng cán bộ trẻ phải gắn với trách nhiệm 
của cấp ủy đảng, người đứng đầu cơ quan, đơn vị trong việc phát 
hiện, tạo nguồn cán bộ trẻ. Bên cạnh đó, các đơn vị cần nâng cao 
chất lượng đào tạo, bồi dưỡng cán bộ trẻ theo hướng chuẩn hóa 
gắn với quy hoạch; xây dựng một số chính sách đặc thù cho cán bộ 
trẻ. Đặc biệt, các đơn vị cần hoàn thiện cơ chế, thu hút, tạo nguồn, 
tuyển dụng, trọng dụng cán bộ từ sinh viên tốt nghiệp xuất sắc, cán 
bộ khoa học trẻ có triển vọng; giao nhiệm vụ thử thách, rèn luyện 
lớp cán bộ kế cận. Mặt khác, cấp ủy phải động viên cán bộ trẻ tự 
giác, tích cực, chủ động phấn đấu, tu dưỡng, rèn luyện, nâng cao 
trình độ, có đủ phẩm chất, năng lực đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ. 
Trung ương Đảng cũng hoàn thiện tiêu chuẩn; có kế hoạch, biện 
pháp đào tạo, bồi dưỡng, rèn luyện, thử thách đối với Ủy viên dự 
khuyết Ban Chấp hành Trung ương Đảng theo hướng chỉ lựa chọn 
cán bộ trẻ, thật sự ưu tú và có cơ cấu hợp lý giữa Trung ương với 
địa phương, giữa các ngành nghề, lĩnh vực trong hệ thống chính trị.

Tại tọa đàm, các đại biểu đã đề xuất nhiều mô hình, giải pháp 
thực tiễn, đồng thời đánh giá thách thức đặt ra đối với cán bộ trẻ, tài 
năng trẻ cần phải vượt qua, đáp ứng yêu cầu xây dựng và bảo vệ 
Tổ quốc trong tình hình mới.

Xây dựng, phát triển đội ngũ cán bộ trẻ 
đáp ứng yêu cầu giai đoạn mới

Đồng chí Nguyễn Văn Giang, Ủy viên Ban Thường vụ, Trưởng ban 
Dân vận Tỉnh ủy và đại biểu dự tọa đàm tại điểm cầu Thái Bình.  

Ảnh: NGỌC TRÂM

XUÂN PHƯƠNG - KIÊN TRUNG

khẳng định: Tỉnh Thái Bình nói 
riêng, Việt Nam nói chung luôn 
có mối quan hệ hết sức mật 
thiết, gắn bó với nước CHDCND 
Lào. Riêng tỉnh Thái Bình đã ký 
kết hợp tác hữu nghị với tỉnh Xay 
Nhạ Bu Ly và hiện nay Thái Bình 
đang có nhiều sinh viên Lào 
học tập tại tỉnh. Đồng chí mong 
rằng, tỉnh Thái Bình nói riêng, 
Việt Nam nói chung và nước 
CHDCND Lào sẽ tiếp tục hỗ trợ, 

giúp đỡ, cùng nhau xây dựng 
mối quan hệ tốt đẹp và phát triển 
vững mạnh trong thời gian tới.

Đại sứ đặc mệnh toàn quyền 
nước CHDCND Lào tại Việt 
Nam bày tỏ sự cảm ơn tới lãnh 
đạo tỉnh Thái Bình đã dành thời 
gian đón tiếp đoàn; đồng thời 
đánh giá cao mối quan hệ hợp 
tác bền chặt giữa hai nước trong 
thời gian qua, nhất là sự hợp tác 
tốt đẹp giữa Chính phủ, các bộ, 

ngành hai bên, sự hợp tác giữa 
tỉnh Thái Bình với các tỉnh kết 
nghĩa của Lào, trong đó đã có 
những dấu ấn tốt đẹp về kim 
ngạch thương mại, tổ chức hoạt 
động kỷ niệm, những hoạt động 
giao lưu thương mại, văn hóa xã 
hội, giáo dục... Những kết quả 
đó thể hiện sự gắn bó keo sơn, 
tình cảm hai nước ngày càng bền 
chặt. Đại sứ cũng đánh giá cao 
những thành tựu trong phát triển 
kinh tế - xã hội của tỉnh Thái Bình 
trong những năm qua, bày tỏ sự 
tin tưởng tỉnh Thái Bình sẽ trở 
thành trung tâm kết nối của vùng 

đồng bằng sông Hồng, tạo điều 
kiện thúc đẩy kinh tế - xã hội của 
tỉnh ngày càng phát triển. Nhân 
dịp này, Đại sứ cũng gửi lời cảm 
ơn sâu sắc tới tỉnh Thái Bình đã 
đồng hành, ủng hộ, kề vai sát 
cánh đối với đất nước Lào trong 
suốt quá trình đấu tranh, bảo 
vệ, phát triển đất nước, nhất là 
việc đầu tư xây dựng trường học, 
phát triển nguồn nhân lực cho 
tỉnh Xay Nhạ Bu Ly và tạo điều 
kiện thuận lợi cho các lưu học 
sinh Lào đang học tập tại tỉnh. 
Với vai trò của đại sứ đồng chí 
khẳng định sẽ tạo cầu nối thúc 

đẩy mối quan hệ hai nước, giữa 
các tỉnh ngày càng bền chặt, 
phát triển hơn nữa.

Đồng chí Phó Bí thư Tỉnh ủy, 
Chủ tịch UBND tỉnh mong muốn 
sau buổi làm việc, Đại sứ sẽ giới 
thiệu những tỉnh của nước Lào 
có những điểm tương đồng, phù 
hợp để hợp tác với Thái Bình 
trong các hoạt động xúc tiến thu 
hút đầu tư, phát triển kinh tế - xã 
hội. Qua đó, tiếp tục xây đắp mối 
quan hệ hai nước Việt - Lào như 
Bác Hồ đã từng căn dặn: Việt 
Lào hai nước chúng ta, tình sâu 
hơn nước Hồng Hà, Cửu Long.

cách làm sáng tạo; quan điểm, 
định hướng và những điều chỉnh 
tháo gỡ những “nút thắt” trong 
phát triển kinh tế - xã hội đáp 
ứng yêu cầu trong tình hình 
mới, tập trung vào các lĩnh vực: 
Công tác quy hoạch phát triển 
kinh tế - xã hội, vận động nhân 

số 19 thuộc Bộ CHQS tỉnh Thái Bình được bàn giao về cho Quân 
khu 3 quản lý.

Phát biểu tại hội nghị, Thiếu tướng Lê Văn Long, Phó Tư lệnh 
Quân khu 3 ghi nhận những đóng góp của tập thể Đảng ủy, Ban 
Giám hiệu và toàn thể sĩ quan, quân nhân chuyên nghiệp, công 
nhân viên chức quốc phòng của nhà trường những năm qua đã nỗ 
lực phấn đấu thực hiện tốt công tác chiêu sinh, tuyển sinh, giáo dục, 
đào tạo nghề, xây dựng nhà trường trong 28 năm qua. Đồng chí đề 
nghị các đơn vị nhận bàn giao thực hiện nghiêm quy trình các khâu, 
các bước bàn giao theo quy định của pháp luật. Cán bộ, sĩ quan, 
quân nhân chuyên nghiệp trong độ tuổi công tác được bố trí, điều 
động về công tác tại đơn vị mới cần phát huy kinh nghiệm, trí tuệ, 
không ngừng học hỏi, xây dựng cơ quan, đơn vị ngày càng vững 
mạnh. Các đơn vị tiếp nhận cần bảo đảm đủ chế độ, chính sách cho 
các quân nhân để các chiến sĩ yên tâm công tác.

dân tự nguyện hiến đất không 
đòi lại, việc bảo vệ tài nguyên 
môi trường, công tác xây dựng 
Đảng, xây dựng hệ thống chính 
trị, công tác tổ chức cán bộ, liên 
kết vùng...

Phát biểu tại buổi làm việc, 
đồng chí Phó Chủ tịch thường 

trực Hội đồng Lý luận Trung 
ương đánh giá cao sự nghiêm 
túc, sáng tạo của Huyện ủy, 
HĐND, UBND huyện Quỳnh 
Phụ và cấp ủy, chính quyền, 
đội ngũ cán bộ của huyện trong 
công tác chỉ đạo thực hiện các 
biện pháp phát triển kinh tế - xã 
hội, nhất là công tác xây dựng 
Đảng, công tác chính quyền. 
Đồng chí nhấn mạnh: Qua buổi 
làm việc với lãnh đạo huyện 

Quỳnh Phụ, đoàn đã được cung 
cấp nhiều thông tin quý giá để 
phục vụ cho việc nghiên cứu. 
Với trách nhiệm nghiên cứu, tư 
vấn, phục vụ cho Bộ Chính trị, 
Ban Bí thư Trung ương trong 
việc định hướng, hoạch định 
các chính sách, chuẩn bị các 
văn kiện Đại hội Đảng, những 
thông tin mà đoàn tiếp nhận 
được tại huyện sẽ là cơ sở, tài 
liệu quan trọng để đoàn nghiên 

cứu, làm tốt chức năng tham 
mưu về cơ chế, chính sách cho 
Trung ương.

Trước đó, trong buổi sáng 
cùng ngày, đoàn công tác của 
Hội đồng Lý luận Trung ương 
đã làm việc với Đảng ủy xã An 
Thái (Quỳnh Phụ) về một số nội 
dung: tình hình phát triển kinh 
tế - xã hội, công tác xây dựng 
Đảng, công tác chính quyền, cải 
cách hành chính...

diễn biến bất thường. Hoạt động 
tiêm chủng mở rộng được duy 
trì thường xuyên.

Đại diện Trung tâm Kiểm 
soát bệnh tật tỉnh cũng đã nêu 
một số khó khăn trong công tác 
phòng, chống dịch bệnh truyền 
nhiễm, tiêm chủng vắc-xin, hoạt 
động kiểm soát bệnh tật và các 
nhiệm vụ trọng tâm sẽ triển khai 
trong thời gian tới.

Phát biểu kết luận, đồng 
chí Phó Chủ tịch UBND tỉnh 
ghi nhận, đánh giá cao sự chủ 
động, tích cực của Trung tâm 
Kiểm soát bệnh tật tỉnh trong 
công tác phòng, chống dịch và 

các hoạt động y tế dự phòng. 
Đồng chí đề nghị Trung tâm 
cần chủ động tham mưu, lập kế 
hoạch, triển khai thực hiện tốt 
công tác y tế dự phòng trên địa 
bàn tỉnh; rà soát lại những khó 
khăn, vướng mắc, đề xuất để 
tập trung tháo gỡ kịp thời. Bên 
cạnh đó, Trung tâm Kiểm soát 
bệnh tật tỉnh cần tăng cường 
hơn nữa công tác truyền thông 
chăm sóc sức khỏe cho người 
dân, tổ chức tuyên truyền sâu 
rộng bằng nhiều hình thức, phù 
hợp với từng đối tượng và xu 
hướng hiện nay. Chủ động rà 
soát, phát hiện, xử lý kịp thời 

các bệnh truyền nhiễm không 
để dịch chồng dịch. Cùng với 
đó, Trung tâm cần phối hợp 
thực hiện hiệu quả công tác tiêm 
chủng vắc-xin phòng Covid-19 
và các dịch bệnh khác; rà soát 
lại dữ liệu tiêm chủng; khẩn 
trương hoàn thiện đề án về y tế 
dự phòng; phối hợp thực hiện 
tốt và nâng cao các chỉ số về 
y tế dự phòng trên địa bàn tỉnh. 
Đối với Sở Y tế, đồng chí Phó 
Chủ tịch UBND tỉnh đề nghị 
cần quan tâm chỉ đạo việc xây 
dựng kế hoạch phòng, chống 
bệnh không lây nhiễm trên địa 
bàn tỉnh; chỉ đạo xây dựng các 
hoạt động, giải pháp nhằm tăng 
cường công tác y tế dự phòng 
và nâng cao năng lực y tế dự 
phòng trên địa bàn tỉnh.

Đồng chí Trần Thị Bích Hằng, Tỉnh ủy viên, Phó Chủ tịch UBND tỉnh 
kiểm tra tại Trung tâm Kiểm soát bệnh tật tỉnh.

Sáng ngày 16/3, Huyện ủy Tiền Hải tổ chức hội nghị quán 
triệt, triển khai thực hiện các văn bản của Trung ương, Huyện ủy 
và tập huấn công tác bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng.

Tại hội nghị, các đại biểu là lãnh đạo chủ chốt cấp huyện 
và các xã, thị trấn đã được quán triệt một số nội dung các văn 
bản: Quyết định số 56-QĐ/TW, ngày 8/2/2022 của Bộ Chính trị 
về Quy chế phối hợp giữa các cơ quan kiểm soát tài sản, thu 
nhập; Hướng dẫn số 03-HD/UBKTTW, ngày 3/11/2022 của Ủy 
ban Kiểm tra Trung ương hướng dẫn thực hiện một số quy định 
của Quy chế phối hợp giữa các cơ quan kiểm soát tài sản, thu 
nhập; Đề án số 02-ĐA/HU, ngày 19/10/2022 của Ban Thường 
vụ Huyện ủy về nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác tuyên 
truyền giai đoạn 2022 - 2025 và những năm tiếp theo; Đề án 
số 03-ĐA/HU, ngày 8/11/2022 của Ban Thường vụ Huyện ủy 
về xây dựng củng cố, nâng cao chất lượng hệ thống chính trị 
nơi có đông đồng bào có đạo Công giáo, giai đoạn 2022 - 2025 
và những năm tiếp theo; triển khai nhiệm vụ công tác rà soát, 
bổ sung quy hoạch cán bộ nhiệm kỳ 2020 - 2025, 2021 - 2026; 
nhiệm kỳ 2025 - 2030, 2026 - 2031.

Cũng tại hội nghị, các đại biểu đã được tập huấn công tác bảo 
vệ nền tảng tư tưởng của Đảng, đấu tranh phản bác các quan 
điểm sai trái thù địch trên không gian mạng, qua đó giúp thực 
hiện một cách bài bản, chuyên sâu để nâng cao nhận thức, ý 
thức trách nhiệm và kiến thức cho cán bộ, đảng viên trong việc 
nhận diện, có quan điểm đúng đắn, chú trọng làm tốt nhiệm vụ 
được giao.

Chiều ngày 16/3, UBND 
tỉnh tổ chức hội nghị trực tuyến 
tổng kết công tác tuyển chọn, 
gọi công dân nhập ngũ và thực 
hiện nghĩa vụ tham gia Công 
an nhân dân năm 2023, triển 
khai phương hướng, nhiệm vụ 
năm 2024. Các đồng chí: Thiếu 
tướng Lê Văn Long, Phó Tư 
lệnh Quân khu 3; Nguyễn Khắc 
Thận, Phó Bí thư Tỉnh ủy, Chủ 
tịch UBND tỉnh, Chủ tịch Hội 
đồng Nghĩa vụ quân sự tỉnh chủ 
trì hội nghị. Dự hội nghị có đại 
diện Bộ Quốc phòng, Quân khu 
3, các đồng chí Ủy viên Ban 
Thường vụ Tỉnh ủy, lãnh đạo 
UBND tỉnh, Ủy ban MTTQ tỉnh, 
các sở, ban, ngành, các huyện, 
thành phố cùng 6.750 đại biểu 
tại 269 điểm cầu trong tỉnh.

Năm 2023, cấp ủy, chính 
quyền các cấp trong tỉnh đã 
lãnh đạo, chỉ đạo hội đồng 
nghĩa vụ quân sự các cấp, cơ 
quan quân sự, công an và các 

sở, ban, ngành, đoàn thể phối 
hợp tổ chức thực hiện chặt chẽ, 
đúng luật, bảo đảm giao đủ 
2.602 công dân cho quân đội, 
275 công dân cho công an, 
hoàn thành 100% chỉ tiêu được 
giao. Hội đồng nghĩa vụ quân 
sự các huyện, thành phố đã 
lãnh đạo, chỉ đạo hoàn thành 
tốt nhiệm vụ tuyển chọn, gọi 
công dân nhập ngũ và thực 
hiện nghĩa vụ tham gia Công an 
nhân dân. Qua công tác tuyển 
chọn, toàn tỉnh có 339 công dân 
nhập ngũ có trình độ trung cấp, 
cao đẳng, đại học; 2.103 công 
dân trình độ THPT, đạt 73,09% 
so với chỉ tiêu giao quân; 1.459 
công dân tự nguyện viết đơn 
lên đường nhập ngũ... Các 
đơn vị có chất lượng công dân 
nhập ngũ có trình độ văn hóa 
cao như: thành phố Thái Bình, 
huyện Đông Hưng, Vũ Thư. Hội 
đồng Nghĩa vụ quân sự tỉnh đã 
tổ chức lễ giao nhận quân bảo 

đảm nhanh gọn, an toàn, đúng 
luật, giao đủ quân số cho các 
đầu mối đơn vị của Bộ Quốc 
phòng, Bộ Công an và Quân 
khu 3.

Năm 2024, Thái Bình tiếp 
tục triển khai thực hiện các 
giải pháp nâng cao hiệu quả 
hoạt động của hội đồng nghĩa 
vụ quân sự các cấp. Tập trung 
làm tốt công tác tuyên truyền 
về Luật Nghĩa vụ quân sự, 
Luật Công an nhân dân tới các 
công dân đủ điều kiện tham gia 
nghĩa vụ quân sự và nghĩa vụ 
tham gia Công an nhân dân. 
Chủ động nắm nguồn công dân 
đủ độ tuổi để lập danh sách 
và khám tuyển theo đúng quy 
định, góp phần làm tốt công tác 
tuyển chọn, gọi công dân nhập 
ngũ năm 2024.

Phát biểu tại hội nghị, Thiếu 
tướng Lê Văn Long, Phó Tư 
lệnh Quân khu 3 và đồng chí 
Nguyễn Khắc Thận, Phó Bí 
thư Tỉnh ủy, Chủ tịch UBND 
tỉnh, Chủ tịch Hội đồng Nghĩa 
vụ quân sự tỉnh ghi nhận và 
đánh giá cao kết quả tuyển 

chọn, gọi công dân nhập ngũ 
và thực hiện nghĩa vụ tham gia 
Công an nhân dân năm 2023 
của tỉnh. Các đồng chí đề nghị 
hội đồng nghĩa vụ quân sự các 
cấp đẩy mạnh quán triệt và 
thực hiện nghiêm chủ trương, 
đường lối của Đảng, chính 
sách, pháp luật của Nhà nước, 
chỉ thị, nghị quyết của Quân ủy 
Trung ương, Bộ Quốc phòng về 
công tác quân sự, quốc phòng, 
nhất là Luật Nghĩa vụ quân sự, 
Luật Công an nhân dân. Làm 
tốt công tác đăng ký, quản lý 
công dân tuổi 17, công dân 
trong độ tuổi thực hiện nghĩa 
vụ quân sự, công dân trong độ 
tuổi tham gia dân quân tự vệ và 
quân nhân dự bị; làm tốt công 
tác hướng nghiệp để có nhiều 
thanh niên đăng ký dự thi vào 
các học viện, nhà trường của 
quân đội, công an. Các địa 
phương, đơn vị tổ chức chu 
đáo việc đón nhận, tư vấn, giới 
thiệu việc làm cho quân nhân 
hoàn thành nghĩa vụ quân sự 
trở về địa phương, đồng thời xử 
lý nghiêm các trường hợp cố 

tình chống, trốn thực hiện Luật 
Nghĩa vụ quân sự.

Các đồng chí cũng đề nghị Bộ 
CHQS tỉnh làm tốt công tác tham 
mưu cho tỉnh ban hành quyết 
định về việc giao chỉ tiêu tuyển 
chọn công dân nhập ngũ năm 
2024 và các giải pháp giúp Hội 
đồng Nghĩa vụ quân sự tỉnh thực 
hiện tốt công tác tuyển quân. Sở 
Y tế chỉ đạo các cơ sở y tế tăng 
cường công tác khám tuyển sức 
khỏe, khắc phục tình trạng công 
dân không đủ tiêu chuẩn về sức 
khỏe đưa vào nhập ngũ, phải bù, 
đổi để đủ số lượng. Công an tỉnh 
phối hợp chặt chẽ với Bộ CHQS 
tỉnh trong quá trình tuyển chọn, 
gọi công dân nhập ngũ bảo đảm 
đúng quy trình, quy định. Các 
thành viên Hội đồng Nghĩa vụ 
quân sự tỉnh được phân công 
phụ trách địa bàn và các huyện, 
thành phố căn cứ vào nhiệm vụ 
chủ động triển khai quy trình các 
bước tuyển quân năm 2024 bảo 
đảm giao đủ 100% chỉ tiêu, chất 
lượng, an toàn và đúng luật.

Chiều ngày 16/3, Công 
đoàn cơ sở UBND huyện Hưng 
Hà tổ chức Đại hội nhiệm kỳ 
2023 - 2028. 

Công đoàn cơ sở UBND 
huyện hiện có 204 đoàn viên. 
Nhiệm kỳ qua, Công đoàn cơ 
sở UBND huyện đã tích cực 
đổi mới nội dung, phương thức 
hoạt động, thực hiện tốt chức 
năng, nhiệm vụ của tổ chức 

công đoàn, đại diện và bảo vệ 
quyền, lợi ích hợp pháp, chính 
đáng của đoàn viên và người 
lao động; kịp thời tổ chức thăm 
hỏi, động viên cán bộ, công 
chức, người lao động nhân các 
ngày lễ, ngày kỷ niệm. 5 năm 
qua, Công đoàn cơ sở UBND 
huyện đã hỗ trợ 45 lượt đoàn 
viên có hoàn cảnh khó khăn; 
tổ chức gặp mặt động viên, 

khen thưởng 955 lượt học sinh 
là con cán bộ, công chức, viên 
chức, người lao động đạt danh 
hiệu học sinh giỏi và học sinh 
đỗ vào các trường đại học, cao 
đẳng. Hàng năm, có trên 98% 
gia đình đoàn viên công đoàn 
đạt danh hiệu gia đình văn hóa; 
có 170 lượt công đoàn viên là 
đảng viên hoàn thành xuất sắc 
nhiệm vụ; có 290 lượt công 

đoàn viên đạt danh hiệu chiến 
sĩ thi đua các cấp; 99% cán bộ, 
công chức đạt danh hiệu lao 
động tiên tiến. 

Nhiệm kỳ 2023 - 2028, Công 
đoàn cơ sở UBND huyện tiếp tục 
phát động vận động đoàn viên 
tích cực tham gia các phong 
trào thi đua: “Học tập và làm 
theo tư tưởng, đạo đức, phong 
cách Hồ Chí Minh”, “Lao động 
giỏi, lao động sáng tạo”... đổi 
mới tổ chức và hoạt động công 
đoàn theo hướng thiết thực, 
hiệu quả; thực hiện có hiệu quả 
các chức năng nhiệm vụ của tổ 

chức công đoàn; chăm lo bảo 
vệ quyền và lợi ích hợp pháp, 
chính đáng đối với cán bộ, đoàn 
viên; phát huy vai trò tập thể 
tham gia xây dựng tổ chức công 
đoàn vững mạnh.

Với tinh thần “Đổi mới, dân 
chủ, đoàn kết, phát triển”, Đại 
hội Công đoàn cơ sở UBND 
huyện đã bầu 13 đồng chí vào 
Ban Chấp hành nhiệm kỳ 2023 
- 2028 và bầu đoàn đại biểu dự 
Đại hội đại biểu Liên đoàn Lao 
động huyện thời gian tới.
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