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Hướng tới kỷ niệm 70 năm ngày thương binh - liệt sĩ 
(27/7/1947 - 27/7/2017)

Tinh thần xung kích 
của đoàn viên thanh 
niên (ĐVTN) được 

thể hiện ở ý thức trách 
nhiệm trong công việc và 
hành động vì cộng đồng 
qua những phong trào 
xung kích phát triển kinh 
tế - xã hội và bảo vệ Tổ 
quốc, sáng tạo trẻ, xung 
kích tình nguyện vì cuộc 
sống cộng đồng… Với đặc 
thù của khối doanh nghiệp, 
đại đa số ĐVTN là người 
trực tiếp tham gia lao động 
sản xuất, kinh doanh đòi 
hỏi am hiểu về khoa học 
công nghệ, vì vậy, phong 
trào thi đua học tập, tự giác 
học tập nâng cao trình độ 
chuyên môn, làm chủ khoa 
học công nghệ đã được 
hầu hết các đơn vị triển 
khai thực hiện. ĐVTN đã 

Đồng chí Nguyễn Mạnh Tùng, Bí thư Đảng ủy Khối doanh nghiệp tỉnh
Nhiệm kỳ qua, Thường trực Đảng ủy Khối doanh nghiệp tỉnh tập trung lãnh đạo, chỉ 

đạo, tạo mọi điều kiện để Đoàn Thanh niên khối hoạt động. Mặc dù còn nhiều khó khăn 
song các cấp bộ đoàn và đội ngũ cán bộ, đoàn viên trong khối luôn nỗ lực đổi mới, phát 
huy tinh thần xung kích của tuổi trẻ, đoàn kết, sáng tạo hoàn thành xuất sắc các mục tiêu, 
nhiệm vụ công tác đoàn và phong trào thanh niên mà Nghị quyết Đại hội Đoàn Thanh 
niên khối nhiệm kỳ 2012 - 2017 đã đề ra. Đặc biệt, phong trào xung kích, tình nguyện 
phát triển kinh tế - xã hội và bảo vệ Tổ quốc và đồng hành với thanh niên lập thân, lập 
nghiệp đã được các tổ chức cơ sở đoàn trong khối triển khai có hiệu quả, phù hợp với điều 
kiện sản xuất, kinh doanh ở từng doanh nghiệp, thu hút đông đảo đoàn viên thanh niên 
tham gia và có sức lan tỏa sâu rộng trong cộng đồng. Thông qua các phong trào hành 
động cách mạng, các phong trào thi đua đã tạo động lực, động viên đoàn viên thanh niên 
khối doanh nghiệp tỉnh nỗ lực học hỏi, phát huy sáng kiến, cải tiến kỹ thuật, thi đua nâng 

cao năng suất, chất lượng sản phẩm, dịch vụ, cống hiến sức lực, trí tuệ của tuổi trẻ vào sự phát triển chung của 
doanh nghiệp và phát triển kinh tế - xã hội của tỉnh. Tôi đề nghị trong nhiệm kỳ 2017 - 2022, Ban Chấp hành 
Đoàn Thanh niên khối doanh nghiệp tỉnh làm tốt công tác giáo dục chính trị, tư tưởng cho đoàn viên thanh niên; 
tiếp tục phát huy tinh thần “Tiên phong - Đoàn kết - Sáng tạo - Phát triển”, mở rộng khối đoàn kết tập hợp thanh 
niên, không ngừng đổi mới nội dung và phương thức hoạt động, nâng cao chất lượng tổ chức, hiệu quả hoạt động 
đoàn; tham mưu, đề xuất các giải pháp cùng với Đảng ủy Khối giúp các doanh nghiệp tháo gỡ khó khăn, phát 
triển sản xuất, kinh doanh; cổ vũ thanh niên thi đua học tập, khởi nghiệp, lao động sáng tạo, làm chủ khoa học, 
công nghệ hiện đại; xung kích, đi đầu trong việc thực hiện nhiệm vụ chính trị, chuyên môn, góp phần xây dựng 
doanh nghiệp ngày càng phát triển, đẩy mạnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa và hội nhập quốc tế. 

  

Anh Trần Thanh Long, Bí thư Đoàn Thanh niên Ngân hàng TMCP Công Thương Việt Nam Chi nhánh Thái Bình 
Nhiệm kỳ qua, Ban Chấp hành Đoàn Thanh niên Ngân hàng TMCP Công Thương 

Việt Nam Chi nhánh Thái Bình đã làm tốt công tác tham mưu cho cấp ủy, lãnh đạo đơn 
vị hướng dẫn, chỉ đạo đoàn viên thanh niên thực hiện hiệu quả nhiệm vụ chính trị, đẩy 
mạnh và phát huy được vai trò của tổ chức đoàn và đoàn viên thanh niên trong sự phát 
triển của Chi nhánh. Phát động các phong trào hành động cách mạng, thi đua yêu nước, 
xung kích tình nguyện vì cuộc sống cộng đồng, phối hợp làm tốt công tác giáo dục chính 
trị, tư tưởng, tập trung đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, đoàn viên có trình độ chuyên môn, 
nghiệp vụ giỏi. Nhiệm kỳ 2014 - 2017, 100% đoàn viên xếp hạng từ hoàn thành tốt nhiệm 
vụ trở lên; có 33 lượt đoàn viên thanh niên tham gia hiến máu nhân đạo; đoàn cơ sở đã 
phối hợp tặng 40 suất quà cho các gia đình chính sách, người nghèo, người khuyết tật 
cùng nhiều đóng góp cho hoạt động từ thiện, tình nghĩa do ngành, Đoàn Thanh niên khối 
phát động... Ngoài ra, đoàn viên thanh niên còn tích cực tham gia các hoạt động phòng, 

chống lụt, bão; bảo đảm an ninh trật tự; phòng, chống tệ nạn xã hội ở cơ quan, đơn vị; nhiệt tình tham gia hoạt 
động văn hóa, văn nghệ, thể thao... 

Chị Thiệu Thị Hồng Dung, Bí thư Đoàn Thanh niên Công ty Cổ phần Nước sạch Thái Bình
Không chỉ xung kích trong các nhiệm vụ chuyên môn, đoàn viên thanh niên trong 

Công ty còn tích cực tham gia các hoạt động tình nguyện vì cuộc sống cộng đồng như 
hiến máu tình nguyện; thăm hỏi, tặng quà, giúp đỡ các đối tượng chính sách, đoàn viên 
thanh niên có hoàn cảnh khó khăn... Tham gia các hoạt động tình nguyện, thiện nguyện, 
chúng tôi muốn tri ân những người có công, chia sẻ khó khăn với những người không may 
mắn. Đây là cơ hội để chúng tôi được trải nghiệm, hiểu hơn cuộc sống của nhân dân, thể 
hiện tình cảm, trách nhiệm của tuổi trẻ trong các hoạt động an sinh xã hội, vì cuộc sống 
cộng đồng. 

Anh Trần Văn Chiên, đoàn viên Công ty Cổ phần Gạch men sứ Long Hầu
Phong trào thi đua lao động sáng tạo, sáng kiến cải tiến kỹ thuật được đông đảo đoàn 

viên thanh niên trong Công ty hưởng ứng. Chúng tôi đã có nhiều sáng kiến, công trình, 
đề tài, phần việc thanh niên ở các bộ phận, tổ đội được áp dụng vào thực tế, giúp giảm 
chi phí, tiết kiệm sức lao động, đem lại lợi nhuận cho doanh nghiệp mỗi năm hàng trăm 
triệu đồng như: tham gia cải tạo, phục hồi và đưa vào sử dụng nhiều máy móc thiết bị cũ 
hỏng phục vụ tốt nhu cầu sản xuất; chế tạo được nhiều thiết bị phụ trợ; duy trì sự ổn định 
của dây chuyền sản xuất; tiếp thu nhiều phương pháp sản xuất mới, công nghệ mới từng 
bước nâng cao chất lượng sản phẩm... Từ những sáng kiến, các giải pháp của đoàn viên 
thanh niên đã góp phần không nhỏ vào sự phát triển chung của doanh nghiệp, sản xuất, 
kinh doanh, thu nhập của người lao động năm sau cao hơn năm trước. 

Anh Phạm Thái Phương, đoàn viên Ngân hàng TMCP Việt Nam Thịnh Vượng Chi nhánh Thái Bình 
Thời gian qua, các cấp bộ đoàn đã có nhiều phong trào, hoạt động thiết thực, đáp ứng 

được nhu cầu thực tế tại các cơ quan, doanh nghiệp, đơn vị, phát huy được khả năng, thế 
mạnh của tuổi trẻ. Tôi mong muốn nhiệm kỳ tới các cấp bộ đoàn có nhiều phong trào, 
hoạt động cổ vũ thanh niên thi đua học tập, khởi nghiệp, lao động sáng tạo, làm chủ khoa 
học, công nghệ hiện đại; tình nguyện vì cuộc sống cộng đồng, xung kích trong sự nghiệp 
đẩy mạnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa và hội nhập quốc tế; đổi mới nội dung và phương 
thức hoạt động, nâng cao chất lượng tổ chức, hiệu quả hoạt động, thu hút đông đảo đoàn 
viên thanh niên tham gia các tổ chức do đoàn thanh niên làm nòng cốt và phụ trách. Đặc 
biệt là các phong trào sáng tạo trẻ, hoạt động “Đền ơn, đáp nghĩa”, đồng hành với thanh 
niên trong lập thân, lập nghiệp, các hoạt động văn nghệ, thể thao cũng nên được quan 
tâm hơn để làm phong phú đời sống tinh thần cho đoàn viên và qua các hoạt động giao 
lưu góp phần tạo mối liên kết giữa các đoàn viên cũng như các cơ sở đoàn trong khối.

Phương Chi - Nguyễn Hình

Xung kích, tình nguyện, sáng tạo, 
xây dựng doanh nghiệp phát triển 

thể hiện được vai trò tiên 
phong trong tiếp thu ứng 
dụng, đưa tiến bộ khoa 
học kỹ thuật vào trong quy 
trình sản xuất, kinh doanh. 
Nhiều ĐVTN qua quá trình 
làm việc, học hỏi đã nâng 
cao kiến thức chuyên môn, 
được bổ nhiệm các chức 
danh lãnh đạo thuộc các 
lĩnh vực quản lý, điều hành 
sản xuất; nhiều ĐVTN 
có sáng kiến cải tiến kỹ 
thuật mang lại lợi ích về 
kinh tế cho doanh nghiệp. 
Cùng với đó, ban chấp 
hành đoàn các cơ sở đoàn 
thường xuyên tham mưu 
với các cấp ủy và lãnh đạo 
doanh nghiệp quan tâm 
bồi dưỡng, tạo điều kiện để 
thanh niên cống hiến sức 
trẻ cho doanh nghiệp... 
Các phong trào, hoạt động 

này đã cổ vũ, động viên 
ĐVTN tích cực thi đua lao 
động sản xuất, gắn bó với 
doanh nghiệp, cùng doanh 
nghiệp từng bước khắc 
phục khó khăn, phát triển 
đi lên. 

Không chỉ xung kích, 
sáng tạo xây dựng, phát 
triển doanh nghiệp, đơn vị, 
phong trào xung kích, tình 
nguyện vì cuộc sống cộng 
đồng được các cơ sở đoàn 
trong khối triển khai rộng 
khắp. Đoàn Thanh niên 
khối doanh nghiệp tỉnh và 
các cơ sở đã tổ chức nhiều 
hoạt động như: tổ chức 
thăm, tặng quà cho các đối 
tượng chính sách, người 
có công với cách mạng, 
gia đình có hoàn cảnh khó 
khăn, trẻ em nghèo ở nông 
thôn; ủng hộ kinh phí, tham 

gia khởi công, xây dựng 
nhà tình nghĩa, tham gia 
hiến máu nhân đạo… Ngoài 
ra, ĐVTN trong khối còn 
tích cực tham gia các hoạt 
động bảo vệ môi trường, 
bảo vệ tài nguyên thiên 
nhiên, ứng phó với biến đổi 
khí hậu, thu dọn vệ sinh 
tại cơ quan, đơn vị, nơi 
làm việc góp phần cải tạo 
và giữ gìn cảnh quan môi 
trường xanh - sạch - đẹp. 
Bên cạnh đó, một số đơn vị 
còn tích cực tham gia tình 
nguyện giúp các xã xây 
dựng nông thôn mới đạt 
hiệu quả thiết thực, được 
xã hội và các ngành đánh 
giá cao... 

Để có được những kết 
quả trên là nhờ sự quan 
tâm, chỉ đạo sâu sát, sự hỗ 
trợ của các cấp ủy đảng, 
lãnh đạo, ban giám đốc các 
cơ quan, doanh nghiệp, 
đặc biệt là sự nhiệt tình, 
sự nỗ lực, cộng đồng trách 
nhiệm của tập thể Ban 
Chấp hành Đoàn, ĐVTN 
trong khối. Trong thời gian 
tới, Đoàn Thanh niên khối 
doanh nghiệp tỉnh tiếp tục 
phát huy những thành quả 
đạt được, khắc phục những 
hạn chế trong tổ chức 
hoạt động, phát huy cao 
nhất tinh thần chủ động, 
năng động, sáng tạo, dám 
nghĩ, dám làm, tổ chức 
thực hiện có hiệu quả các 
phong trào thanh niên tình 
nguyện, tuổi trẻ sáng tạo, 
tuổi trẻ xung kích bảo vệ 
Tổ quốc; các chương trình 
đồng hành, hỗ trợ thanh 
niên trong học tập, nghiên 
cứu, làm chủ khoa học 
công nghệ, đồng hành với 
thanh niên khởi nghiệp, lập 
nghiệp; mở rộng mặt trận 
đoàn kết tập hợp thanh 
niên; công tác xây dựng 
đoàn, đoàn tham gia xây 
dựng Đảng, chính quyền... 
góp phần xây dựng lớp 
thanh niên có lý tưởng 
cách mạng, giàu lòng yêu 
nước, có đạo đức, lối sống 
lành mạnh, tiên phong, 
gương mẫu, tuân thủ pháp 
luật. Cổ vũ thanh niên thi 
đua học tập, khởi nghiệp, 
lao động sáng tạo, làm chủ 
khoa học, công nghệ hiện 
đại; phát huy tinh thần tình 
nguyện, xung kích trong 
sự nghiệp đẩy mạnh công 
nghiệp hóa, hiện đại hóa 
và hội nhập quốc tế, xây 
dựng doanh nghiệp; xung 
kích, tình nguyện vì cộng 
đồng...

Nguyễn Thị Kim Chung 
(Bí thư Đoàn Thanh niên 
khối doanh nghiệp tỉnh) 

Cùng với việc thực hiện hiệu quả các phong trào xây dựng, 
phát triển doanh nghiệp, góp phần phát triển kinh tế - xã hội địa 
phương, thời gian qua, Đoàn Thanh niên khối doanh nghiệp tỉnh 
còn có nhiều hoạt động ý nghĩa hướng về cộng đồng.

5 năm qua, Đoàn Thanh niên khối doanh nghiệp tỉnh đã 
- Thực hiện trên 200 công trình, phần việc thanh niên tham gia xây dựng nông 

thôn mới, tổng trị giá trên 2 tỷ đồng
- Tặng quà, khám bệnh, tư vấn sức khỏe, cấp thuốc miễn phí cho hàng nghìn lượt 

cán bộ, công nhân, người nghèo tại các địa phương trong tỉnh 
- Tặng 300 chăn ấm, 200 bộ quần áo, sách vở trị giá gần 100 triệu đồng cho học 

sinh các tỉnh miền núi phía Bắc; phối hợp tổ chức thăm hỏi, tặng 700 suất quà cho đối 
tượng chính sách, người nghèo, trẻ em nghèo vượt khó học giỏi

- Tổ chức 130 buổi ra quân ngày thứ bảy tình nguyện, ngày chủ nhật xanh, thu hút 
trên 2.000 lượt đoàn viên thanh niên tham gia

- Giới thiệu 918 đoàn viên thanh niên đi học lớp bồi dưỡng nhận thức về Đảng, đã 
có 632 đoàn viên thanh niên ưu tú được kết nạp Đảng

- Tính đến nay đã có 10 cán bộ, đoàn viên thanh niên tham gia cấp ủy, 15 đồng chí 
giữ chức vụ chủ chốt như giám đốc chi nhánh, trưởng, phó phòng... 

Tại các doanh nghiệp, đoàn viên thanh niên là lực lượng nòng cốt trong sản xuất, kinh doanh. 

Những năm qua, Đoàn 
Thanh niên Công ty 
Cổ phần Tập đoàn 

Hương Sen luôn chú trọng 
xây dựng tổ chức đoàn vững 
mạnh về chính trị, tư tưởng 
và tổ chức; mở rộng khối 
đoàn kết, tập hợp ĐVTN 
xung kích, sáng tạo, thi đua 
lao động sản xuất, cống 
hiến sức lực, trí tuệ của tuổi 
trẻ cho sự phát triển bền 
vững của doanh nghiệp. 

Anh Phạm Văn Trinh, Bí 
thư Đoàn Thanh niên Công 
ty cho biết: Đoàn Thanh 
niên Công ty hiện có 120 
đoàn viên sinh hoạt ở 4 chi 
đoàn. Đây là lực lượng lao 
động trẻ, năng động, nhiệt 
huyết và hầu hết trực tiếp 
tham gia sản xuất, kinh 
doanh ở các đơn vị. Để nâng 
cao nhận thức về chính trị, 
tư tưởng cho ĐVTN, hàng 
năm, Ban Chấp hành Đoàn 
tổ chức nghiêm túc việc học 

tập, quán triệt chủ trương, 
đường lối của Đảng, chính 
sách, pháp luật của Nhà 
nước gắn với triển khai 
nhiệm vụ công tác đoàn 
và phong trào thanh niên, 
mục tiêu định hướng kinh 
doanh của doanh nghiệp. 
Trong đó, các chi đoàn chú 
trọng tuyên truyền một số 
luật, quy định liên quan đến 
lĩnh vực kinh tế, lao động 
việc làm, an toàn lao động, 
phòng, chống cháy, nổ, 
phòng, chống ma túy và tệ 
nạn xã hội. Phát động và 
tổ chức sâu rộng việc học 
tập và làm theo tấm gương 
đạo đức Bác Hồ, khuyến 
khích ĐVTN tự học, rèn 
luyện nâng cao tay nghề, 
nâng cao ý thức tổ chức 
kỷ luật lao động, làm việc 
khoa học, chuyên nghiệp. 
Thông qua các hoạt động 
trên, nhận thức và thái độ 
chính trị của ĐVTN được 

nâng cao, chấp hành tốt 
nội quy, quy chế làm việc, 
tự giác trong lao động sản 
xuất, nêu cao ý thức tiết 
kiệm, thực hiện nếp sống 
văn hóa, không mắc tệ nạn 
xã hội. Tổ chức đoàn và 
ĐVTN cũng thể hiện vai trò 
xung kích tham gia tích cực 
vào lộ trình sắp xếp chuyển 
đổi mô hình tổ chức của 
Công ty, đóng góp ý kiến 
với Đảng ủy và Hội đồng 
quản trị trong việc hoạch 
định chiến lược phát triển, 
góp phần thực hiện thắng 
lợi nhiệm vụ sản xuất kinh 
doanh. 

Hàng năm, Đoàn Thanh 
niên cùng với Công đoàn, 
lãnh đạo Công ty tổ chức 
thăm, tặng quà các gia đình 
chính sách, thương binh, 
bệnh binh, người có công 
với cách mạng, ủng hộ quỹ 
khuyến học… với tổng số 
tiền bình quân 5 tỷ đồng và 

nhiều hàng hóa, hiện vật có 
giá trị khác.

Phong trào phát huy 
sáng kiến, cải tiến kỹ thuật 
luôn được Đoàn Thanh niên 
Công ty chú trọng thực hiện 
thông qua các phong trào: 
giảm tổn thất điện năng, 
giảm sự cố, thi đua đảm 
nhận các công trình, phần 
việc thanh niên, phát huy 
sáng kiến, cải tiến kỹ thuật, 
làm việc với chất lượng cao, 
góp phần nâng cao chất 
lượng sản phẩm, hiệu quả 
quản lý trong doanh nghiệp. 
Bình quân mỗi năm, Công 
ty có hàng chục các sáng 
kiến, giải pháp khoa học 
được áp dụng vào sản xuất, 
trong đó có sự góp sức tích 
cực của ĐVTN, đã làm lợi 
hàng chục tỷ đồng và được 
lãnh đạo doanh nghiệp 
biểu dương, khen thưởng.

Ông Đỗ Văn Vẻ, Bí thư 
Đảng ủy, Phó Tổng giám 

đốc Công ty Cổ phần Tập 
đoàn Hương Sen cho biết: 
Quá trình hoạt động, Công 
ty đặc biệt coi trọng xây 
dựng tổ chức Đảng và các 
đoàn thể vững mạnh, tạo 
chỗ dựa vững chắc cho 
doanh nghiệp phát triển. 
Đảng ủy, Hội đồng quản 
trị và Tổng giám đốc luôn 
quan tâm tạo mọi điều kiện 
để Đoàn Thanh niên hoạt 
động. Những đóng góp 
tích cực của tổ chức đoàn, 
cùng sự nỗ lực của toàn thể 
cán bộ, công nhân viên, 
người lao động, sự ủng hộ 
của các cấp, các ngành, 
các đối tác và khách hàng 
những năm qua, Công ty 
không ngừng phát triển 
và ngày càng lớn mạnh. 
Hàng năm, các chỉ tiêu sản 
xuất, kinh doanh đều tăng 
15 - 20%. Nhiều năm liên 
tục, doanh nghiệp dẫn đầu 
toàn tỉnh về nộp ngân sách 
nhà nước, riêng năm 2016 
nộp ngân sách trên 600 tỷ 
đồng. Hiện tại, Công ty tạo 

việc làm cho 700 lao động 
chính thức với mức lương 
bình quân 6 - 7 triệu đồng/
người/tháng, trên 3.000 lao 
động vệ tinh tham gia tiếp 
thị bán hàng trên thị trường 
và hàng chục nghìn lao 
động vệ tinh. 

Anh Trinh cho biết thêm: 
Cùng với sự phát triển của 

Công ty, tổ chức đoàn cũng 
ngày càng lớn mạnh, thể 
hiện được vai trò xung kích 
trong sản xuất, kinh doanh. 
Nhiều ĐVTN được tạo điều 
kiện đi học nâng cao trình 
độ chuyên môn nghiệp 
vụ, được bố trí sắp xếp ở 
những vị trí then chốt trong 
dây chuyền sản xuất, đề 

bạt giữ chức vụ quan trọng 
trong Công ty và giới thiệu 
bồi dưỡng kết nạp Đảng. 
Từ năm 2013 đến nay, Ban 
Chấp hành Đoàn đã giới 
thiệu 18 đoàn viên ưu tú đi 
học lớp tìm hiểu về Đảng 
và có 14 đồng chí được kết 
nạp Đảng.

Vì sự phát triển của doanh nghiệp 
Mạnh Cường

Đoàn viên thanh niên Công ty Cổ phần Tập đoàn Hương Sen thi đua lao động sản xuất.


