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Công ty TNHH Giày 
Victory Việt Nam, cụm 
công nghiệp thị trấn 

Vũ Thư (Vũ Thư) là doanh 
nghiệp 100% vốn đầu tư nước 
ngoài, chuyên sản xuất giày 
thể thao, chủ yếu xuất khẩu 
sang thị trường các nước 
châu Âu. Trước đây, Công ty 
sử dụng khuôn nhựa cứng để 
định hình gót giày khiến công 
nhân khó thao tác và mất rất 
nhiều thời gian. Từ thực tế đó, 
chị Phạm Thị Thùy Linh, công 
nhân bộ phận thành hình của 
Công ty đã có sáng kiến “Thay 
đổi khuôn định hình gót giày”. 
Với sáng kiến này, thay vì sử 
dụng khuôn nhựa cứng, công 
nhân sẽ sử dụng khuôn silicon 
để định hình gót giày, giúp cải 
thiện được dáng gót giày và 
làm lợi cho Công ty hơn 300 
triệu đồng/năm. Chị Linh chia 
sẻ: Trong quá trình làm việc, tôi 
luôn tích cực tham gia và thực 
hiện hiệu quả các phong trào 
thi đua do Công đoàn và Công 
ty phát động, từ đó có những 
sáng kiến giúp nâng cao năng 
suất, chất lượng sản phẩm. Tôi 
rất vinh dự khi bản thân có 2 
sáng kiến được Công ty áp 
dụng, mang lại hiệu quả thiết 
thực.

Ông Mai Trung Lâm, Chủ 
tịch Công đoàn Công ty TNHH 
Giày Victory Việt Nam cho biết: 
Công đoàn thường xuyên tổng 
hợp các ý tưởng, sáng kiến và 
tham mưu lãnh đạo Công ty 
biểu dương, khen thưởng các 
sáng kiến cải tiến kỹ thuật được 
áp dụng hiệu quả vào sản xuất 
để động viên đoàn viên, CNLĐ 
nỗ lực làm việc tốt hơn, tạo điều 
kiện để mỗi người phát huy hết 
khả năng sáng tạo. Đồng thời, 
Công đoàn cũng thực hiện tốt 
công tác chăm lo về vật chất lẫn 
tinh thần cho đoàn viên, CNLĐ 
như: thăm, tặng quà dịp lễ, tết; 
100% người lao động được 
đóng bảo hiểm y tế, bảo hiểm 
xã hội, bảo hiểm thất nghiệp; 
hỗ trợ tiền ăn ca, tiền chuyên 
cần, tiền xăng xe... giúp người 
lao động yên tâm làm việc, nỗ 
lực cống hiến vì sự phát triển 
của doanh nghiệp. Trung bình 
mỗi năm, đoàn viên, CNLĐ của 
Công ty đóng góp hàng chục ý 
tưởng, sáng kiến góp phần cải 
tiến kỹ thuật, tăng năng suất, 
chất lượng sản phẩm.

Cùng với chị Phạm Thị Thùy 
Linh, thời gian qua, nhiều đoàn 

viên, CNLĐ trong các doanh 
nghiệp trên địa bàn tỉnh đã 
không ngừng sáng tạo, đưa 
ra nhiều sáng kiến thiết thực, 
ý nghĩa thông qua các phong 
trào thi đua yêu nước do các 
cấp công đoàn phát động như: 
“Lao động giỏi, lao động sáng 
tạo”, “Phát huy sáng kiến, cải 
tiến kỹ thuật”, “Giỏi việc nước, 
đảm việc nhà”, “Xanh - sạch - 
đẹp, bảo đảm an toàn vệ sinh 
lao động”... Các phong trào 
thi đua yêu nước trong đoàn 
viên, CNLĐ được các cấp công 
đoàn gắn với thực hiện Chỉ thị 
số 05-CT/TW, ngày 15/5/2016 
của Bộ Chính trị về đẩy mạnh 
học tập và làm theo tư tưởng, 
đạo đức, phong cách Hồ Chí 
Minh; Nghị quyết số 02-NQ/
TW, ngày 12/6/2021 của Bộ 
Chính trị về đổi mới tổ chức 
và hoạt động của Công đoàn 
Việt Nam trong tình hình mới; 
Nghị quyết số 06-NQ/TU, ngày 
10/4/2023 của Ban Chấp hành 
Đảng bộ tỉnh về xây dựng đội 
ngũ CNLĐ tỉnh Thái Bình đáp 
ứng yêu cầu phát triển trong 
tình hình mới giai đoạn 2023 - 
2030, tầm nhìn đến năm 2045. 
Từ các phong trào thi đua yêu 
nước đã khơi dậy niềm tự hào 
và mong muốn cống hiến, thúc 
đẩy tư duy sáng tạo của đoàn 
viên, CNLĐ.

Với phương châm thi đua 
hướng về cơ sở, thúc đẩy hoàn 
thành tốt nhiệm vụ sản xuất, 

kinh doanh của doanh nghiệp 
và nhiệm vụ của tổ chức công 
đoàn, ngay từ đầu năm, Liên 
đoàn Lao động tỉnh đã chỉ 
đạo các công đoàn cơ sở chủ 
động đăng ký thi đua, tổ chức 
ký cam kết thi đua, đổi mới nội 
dung, hình thức thi đua.  Ban 
chấp hành các công đoàn cơ 
sở phối hợp chặt chẽ với lãnh 
đạo doanh nghiệp phát động 
phong trào thi đua, kịp thời 
động viên, khen thưởng đoàn 
viên, CNLĐ phát huy sáng 
kiến, áp dụng tiến bộ khoa học 
kỹ thuật, công nghệ mới vào 
sản xuất. Năm 2023 có 2 công 
đoàn cơ sở khối doanh nghiệp, 
11 CNLĐ được Tổng Liên đoàn 
Lao động Việt Nam tặng cờ 
thi đua, bằng khen; 13 công 
đoàn cơ sở, 21 CNLĐ được 
Liên đoàn Lao động tỉnh tặng 
bằng khen.  Tổng kết chương 
trình “1 triệu sáng kiến - nỗ lực 
vượt khó, sáng tạo, quyết tâm 
chiến thắng đại dịch Covid-19” 
do Tổng Liên đoàn Lao động 
Việt Nam phát động (từ tháng 
9/2021 đến tháng 9/2023), đã 
có 456  sáng kiến của CNLĐ 
trong các doanh nghiệp tham 
gia,  trong đó nhiều sáng kiến 
được áp dụng vào thực tiễn, 
làm lợi hàng chục tỷ đồng cho 
doanh nghiệp. Đặc biệt, trong 
năm 2023, Thái Bình có 3 
CNLĐ tiêu biểu được Tổng Liên 
đoàn Lao động Việt Nam tặng 
giải thưởng Nguyễn Đức Cảnh.

Ông Nguyễn Thái Dương, 
Phó Chủ tịch thường trực Liên 
đoàn Lao động tỉnh cho biết: Để 
tiếp tục khơi dậy tinh thần đoàn 
kết, lao động sáng tạo trong 
CNLĐ, Liên đoàn Lao động 
tỉnh chỉ đạo các công đoàn cơ 
sở chủ động tham mưu, đề xuất 
lãnh đạo doanh nghiệp hỗ trợ, 
tạo điều kiện thuận lợi để tổ 
chức các phong trào thi đua phù 
hợp với thực tế và gắn với việc 
thực hiện nhiệm vụ sản xuất, 
kinh doanh của doanh nghiệp. 
Đẩy mạnh tuyên truyền, nâng 
cao nhận thức cho người sử 
dụng lao động và đoàn viên, 
CNLĐ về vị trí, vai trò, tầm quan 
trọng của công tác thi đua khen 
thưởng, tầm quan trọng của các 
phong trào thi đua tại cơ sở, nhất 
là phong trào thi đua “Lao động 
giỏi, lao động sáng tạo”. Thường 
xuyên đổi mới nội dung, phương 
pháp tổ chức, phát động phong 
trào thi đua bám sát nhiệm vụ 
sản xuất, kinh doanh của doanh 
nghiệp; phong trào thi đua có 
chủ đề, chủ điểm, có tiêu chí, 
chỉ tiêu thi đua cụ thể, phù hợp 
với từng đoàn viên, CNLĐ. Kịp 
thời khuyến khích, động viên, 
khen thưởng các sáng kiến, 
cải tiến của đoàn viên, CNLĐ 
nhằm tạo  động lực cho đoàn 
viên, CNLĐ phát huy hơn nữa 
khả năng sáng tạo, giúp doanh 
nghiệp phát triển bền vững.

Khơi dậy sức sáng tạo của người lao động 
Sẵn sàng cho đại hội điểm Các cấp công đoàn trong tỉnh phát động, tổ chức nhiều phong trào thi đua yêu nước trong đoàn 

viên, công nhân viên chức lao động, đặc biệt là công nhân lao động khối doanh nghiệp, tạo khí 
thế phấn khởi, hăng say lao động, xuất hiện nhiều sáng kiến có giá trị, góp phần vào sự phát triển 
của doanh nghiệp.

THU HOÀI

Sáng kiến “Thay đổi khuôn định hình gót giày” của chị Phạm Thị Thùy Linh, Công ty TNHH Giày Victory Việt Nam 
giúp công nhân dễ dàng hơn khi tháo lắp, tiết kiệm thời gian, chi phí cho Công ty.

Thời gian qua, cùng với 
việc lãnh đạo thực hiện 
nhiệm vụ phát triển kinh 

tế - xã hội, phường Bồ Xuyên 
(thành phố Thái Bình) tập trung 
chỉ đạo công tác chuẩn bị Đại 
hội đại biểu Đảng bộ phường 
lần thứ XIII, nhiệm kỳ 2025 - 
2030. Đây là địa phương được 
Ban Thường vụ Thành ủy chọn 
tổ chức đại hội điểm cấp cơ 
sở để rút kinh nghiệm chỉ đạo 
chung cho các đảng bộ khác 
trong toàn thành phố.

Ông Phạm Tiến Dũng, Phó 
Bí thư thường trực Đảng ủy 
phường Bồ Xuyên cho biết: 
Được Thành ủy chọn tổ chức đại 
hội điểm cấp cơ sở, đây là niềm 
vinh dự của Đảng bộ, chính 
quyền và nhân dân phường. Do 
đó, công tác chuẩn bị cho đại 
hội được thực hiện kỹ lưỡng, chu 
đáo. Sau khi tiếp thu Chỉ thị số 
35-CT/TW, ngày 14/6/2024 của 
Bộ Chính trị về đại hội đảng 
bộ các cấp tiến tới Đại hội đại 
biểu toàn quốc lần thứ XIV của 
Đảng và các văn bản, kế hoạch 
chỉ đạo của cấp ủy cấp trên, 
tháng 9/2024, Đảng ủy phường 
tổ chức quán triệt đến các chi 
bộ; ban hành và triển khai kế 
hoạch thực hiện Chỉ thị số 35-
CT/TW, kế hoạch tổ chức đại 
hội chi bộ trực thuộc Đảng bộ 
phường nhiệm kỳ 2025 - 2027; 
đồng thời, thành lập các tiểu 
ban và phân công nhiệm vụ cụ 
thể cho từng thành viên phục vụ 
đại hội. Đến nay, văn kiện Đại 
hội đại biểu Đảng bộ phường đã 
cơ bản hoàn thành. Đồng thời, 
công tác tuyên truyền, tổ chức 
các hoạt động hướng về Đại hội 
cũng được chú trọng. Đảng ủy, 
UBND phường đã phát động 
các phong trào thi đua, thể 
thao, văn hóa lập thành tích 
chào mừng Đại hội gắn với đẩy 
mạnh phát triển kinh tế - xã hội, 

tạo không khí phấn khởi trong 
cán bộ, đảng viên và nhân dân.

Theo nhận xét của nhiều 
đảng viên trong Đảng bộ 
phường, việc đóng góp ý kiến 
vào dự thảo văn kiện Đại hội 
được Đảng ủy phường hướng 
dẫn rõ ràng, cụ thể, phát huy 
tính dân chủ cũng như huy 
động được trí tuệ tập thể. Ông 
Tô Kim Ngọc, tổ dân phố số 7 
cho biết: Xác định đây là báo 
cáo quan trọng nhất, mang tính 
định hướng, đặt nền móng cho 
những năm tiếp theo, do đó 
từng nội dung của dự thảo báo 
cáo được các đảng viên nghiên 
cứu kỹ càng. Nhờ được hướng 
dẫn cụ thể, chúng tôi đóng góp 
ý kiến, đi vào những vấn đề 
trọng tâm, trọng điểm, làm rõ 
hơn ưu, khuyết điểm, nguyên 
nhân, bài học kinh nghiệm và 
đề ra mục tiêu, chỉ tiêu, nhiệm 
vụ, giải pháp thực hiện của 
Đảng bộ trong nhiệm kỳ tới. 

Đảng bộ phường Bồ Xuyên 
có 22 chi bộ với trên 1.000 đảng 
viên. Ngày 22/11 vừa qua, Chi 
bộ tổ 15 tổ chức thành công 
đại hội điểm trên cả 2 phương 
diện nội dung và hình thức. Các 
chi bộ trực thuộc còn lại đăng 
ký hoàn thành tổ chức đại hội 
nhiệm kỳ 2025 - 2027 trong 
tháng 12/2024, sớm hơn so với 
kế hoạch. Bà Vũ Thị Duyên, Bí 
thư Chi bộ tổ 14 cho biết: Các 
đảng viên trong Chi bộ đã nêu 
cao tinh thần trách nhiệm, tập 
trung cao trong công tác chuẩn 
bị tổ chức đại hội. Đến nay, 
công tác xây dựng văn kiện, 
phương án nhân sự phục vụ 
Đại hội Chi bộ đã hoàn thành 
và được Đảng ủy phường cho ý 
kiến, thông qua.

Công tác nhân sự là nhiệm 
vụ trọng tâm, quyết định thành 
công của đại hội và năng lực 
lãnh đạo của cấp ủy, Đảng bộ 

phường trong nhiệm kỳ mới, do 
đó quy trình chuẩn bị nhân sự 
được Đảng bộ phường chuẩn bị 
chu đáo, chặt chẽ. Ông Phạm 
Tiến Dũng, Phó Bí thư thường 
trực Đảng ủy phường Bồ Xuyên 
cho biết thêm: Ban Thường vụ 
Đảng ủy phường đã thực hiện 
công tác rà soát, quy hoạch cán 
bộ căn cứ vào tiêu chuẩn, độ 
tuổi tham gia cấp ủy theo tinh 
thần Chỉ thị số 35-CT/TW của 
Bộ Chính trị và hướng dẫn của 
Thành ủy để rà soát, bổ sung 
nguồn nhân sự tham gia cấp 
ủy khóa mới.  Quy trình công 
tác nhân sự được tiến hành các 
bước theo đúng quy định, bảo 
đảm dân chủ, công khai.

Đại hội điểm tại Đảng bộ 
phường Bồ Xuyên có ý nghĩa 
quan trọng đối với việc chỉ đạo 
và tổ chức thành công đại hội 
ở các đảng bộ cơ sở khác. Vì 
vậy, Thành ủy Thái Bình thành 
lập tổ công tác chỉ đạo thực 
hiện đại hội điểm để chỉ đạo, 
hướng dẫn, kiểm tra, đôn đốc, 
theo dõi việc chuẩn bị và tổ 
chức đại hội đảng bộ, chi bộ cơ 
sở. Những vấn đề trọng tâm về 
nhân sự, xây dựng dự thảo báo 
cáo chính trị trình đại hội được 
rà soát, phân tích kỹ. Tổ công 
tác thường xuyên tổ chức họp 
nghe báo cáo tiến độ thực hiện 
nhằm kịp thời chỉ đạo giải quyết 
những vấn đề phát sinh. Với sự 
chuẩn bị tích cực, chu đáo, bài 
bản, tin rằng Đại hội đại biểu 
Đảng bộ phường Bồ Xuyên lần 
thứ XIII, nhiệm kỳ 2025 - 2030 
sẽ thành công tốt đẹp, rút được 
nhiều kinh nghiệm trong tổ 
chức đại hội cho các đảng bộ, 
chi bộ cơ sở trên địa bàn thành 
phố, góp phần vào thành công 
của đại hội đảng bộ các cấp 
nhiệm kỳ 2025 - 2030.

ĐẢNG BỘ PHƯỜNG BỒ XUYÊN

NGÂN HUYỀN

Việt Nam là 1 trong 10 
quốc gia có số người 
nhiễm viêm gan virus B 

và C cao nhất trên thế giới với 
khoảng 6,6 triệu người nhiễm 
viêm gan B và 900.000 người 
nhiễm viêm gan C mạn tính. 
Đây là nguyên nhân dẫn đến 
khoảng 80.000 trường hợp xơ 
gan, ung thư biểu mô tế bào 
gan và khoảng 40.000 trường 
hợp tử vong hàng năm.

Bệnh viêm gan virus là bệnh 
truyền nhiễm phổ biến gây 
hậu quả nghiêm trọng về sức 
khỏe do các biến chứng của 
viêm gan virus. Trong đó virus 
viêm gan B và C lây truyền qua 
đường máu, qua quan hệ tình 
dục không an toàn và lây truyền 
từ mẹ sang con. Virus viêm gan 

B (HBV) và virus viêm gan C 
(HCV) thường gây bệnh mạn 
tính, biến chứng xơ gan, ung 
thư gan gây tử vong cao. Bệnh 
viêm gan virus B có thể phòng 
ngừa được nếu sử dụng vắc-xin 
sớm và đúng quy định. Với viêm 
gan virus C, hiện nay chưa có 
vắc-xin phòng bệnh nhưng với 
các phác đồ điều trị hiện có, 
bệnh viêm gan C có thể được 
chữa khỏi hoàn toàn.

Thời gian qua, Bộ Y tế đã 
phối hợp với các bộ, ngành, 
địa phương, các tổ chức quốc 
tế xây dựng, triển khai nhiều 
chính sách quan trọng nhằm 
nâng cao hiệu quả công tác 
phòng, chống viêm gan virus tại 
Việt Nam; giảm lây truyền virus 
viêm gan, giảm tỷ lệ mắc và tử 

vong do viêm gan virus; tiến tới 
loại trừ để viêm gan virus không 
còn là mối đe dọa đối với sức 
khỏe cộng đồng.  Bộ Y tế đã 
xây dựng và ban hành các kế 
hoạch phòng, chống bệnh viêm 
gan virus giai đoạn 2015 - 2020 
và 2021 - 2025; các hướng dẫn 
chẩn đoán, điều trị virus viêm 
gan B, C; triển khai giám sát 
trọng điểm viêm gan cấp, mạn 
tính và ung thư gan; giám sát 
huyết thanh học virus viêm gan; 
đánh giá thực trạng hoạt động 
phòng, chống viêm gan; ước 
tính gánh nặng bệnh tật do virus 
viêm gan B, C... Bộ Y tế cũng 
triển khai hợp tác đa ngành 
với các tổ chức quốc tế để thử 
nghiệm các mô hình phòng, 

chống viêm gan virus tại một số 
địa phương.

Tại Thái Bình, với mục tiêu 
góp phần thanh toán bệnh viêm 
gan virus vào năm 2030 tại Việt 
Nam, dự án “Tăng cường sàng 
lọc, chẩn đoán,  chăm sóc và 
điều trị viêm gan virus tại tuyến 
y tế cơ sở” đã, đang triển khai 
điểm tại 2 huyện Tiền Hải và 
Quỳnh Phụ. Dự án được thực 
hiện bởi sự hỗ trợ của Chương 
trình hợp tác phát triển y tế Việt 
Nam (HAIVN) thuộc Trung tâm 
Y tế BIDMC - Trường Y Harvard.

Thông qua các hoạt động 
của dự án, từ năm 2022 đến 
hết tháng 10/2024, tại tỉnh đã 
triển khai 5 loại tài liệu truyền 
thông viêm gan B, C, phân 
bổ 1.000 bộ áp phích, 20.000 

tờ gấp, cung cấp các thông 
điệp, bài viết tuyên truyền 
phòng, chống viêm gan B, C 
trên các phương tiện thông 
tin đại chúng: Báo Thái Bình, 
Đài Phát thanh Truyền hình 
Thái Bình, đài TTTH huyện, 
đài truyền  thanh xã, website 
của Sở Y tế, Trung tâm Kiểm 
soát bệnh tật tỉnh... Đã có hơn 
3.800 người dân được sàng lọc 
và truyền thông về viêm gan B, 
C ngay tại tuyến xã, trong đó 
đã có hơn 200 người dương tính 
với viêm gan B và C được tiếp 
cận điều trị tại Bệnh viện Đa 

khoa Tiền Hải và Bệnh viện Đa 
khoa Quỳnh Phụ. Điều quan 
trọng nhất, đó là việc người dân 
được điều trị bệnh viêm gan B 
và viêm gan C thông qua bảo 
hiểm y tế tại bệnh viện tuyến 
huyện, không chỉ giúp người 
bệnh được thuận lợi, còn tăng 
cường được năng lực cho y tế 
cơ sở và góp phần giảm tải cho 
bệnh viện tuyến trung ương. 
Mô hình này thực sự giúp người 
dân tiếp cận dễ dàng hơn, điều 
trị hiệu quả hơn và giảm gánh 
nặng bệnh tật cho xã hội. Hệ 
thống dữ liệu theo dõi, đánh giá 

được triển khai và từng bước 
hoàn thiện.

Từ hiệu quả của dự án tại 2 
huyện Quỳnh Phụ và Tiền Hải, 
mô hình đang tiếp tục được 
nhân rộng ra huyện Vũ Thư, 
Hưng Hà vào năm 2025 và các 
huyện còn lại trên địa bàn tỉnh 
trong các năm tiếp theo. Đây là 
việc làm cần thiết, quan trọng 
góp phần thực hiện mục tiêu 
thanh toán bệnh viêm gan virus 
vào năm 2030 tại Việt Nam.

Mở rộng sàng lọc, chẩn đoán, chăm sóc 
và điều trị viêm gan virus
Theo Tổ chức Y tế thế giới (WHO), có khoảng 254 triệu người đang sống chung với viêm gan B 

và 71 triệu người mắc viêm gan C trên thế giới. Mỗi ngày chúng ta phải chứng kiến 6.000 người 
nhiễm mới và 3.500 người tử vong, và con số đáng báo động này vẫn đang tiếp tục gia tăng.

HOÀNG THÍA
(Trung tâm Kiểm soát bệnh tật tỉnh)

Các đảng viên nghiên cứu, đóng góp ý kiến vào dự thảo văn kiện Đại hội.

Tư vấn, sàng lọc viêm gan B, C cho người có nguy cơ cao tại xã An Ninh (Tiền Hải).


