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Trong công tác chính 
trị, tư tưởng, Ban Chấp 
hành Đảng bộ huyện, 

Ban Thường vụ Huyện ủy 
đã tập trung đổi mới công 
tác tuyên truyền, quán triệt, 
triển khai các nghị quyết 
của trung ương, của tỉnh 
và của huyện; tăng cường 
giáo dục truyền thống văn 
hóa, văn hiến, yêu nước và 
cách mạng, tinh thần đoàn 
kết, tự tôn dân tộc trong 
cán bộ, đảng viên và nhân 
dân. Đa dạng hóa các hình 
thức tuyên truyền và tuyên 
truyền theo chuyên đề, 
chủ đề, có trọng tâm, trọng 
điểm vào các ngành, lĩnh 
vực, chương trình như: xây 
dựng nông thôn mới, phát 
triển ngành nghề, thương 
mại, dịch vụ, giải phóng 
mặt bằng triển khai các dự 
án, phát triển văn hóa, bảo 
đảm an sinh xã hội, phòng, 
chống thiên tai, dịch bệnh, 
giữ vững quốc phòng - an 
ninh, xây dựng hệ thống 
chính trị, đẩy mạnh việc học 
tập và làm theo tư tưởng, 
đạo đức, phong cách Hồ 
Chí Minh. Chỉ đạo các tổ 
chức đảng xây dựng cam 
kết, kế hoạch thực hiện các 
nghị quyết, quy định của 
Đảng, trong đó chú trọng 
thực hiện việc nêu gương 
của cán bộ, đảng viên mà 
trước hết là các đồng chí 
cấp ủy viên trong thực hiện 
toàn diện, hiệu quả các 
nhiệm vụ, giải pháp khắc 
phục khuyết điểm, hạn chế 
sau kiểm điểm hàng năm; 
khắc phục những hạn chế, 
khuyết điểm, nhất là trong 
việc thực hiện các nguyên 
tắc tổ chức sinh hoạt đảng, 
công tác cán bộ và cơ chế, 
chính sách. Năng lực lãnh 
đạo, sức chiến đấu của các 
tổ chức đảng, chất lượng 
đội ngũ cán bộ, đảng viên 
được nâng lên, đáp ứng 
tốt hơn yêu cầu nhiệm 
vụ trong tình hình mới. 
Trong công tác tổ chức 

Thái Thụy

Xây dựng Đảng bộ và hệ thống chính trị trong sạch, vững mạnh,
đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ trong tình hình mới
Nhiệm kỳ qua, Ban Chấp hành Đảng bộ huyện Thái Thụy luôn chú trọng đổi mới phương thức lãnh đạo của Đảng đối với hệ 

thống chính trị, xem đây là một trong những yếu tố quyết định đối với công tác xây dựng Đảng, chính quyền và các tổ chức trong 
hệ thống chính trị, là chìa khóa cho sự ổn định và phát triển của huyện. 

xây dựng Đảng, Ban Chấp 
hành Đảng bộ huyện, Ban 
Thường vụ Huyện ủy đã tập 
trung chỉ đạo đổi mới, khắc 
phục những tồn tại trong 
công tác cán bộ, bảo đảm 
khách quan, công tâm, dân 
chủ, đúng quy định. Cụ thể, 
các khâu tuyển chọn, đánh 
giá, đào tạo, bồi dưỡng, bố 
trí sử dụng và thực hiện 
chính sách cán bộ được 
triển khai thực hiện tốt hơn, 
trong đó đặc biệt chú trọng 
việc thẩm định, thẩm tra 
tiêu chuẩn chính trị, trình 
độ chuyên môn trước khi 
tiến hành các bước đề bạt, 
bổ nhiệm cán bộ. Công tác 
điều động, luân chuyển 
cán bộ có nhiều chuyển 
biến tích cực, đáp ứng yêu 
cầu nhiệm vụ. Việc bố trí, 
giới thiệu ứng cử, bổ nhiệm 
cán bộ được thực hiện dân 
chủ, công khai, đúng quy 
định, quy chế bổ nhiệm 
cán bộ, tạo sự thống nhất 

cao trong Đảng, trong nhân 
dân. Nhìn chung, đội ngũ 
cán bộ các cấp, ngành, địa 
phương được kiện toàn, bổ 
sung kịp thời, chất lượng 
được nâng lên, cơ bản đáp 
ứng yêu cầu sự nghiệp đổi 
mới. Cũng trong nhiệm 
kỳ, huyện đã chỉ đạo thực 
hiện việc sáp nhập một số 
cơ quan, đơn vị có nhiệm 
vụ, chức năng tương đồng; 
kiện toàn, giảm 17 tổ chức 
cơ sở đảng và 26 chi bộ 
trực thuộc đảng bộ cơ sở 
so với đầu nhiệm kỳ. Thực 
hiện đúng tiến độ kế hoạch, 
phương án sắp xếp 21 đơn 
vị hành chính cấp xã thành 
9 đơn vị theo chỉ đạo của 
Trung ương và của tỉnh.

Công tác kiểm tra, giám 
sát đã phát huy tinh thần 
chủ động, chiến đấu, giáo 
dục và hiệu quả, phục vụ 
tốt nhiệm vụ chính trị của 
địa phương, góp phần giữ 
nghiêm kỷ cương, kỷ luật, 

phong cách lãnh đạo, điều 
hành của cấp ủy trên các 
mặt công tác, giải quyết 
những vấn đề dư luận xã 
hội quan tâm, củng cố 
niềm tin của nhân dân, giữ 
vững ổn định chính trị - xã 
hội. Trong nhiệm kỳ, cấp 
ủy huyện và cơ sở đã thực 
hiện 535 cuộc kiểm tra đối 
với 211 lượt tổ chức đảng và 
1.290 lượt đảng viên (tăng 
38,78% so với nhiệm kỳ 
2010 - 2015), thực hiện 132 
cuộc giám sát đối với 431 
lượt tổ chức đảng và 472 
đảng viên (tăng 88,06% so 
với nhiệm kỳ 2010 - 2015); 
Ủy ban Kiểm tra hai cấp đã 
thực hiện 360 cuộc kiểm 
tra đối với 1.293 tổ chức 
đảng và 122 đảng viên 
(tăng 9,36% so với nhiệm 
kỳ 2010 - 2015), thực hiện 
125 cuộc giám sát đối với 
328 lượt tổ chức đảng, 280 
lượt đảng viên (tăng 97% 
so với nhiệm kỳ 2010 - 

2015). Bên cạnh đó, công 
tác dân vận được quan tâm, 
chỉ đạo đổi mới theo hướng 
gần dân, sâu sát cơ sở và 
đạt hiệu quả thiết thực. Đã 
kịp thời nắm bắt tình hình, 
tâm tư, nguyện vọng của 
nhân dân, tham gia giải 
quyết hiệu quả những vấn 
đề phức tạp, bức xúc, góp 
phần ổn định tình hình; 
thúc đẩy các phong trào thi 
đua yêu nước, tạo không 
khí dân chủ, tin tưởng của 
các tầng lớp nhân dân với 
Đảng. Chủ động nắm chắc 
diễn biến tình hình, tư tưởng 
và những nguyện vọng hợp 
pháp, chính đáng của nhân 
dân; tham mưu chỉ đạo tổ 
chức tốt các cuộc tiếp xúc, 
đối thoại của người đứng 
đầu cấp ủy, chính quyền 
với nhân dân. Nhiệm kỳ 
qua, toàn huyện đã đăng ký 
và xây dựng được 652 mô 
hình “Dân vận khéo”, tăng 
270 mô hình so với nhiệm 

kỳ trước. Đối với hoạt động 
quản lý, điều hành của 
chính quyền các cấp, Ban 
Chấp hành Đảng bộ huyện, 
Ban Thường vụ Huyện ủy 
chỉ đạo đổi mới theo hướng 
chuyên nghiệp, sâu sát, 
quyết liệt, hiệu quả và tăng 
cường kỷ cương, kỷ luật, 
cải cách hành chính. Chỉ 
đạo UBND huyện triển khai 
đồng bộ 6 nội dung cải cách 
nhằm xây dựng nền hành 
chính chuyên nghiệp, năng 
động, minh bạch, hiệu quả, 
hiện đại. Thường xuyên 
rà soát, sửa đổi, bổ sung 
quy chế làm việc, chương 
trình làm việc, chương trình 
công tác của cấp ủy, Ủy 
ban Kiểm tra Huyện ủy, 
các quyết định, quy định về 
công tác cán bộ; quy định 
rõ trách nhiệm, quyền hạn 
của tập thể và cá nhân cấp 
ủy viên, mối quan hệ công 
tác của Thường trực Huyện 
ủy với HĐND, UBND, 
MTTQ, các đoàn thể chính 
trị - xã hội và các ban xây 
dựng Đảng của Huyện ủy. 
Duy trì nền nếp sinh hoạt 
chi bộ, quy chế làm việc, 
quy chế chất vấn trong sinh 
hoạt cấp ủy, quy chế tiếp 
dân, chế độ giao ban của 
Thường trực Huyện ủy, các 
cuộc giao ban quý với các 
ban xây dựng Đảng, văn 
phòng cấp ủy, MTTQ và 
các đoàn thể. Hàng tháng, 
rà soát, ra thông báo kết 
luận điều chỉnh, bổ sung 
chương trình làm việc của 
Ban Thường vụ Huyện ủy, 
Ban Chấp hành Đảng bộ 
huyện. Các cuộc họp, chủ 
trương của cấp ủy được 
bàn bạc, thảo luận công 
khai, dân chủ, phân công 
nhiệm vụ cụ thể, rõ ràng 
và ấn định thời gian thực 
hiện, thời gian hoàn thành 
cho từng công việc, từng 
đồng chí được giao nhiệm 
vụ. Các văn bản lãnh đạo, 
chỉ đạo của cấp ủy được đổi 
mới theo hướng ngắn gọn, 

rõ chủ trương, giải pháp, 
nhiệm vụ, rõ thời gian, 
người chỉ đạo, người thực 
hiện, sát thực tế, thẳng vấn 
đề và có tính khả thi cao.

Với những giải pháp 
đồng bộ, thường xuyên 
trong đổi mới phương thức 
lãnh đạo của Đảng đối với 
hệ thống chính trị, nhiệm kỳ 
qua huyện Thái Thụy đã đạt 
được nhiều thành tựu quan 
trọng: Tốc độ tăng trưởng 
giá trị sản xuất bình quân 
5 năm ước đạt 17,6%/năm. 
Đến năm 2019, 100% số 
xã trong huyện hoàn thành 
các tiêu chí và đạt chuẩn 
nông thôn mới; 2 xã đạt 
chuẩn nông thôn mới nâng 
cao; huyện đạt chuẩn nông 
thôn mới. Văn hóa - xã hội 
có nhiều tiến bộ; an sinh xã 
hội được bảo đảm; đời sống 
vật chất, tinh thần của nhân 
dân được nâng lên. Quốc 
phòng, an ninh được giữ 
vững, trật tự an toàn xã hội 
được bảo đảm. Tổ chức bộ 
máy của hệ thống tinh gọn, 
giảm đầu mối, phân định rõ 
chức năng, nhiệm vụ... 

Phát huy những kết quả 
đạt được, trong nhiệm kỳ tới, 
Đảng bộ và nhân dân Thái 
Thụy phấn đấu hàng năm 
có trên 85% tổ chức cơ sở 
đảng hoàn thành tốt nhiệm 
vụ; chính quyền đạt chính 
quyền vững mạnh; MTTQ 
và các đoàn thể cơ sở được 
đánh giá hoàn thành tốt 
nhiệm vụ. Để thực hiện mục 
tiêu đó, Đảng bộ huyện 
Thái Thụy chủ trương tiếp 
tục đổi mới phương thức 
lãnh đạo của Đảng đối với 
hệ thống chính trị, xây dựng 
Đảng bộ và hệ thống chính 
trị các cấp trong sạch, vững 
mạnh. Tiếp tục đổi mới, 
nâng cao chất lượng công 
tác giáo dục chính trị, tư 
tưởng, giáo dục đạo đức, lối 
sống cho cán bộ, đảng viên. 
Quan tâm đổi mới, nâng 
cao chất lượng sinh hoạt chi 
bộ, đảng bộ, mở rộng dân 
chủ gắn với nâng cao chất 
lượng đội ngũ đảng viên; 
tăng cường công tác quản 
lý đảng viên, phân công 
nhiệm vụ cho đảng viên; 
nâng cao trách nhiệm, năng 
lực, trình độ của chi ủy và bí 
thư cấp ủy. Thường xuyên 
rà soát, bổ sung hoàn thiện 
quy chế hoạt động, các quy 
định trong Đảng; giữ vững 
nguyên tắc tập trung dân 
chủ, thực hiện tốt chế độ tự 
phê bình và phê bình trong 
sinh hoạt đảng. Tiếp tục đổi 
mới nội dung, hình thức, 
phương pháp, tạo chuyển 
biến rõ nét về chất lượng 
hoạt động của các tổ chức 
cơ sở đảng. Quan tâm công 
tác phát triển đảng viên, 

nhất là đảng viên ở nông 
thôn, đảng viên là người có 
đạo. Làm tốt công tác cán 
bộ, lấy kết quả hoàn thành 
nhiệm vụ làm mục tiêu bố 
trí, đề bạt, bổ nhiệm bảo 
đảm công tâm, khách quan; 
quan tâm cán bộ trẻ, cán 
bộ nữ, coi trọng giáo dục, 
rèn luyện phẩm chất chính 
trị, đạo đức, lối sống của 
đội ngũ cán bộ gắn với việc 
kiểm tra, giám sát, tăng 
cường kiểm soát quyền 
lực, chống chạy chức, chạy 
quyền. Thực hiện tốt chính 
sách cán bộ, kế hoạch đào 
tạo, bồi dưỡng cán bộ thời 
kỳ mới. Tăng cường kiểm tra 
những lĩnh vực nhạy cảm, 
dễ phát sinh sai phạm; lấy 
ngăn ngừa làm chính, kịp 
thời phát hiện sai phạm, xử 
lý nghiêm minh, giữ vững kỷ 
cương, pháp luật. Gắn công 
tác kiểm tra, giám sát của 
Đảng với công tác thanh tra 
của chính quyền, công tác 
tổ chức cán bộ và công tác 
hòa giải, giữ vững ổn định 
tình hình cơ sở. Kiên quyết 
chỉ đạo thực hiện nghiêm 
túc các kết luận, kiến nghị 
sau kiểm tra, giám sát. Giải 
quyết kịp thời, dứt điểm đơn 
thư tố cáo, khiếu nại có liên 
quan đến tổ chức đảng và 
đảng viên, bảo đảm công 
minh, chính xác và kịp thời. 
Đẩy mạnh phong trào thi 
đua “Dân vận khéo” gắn với 
việc thường xuyên học tập 
và làm theo tư tưởng, đạo 
đức, phong cách Hồ Chí 
Minh ở các cấp, ngành, tổ 
chức trong hệ thống chính 
trị và trong các tầng lớp 
nhân dân. Tập trung xây 
dựng chính quyền các cấp 
trong sạch, vững mạnh, 
hoạt động hiệu lực, hiệu 
quả. Tiếp tục chỉ đạo việc 
sắp xếp tinh gọn bộ máy, 
tinh giản biên chế, cải 
cách thủ tục hành chính, 
thực hiện nghiêm chế độ 
công vụ, tổ chức thực hiện 
tốt các phong trào thi đua 
yêu nước. Nâng cao hiệu 
quả hoạt động MTTQ và 
các đoàn thể nhân dân 
hướng mạnh về cơ sở, gắn 
chặt chẽ với việc thực hiện 
nhiệm vụ chính trị, đáp ứng 
nguyện vọng chính đáng 
của đoàn viên, hội viên. 
Tăng cường tuyên truyền, 
vận động, tập hợp nhân dân 
thực hiện đúng chủ trương, 
đường lối của Đảng, chính 
sách, pháp luật của Nhà 
nước và của địa phương, 
đoàn kết xây dựng Đảng 
bộ, chính quyền trong sạch, 
vững mạnh, xây dựng quê 
hương Thái Thụy anh hùng 
ngày càng phát triển, giàu 
đẹp, văn minh.

Vũ Thanh Vân
Tỉnh ủy viên, Bí thư Huyện ủy Thái Thụy

Thượng tá Nguyễn Văn Trịnh,
Trưởng Công an huyện Thái Thụy

Chúng tôi kỳ vọng Ban Chấp 
hành Đảng bộ huyện khóa mới 
tiếp tục quan tâm lãnh đạo, chỉ 
đạo các cấp, ngành, địa phương, 
nhất là lực lượng vũ trang thực 
hiện có hiệu quả các giải pháp 
nhằm giữ vững an ninh chính trị, 
trật tự an toàn xã hội trên địa bàn. 
Trong đó, chỉ đạo triển khai có 
hiệu quả các chương trình mục 

tiêu quốc gia phòng, chống tội phạm; nâng cao chất 
lượng phong trào “Toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc”; 
chủ động đấu tranh làm thất bại mọi âm mưu, hoạt 
động chống phá của các thế lực thù địch; tập trung 
đấu tranh ngăn chặn, triệt phá các loại tội phạm hình 
sự; xây dựng lực lượng Công an nhân dân trong sạch, 
vững mạnh; duy trì hoạt động hiệu quả của hệ thống 
camera an ninh trên địa bàn huyện; đẩy mạnh công 
tác đấu tranh phòng, chống tham nhũng, tiêu cực; tạo 
chuyển biến rõ nét về trật tự an toàn giao thông, vệ 
sinh môi trường, đô thị... 

Hướng về Đại hội đại biểu đảng bộ huyện thái thụy lần thứ xvi

Niềm tin và kỳ vọng
Đại hội đại biểu Đảng bộ huyện Thái Thụy lần thứ XVI, nhiệm kỳ 2020 - 2025 

diễn ra từ ngày 1 - 3/6. Những ngày này, cán bộ, đảng viên và nhân dân trên địa 
bàn huyện hướng về Đại hội với niềm tin, sự kỳ vọng lớn lao, mong muốn quê 
hương Thái Thụy phát triển toàn diện và bền vững. Phóng viên Báo Thái Bình ghi 
nhận một số ý kiến.

Ông Đỗ Trường Sơn,
Trưởng phòng Giáo dục và Đào tạo huyện Thái Thụy

Nhiệm kỳ qua, sự nghiệp giáo 
dục và đào tạo của huyện tiếp tục 
phát triển và đạt được những thành 
tựu quan trọng; khoa học, công 
nghệ được chú trọng và triển khai 
sâu rộng. Có được kết quả trên, bên 
cạnh sự nỗ lực, cố gắng của đội ngũ 
cán bộ, giáo viên toàn ngành, phải 
kể đến sự lãnh đạo, chỉ đạo của các 
cấp ủy đảng, chính quyền. Để tiếp 
tục nâng cao hơn nữa chất lượng 

giáo dục và đào tạo trên địa bàn huyện trong bối cảnh 
đẩy mạnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa và cuộc cách 
mạng công nghiệp 4.0, nhiệm kỳ tới chúng tôi kỳ vọng 
Ban Chấp hành Đảng bộ huyện quan tâm lãnh đạo, chỉ 
đạo các cấp, ngành, địa phương tiếp tục đổi mới tư duy 
quản lý giáo dục, tăng cường ứng dụng công nghệ thông 
tin; bồi dưỡng để nâng cao năng lực, chất lượng đội ngũ 
nhà giáo và cán bộ quản lý giáo dục đáp ứng yêu cầu 
chương trình giáo dục phổ thông mới; tích cực đổi mới 
phương pháp, nâng cao hơn nữa chất lượng dạy học, 
chú trọng giáo dục lý tưởng, đạo đức, lối sống cho học 
sinh theo hướng phát triển toàn diện phẩm chất, năng lực 
người học...

Ông Nguyễn Huy Phóng, Bí thư Đảng ủy xã Thụy Chính
Với sự chỉ đạo quyết liệt của 

Huyện ủy, HĐND, UBND huyện, sự 
vào cuộc của cả hệ thống chính trị 
từ huyện đến cơ sở và sự đồng tình 
hưởng ứng của nhân dân, chương 
trình xây dựng nông thôn mới của 
huyện trong nhiệm kỳ qua đã đạt 
được kết quả rất nổi bật, trong đó 
huyện đạt chuẩn nông thôn mới vào 
cuối năm 2019. Việc xây dựng nông 
thôn mới đã giúp các xã xây dựng 

đồng bộ hệ thống cơ sở hạ tầng nông thôn, tạo thuận lợi 
cho nhu cầu dân sinh, phát triển sản xuất, từ đó nâng cao 
thu nhập và đời sống của người dân. Nhiệm kỳ tới, tôi kỳ 
vọng Ban Chấp hành Đảng bộ huyện sẽ tiếp tục tăng 
cường công tác lãnh đạo, chỉ đạo, tập trung huy động mọi 
nguồn lực để xây dựng nông thôn mới nâng cao, nông thôn 
mới kiểu mẫu trên địa bàn; ban hành cơ chế, chính sách, 
tháo gỡ những khó khăn, vướng mắc, tạo điều kiện để các 
xã xây dựng thành công nông thôn mới nâng cao, nông 
thôn mới kiểu mẫu. 

Ông Ngô Quang Văn,
Chủ tịch Hiệp hội Doanh nghiệp huyện Thái Thụy

5 năm qua, cộng đồng doanh 
nghiệp, doanh nhân huyện Thái 
Thụy có sự phát triển vượt bậc cả về 
số lượng cũng như quy mô sản xuất, 
góp phần quan trọng vào sự phát 
triển kinh tế - xã hội của huyện nói 
riêng và của tỉnh nói chung. Có được 
thành công này, ngoài nỗ lực của 
doanh nghiệp còn có sự đồng hành, 
hỗ trợ của tỉnh, huyện để các doanh 
nghiệp, doanh nhân có thêm những 

cơ hội bứt phá, phát triển mạnh mẽ hơn. Để góp phần 
xây dựng đội ngũ doanh nghiệp của huyện ngày càng lớn 
mạnh, chúng tôi kỳ vọng Ban Chấp hành Đảng bộ huyện 
khóa mới sẽ tiếp tục tăng cường lãnh đạo công tác cải 
cách hành chính, cải thiện mạnh mẽ hơn nữa môi trường 
đầu tư, kinh doanh, tập trung tháo gỡ khó khăn cho doanh 
nghiệp, cơ sở sản xuất, kinh doanh để đẩy mạnh phát triển 
sản xuất. Khuyến khích các doanh nghiệp đầu tư ứng dụng 
khoa học, công nghệ mới vào sản xuất; hỗ trợ các cơ sở 
sản xuất, doanh nghiệp làng nghề phát triển...

Ông Hồ Quang Sáng,
Bí thư Chi bộ khu 1, thị trấn Diêm Điền

Nhiệm kỳ qua, huyện Thái 
Thụy đã giành được nhiều kết quả 
nổi bật trong phát triển kinh tế - xã 
hội, nhất là lĩnh vực kinh tế biển 
phát triển toàn diện cả về nuôi 
trồng, khai thác và chế biến thủy 
hải sản. Sản xuất công nghiệp, 
tiểu thủ công nghiệp đạt tốc độ 
tăng trưởng cao nhất từ trước đến 
nay, chiếm tỷ trọng lớn trong cơ 
cấu kinh tế. Huyện đã tập trung 

quy hoạch và phát triển các khu, cụm công nghiệp, 
thu hút đầu tư, hệ thống giao thông được đầu tư đồng 
bộ; nằm trong quy hoạch Khu kinh tế Thái Bình... Với 
những nhiệm vụ, giải pháp trọng tâm, cụ thể được xây 
dựng trong Báo cáo chính trị của Ban Chấp hành Đảng 
bộ huyện khóa XV trình Đại hội đại biểu Đảng bộ huyện 
lần thứ XVI, đặc biệt với chủ đề của Đại hội xác định tập 
trung khai thác hiệu quả tiềm năng, lợi thế huyện ven 
biển và Khu kinh tế Thái Bình, tôi tin tưởng kinh tế - xã 
hội của huyện trong 5 năm tới sẽ có bước phát triển rất 
mạnh mẽ, toàn diện và bền vững, đời sống nhân dân 
tiếp tục được nâng cao.

Bà Nguyễn Thị Nụ, thôn Miếu, xã Thụy Chính
Những năm gần đây, đời sống 

của người dân vùng nông thôn 
trong huyện đã được cải thiện và 
nâng cao rõ rệt. Đường sá được bê 
tông hóa mở rộng từ ngoài đồng 
vào trong thôn xóm, nhân dân đều 
có nước sạch để sử dụng, nhiều 
công ty, doanh nghiệp mở ra tạo 
việc làm cho người dân... Kết quả 
này có được là nhờ sự nỗ lực, cố 
gắng, quyết tâm của Đảng bộ, 

chính quyền và nhân dân trong huyện. Đại hội đại biểu 
Đảng bộ huyện là cơ hội để nhân dân toàn huyện được 
phản ánh, gửi gắm nhiều tâm tư, nguyện vọng về những 
đổi mới trong tương lai. Do vậy, tôi mong muốn Đại hội 
sẽ bầu chọn tham gia cấp ủy khóa mới những người 
đủ đức, đủ tài để gánh vác trọng trách mà Đảng bộ và 
nhân dân đã tin tưởng giao phó. 

Trần Tuấn

Đồng chí Vũ Thanh Vân, Tỉnh ủy viên, Bí thư Huyện ủy Thái Thụy trao giấy khen cho các tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc 
trong phong trào thi đua yêu nước.


