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Một trong những 
nét nổi bật hoạt 
động của MTTQ ở 

Kiến Xương là vai trò tập 
hợp khối đại đoàn kết toàn 
dân, phát huy quyền làm 
chủ của nhân dân. Điều 
đó được thể hiện qua hiệu 
quả triển khai thực hiện các 
cuộc vận động, phong trào 
thi đua rộng khắp, tạo khí 
thế sôi nổi trong các tầng 
lớp nhân dân. Điển hình 
như cuộc vận động “Toàn 
dân đoàn kết xây dựng 
nông thôn mới, đô thị văn 
minh”. 5 năm qua, nhân 
dân trong huyện đã chuyển 
đổi hàng nghìn héc-ta cấy 
lúa kém hiệu quả sang nuôi 
trồng thủy sản, có trên 400 
trang trại sản xuất, kinh 
doanh hiệu quả. Người dân 
hiến hơn 40.000m2  đất để 
mở rộng đường giao thông, 
có trên 90% khu dân cư đạt 
khu dân cư văn hóa, tỷ lệ 
gia đình văn hóa đạt trên 
94%. Toàn huyện có 136 
mô hình tự quản về an ninh 
trật tự, an toàn giao thông. 
Phong trào “Cả nước chung 
tay vì người nghèo - không 
để ai bị bỏ lại phía sau” đạt 
nhiều kết quả thiết thực. 
Nhiệm kỳ qua, MTTQ  các 
cấp đã vận động hơn 10 tỷ 
đồng ủng hộ quỹ “Vì người 
nghèo”; hỗ trợ xây dựng và 
sửa chữa 62 nhà đại đoàn 
kết trị giá trên 2,5 tỷ đồng 
cho hộ nghèo, hộ có hoàn 
cảnh khó khăn; hỗ trợ tư 
liệu sản xuất, khám chữa 
bệnh cho trên 30 lượt người 
trị giá trên 150 triệu đồng. 

Công ty Cổ phần 
Thương mại sản 
xuất Thụy Chính 

(xã Thụy Chính) 100% 
vốn đầu tư nước ngoài 
chuyên sản xuất, gia công 
mũi giày xuất khẩu. Sau 4 
năm thành lập, Công đoàn 
Công ty dần khẳng định vai 
trò, vị thế, tích cực chăm lo 
quyền và lợi ích cho gần 
500 lao động. Bà Nguyễn 
Thị Nhuyền, Chủ tịch Công 
đoàn Công ty cho biết: Để 
bảo đảm quyền lợi cho 
NLĐ, chúng tôi đã tham 
mưu lãnh đạo Công ty ký 
hợp đồng lao động, xây 
dựng bảng lương và thỏa 
ước lao động tập thể theo 
hướng có lợi cho NLĐ như 
hỗ trợ tiền ăn trưa 25.000 
đồng/người/suất; NLĐ được 
nghỉ các ngày lễ, tết trong 
năm được hưởng nguyên 
lương; NLĐ được hưởng 
chế độ thai sản, ốm đau; 
môi trường làm việc bảo 
đảm an toàn vệ sinh lao 
động. Trong tháng công 
nhân năm 2024, chúng 
tôi tuyên truyền vận động 
đoàn viên công đoàn nâng 
cao năng suất lao động, 
phấn đấu sản xuất 15.000 
sản phẩm/tháng.

Chị Nguyễn Thị Hương, 
công nhân chuyền 4, Công 
ty Cổ phần Thương mại sản 
xuất Thụy Chính tâm sự: 
Tôi vào làm tại Công ty từ 
năm 2019. Hiện nay, ngoài 
mức lương ổn định bình 
quân 6 triệu đồng/tháng, 
tôi được hỗ trợ tiền ăn trưa, 
tiền xăng xe, tiền thưởng 
năng suất lao động. Tôi là 
mẹ đơn thân, Công đoàn 
Công ty đã hỗ trợ tiền đóng 
học phí cho con tôi vào đầu 
năm học mới. Đặc biệt, vào 
ngày lễ, tết và ngày sinh 
nhật, Công đoàn Công ty 
đều có quà động viên nên 
tôi rất yên tâm làm việc.

Cũng như Công đoàn 
Công ty Cổ phần Thương 
mại sản xuất Thụy Chính, 
Công đoàn Công ty TNHH 
May mặc Premium, cụm 
công nghiệp Thái Dương (xã 
Dương Hồng Thủy) cùng với 
việc làm tốt công tác chăm 

Với phương châm tình 
nguyện tại chỗ, hiệu 
quả, thiết thực, an 

toàn, Hội Liên hiệp Thanh 
niên (LHTN) xã Duyên Hải 
đã tổ chức cho đoàn viên, 
hội viên thực hiện nhiều 
công trình, phần việc tham 
gia xây dựng nông thôn 
mới. Các hoạt động được 
tập trung triển khai trong 
tháng thanh niên, chiến 
dịch thanh niên tình nguyện 
hè. Anh Nguyễn Văn Toán, 
Bí thư Đoàn Thanh niên, 
Chủ tịch Hội LHTN xã cho 
biết: 5 năm qua, Hội đã tổ 
chức hơn 40 đợt ra quân 
thực hiện các hoạt động 
bảo vệ môi trường, thu gom 
rác thải, xử lý các điểm đổ 
rác tự phát thu hút hơn 850 
lượt ĐVTN. Hội LHTN xã 
phối hợp thực hiện 3 công 
trình thanh niên xây dựng 
sân thể thao tại các thôn 
với tổng trị giá hơn 250 triệu 
đồng; chế tạo thùng chứa 
rác thải vô cơ, hữu cơ đặt 
tại tuyến đường thanh niên 
tự quản; huy động kinh phí 
thực hiện công trình thắp 

THÁI THỤY

Phát huy vai trò tổ chức công đoàn 
trong doanh nghiệp

lo đời sống NLĐ còn thực 
hiện tốt phong trào thi đua 
“Lao động giỏi - Lao động 
sáng tạo”, “Xây dựng doanh 
nghiệp đạt chuẩn văn hóa”. 
Bà Chan Wai Lin, Tổng 
giám đốc Công ty cho biết: 
Tháng 6/2022, Công ty bắt 
đầu đi vào hoạt động, chủ 
yếu sản xuất, gia công quần 
áo bơi, trang phục tập yoga, 
trang phục thể thao, quần 
áo ngủ của các nhãn hàng 
nổi tiếng thế giới. Ngay sau 
khi đi vào hoạt động, Công 
ty đã thành lập CĐCS nhằm 
bảo đảm quyền, lợi ích hợp 
pháp, chính đáng của NLĐ. 
Công ty xác định việc chăm 
lo, cải thiện điều kiện làm 
việc cho NLĐ sẽ nâng cao 
năng suất, chất lượng sản 
phẩm, đáp ứng yêu cầu 
của khách hàng. Từ tháng 
5/2024 - 12/2024 Công ty 
phấn đấu đạt doanh thu 3 
triệu USD/tháng. Để thực 
hiện mục tiêu đó, Công 
đoàn Công ty đã phát động 
phong trào thi đua “Lao 
động giỏi - Lao động sáng 
tạo”, NLĐ tích cực phát huy 
sáng kiến, kinh nghiệm, 
hạn chế tối đa sản phẩm lỗi, 
hỏng, tiết kiệm nguyên liệu, 
thời gian, công sức. Hiện tại, 
ngoài mức lương 5 - 7 triệu 

đồng/người/tháng, NLĐ còn 
được hỗ trợ tiền xăng xe 
300.000 đồng/tháng, tiền 
chuyên cần 600.000 đồng/
tháng. Nhờ tích cực chăm lo 
đời sống NLĐ, Công ty luôn 
đạt danh hiệu đơn vị văn 
hóa. 

Chị Ngô Thị Nhẫn, thôn 
Đồng Tỉnh, xã Dương Hồng 
Thủy chia sẻ: Tôi vào làm 
tại Công ty được hơn 2 năm. 
Có tổ chức công đoàn làm 
chỗ dựa, tôi được chăm lo 
đời sống vật chất, tinh thần. 
Hàng năm tôi được nghỉ 
phép 14 ngày, có lương 
tháng thứ 13, được tham gia 
đầy đủ các chế độ bảo hiểm 
xã hội, bảo hiểm y tế, bảo 
hiểm thất nghiệp... Thực 
hiện phong trào thi đua “Lao 
động giỏi - Lao động sáng 
tạo”, tôi đã nâng cao tay 
nghề, tiếp cận và sử dụng 
thành thạo công nghệ, máy 
móc hiện đại, nhờ đó không 
có sản phẩm bị lỗi, đạt yêu 
cầu xuất khẩu.

Ông Nguyễn Hữu 
Khuyến, Chủ tịch Liên 
đoàn Lao động (LĐLĐ) 
huyện Thái Thụy cho biết: 
Để phát huy vai trò của tổ 
chức công đoàn trong các 
doanh nghiệp, LĐLĐ huyện 
đã chủ động rà soát, nắm 

bắt các doanh nghiệp có đủ 
điều kiện thành lập CĐCS; 
đẩy mạnh công tác tuyên 
truyền, phát triển đoàn 
viên và vận động thành lập 
CĐCS. Từ tháng 1 - 5/2024, 
LĐLĐ huyện đã thành lập 
được 1 CĐCS tại Công ty 
TNHH Xây dựng và vật liệu 
MK (xã Mỹ Lộc) với 38 đoàn 
viên. Hiện nay huyện có 35 
doanh nghiệp ký kết thỏa 
ước lao động tập thể. Trong 
quý I/2024, các CĐCS đã 
chủ động phối hợp, tham 
gia giải quyết kịp thời 1 vụ 
ngừng việc tập thể, hỗ trợ 
đòi quyền lợi cho gần 2.000 
công nhân. Đẩy mạnh hoạt 
động của tổ chức công 
đoàn trong doanh nghiệp, 
LĐLĐ huyện phát động 
hưởng ứng tháng công 
nhân, tháng hành động về 
an toàn, vệ sinh lao động 
và tuyên dương công nhân 
lao động tiêu biểu, xuất sắc 
năm 2024; trao kinh phí hỗ 
trợ xây nhà “Mái ấm công 
đoàn” cho đoàn viên có 
hoàn cảnh khó khăn; trao 
quà “Tình nghĩa tháng 5” 
cho NLĐ có hoàn cảnh đặc 
biệt khó khăn, công nhân 
bị tai nạn lao động, bệnh 
nghề nghiệp.

NGUYỄN THẮM

MTTQ HUYỆN KIẾN XƯƠNG

Dấu ấn một nhiệm kỳ
Nhiệm kỳ qua, MTTQ huyện Kiến Xương không ngừng đổi mới 

nội dung, phương thức hoạt động, đẩy mạnh tuyên truyền, vận 
động nhân dân hưởng ứng các cuộc vận động, phong trào thi 
đua yêu nước, góp phần thực hiện thắng lợi nhiệm vụ phát triển 
kinh tế - xã hội địa phương.

Dịp tết Nguyên đán hàng 
năm, 100% hộ nghèo, hộ 
cận nghèo, hộ có hoàn 
cảnh khó khăn được nhận 
quà với tổng trị giá trên 19 
tỷ đồng. 5 năm qua, toàn 
huyện đã có 275 lượt chùa 
được công nhận “Chùa 
cảnh 4 gương mẫu”, 125 
lượt xứ, họ đạo được công 
nhận “Xứ, họ đạo 4 gương 
mẫu”, có 54 chùa, 28 xứ, họ 
đạo đạt danh hiệu gương 
mẫu 5 năm liền.

Thị trấn Kiến Xương là 
một trong những địa phương 
điển hình thực hiện cuộc 
vận động “Toàn dân đoàn 
kết xây dựng nông thôn 
mới, đô thị văn minh”. Bà 
Vũ Thị Huấn, Chủ tịch Ủy 
ban MTTQ thị trấn khẳng 
định: Là địa bàn trung tâm 

của huyện, chúng tôi xác 
định việc xây dựng đô thị 
văn minh là nhiệm vụ quan 
trọng. Do đó, hàng năm 
MTTQ thị trấn đều xây dựng 
kế hoạch triển khai tới các tổ 
chức thành viên, ban công 
tác mặt trận các tổ dân phố 
phát động nhân dân hiến 
đất, góp công góp của để 
xây dựng, tu sửa, nâng cấp 
cơ sở hạ tầng. 5 năm qua, 
thị trấn đã vận động nhân 
dân hiến trên 36.000m2 đất, 
đóng góp gần 1,2 tỷ đồng 
để xây dựng các công trình 
phúc lợi ở khu dân cư, mở 
rộng các tuyến đường giao 
thông; tuyên truyền, vận 
động 285/292 hộ dân đồng 
thuận giải phóng mặt bằng 
để phục vụ phát triển các 
cụm công nghiệp, khu đô thị 

trên địa bàn, tạo điều kiện 
thuận lợi để quy hoạch, xây 
dựng, phát triển khu trung 
tâm của huyện.

Là một trong những tổ 
chức thành viên của Ủy ban 
MTTQ huyện, Hội Liên hiệp 
Phụ nữ huyện Kiến Xương 
đã hưởng ứng các cuộc vận 
động, phong trào thi đua  
do MTTQ huyện phát động 
gắn với các tiêu chí cuộc 
vận động xây dựng gia đình 
“5 không, 3 sạch”, “5 có, 3 
sạch”, thực hiện mô hình 
thu gom, phân loại và xử 
lý rác thải tái chế xây dựng 
quỹ hỗ trợ phụ nữ, trẻ em 
có hoàn cảnh khó khăn. 
Sau 3 năm thực hiện, toàn 
Hội đã thu về gần 1 tỷ đồng 
từ bán phế liệu để hỗ trợ, 
giúp đỡ hơn 300 lượt phụ 
nữ, 400 lượt trẻ em có hoàn 
cảnh khó khăn. Các cấp hội 
từ huyện đến cơ sở còn xây 
dựng mô hình “Cặp lá yêu 
thương”, “Mẹ đỡ đầu”, đồng 
thời phát động phong trào 
vì phụ nữ nghèo, không để 
hội viên phụ nữ nghèo bị bỏ 
lại phía sau. Kết quả, các 
cấp hội đã quyên góp hỗ 
trợ xây dựng 27 nhà “Mái 
ấm tình thương” cho phụ nữ 
nghèo với số tiền trên 900 
triệu đồng; tổ chức chương 
trình “Nồi cháo nghĩa tình”, 
phát miễn phí hàng nghìn 
suất cháo, suất cơm cho 
người bệnh tại Bệnh viện 
Đa khoa Kiến Xương trị giá 
160 triệu đồng.

Với những việc làm thiết 
thực, ủy ban MTTQ các cấp 
huyện Kiến Xương và các 
tổ chức thành viên đã để lại 
dấu ấn đậm nét trong nhiệm 
kỳ 2019 - 2024, khẳng định 
được vai trò trung tâm của 
khối đại đoàn kết toàn dân. 
Thời gian tới, MTTQ huyện 
tiếp tục phát huy truyền 
thống, thực hiện tốt các mục 
tiêu, nhiệm vụ đề ra, nhất là 
các cuộc vận động, phong 
trào thi đua, tạo động lực 
mới thúc đẩy kinh tế - xã hội 
địa phương phát triển.

THU THỦY              

Lãnh đạo Liên đoàn Lao động huyện Thái Thụy thăm hỏi, động viên người lao động.

Ủy ban MTTQ huyện Kiến Xương tặng quà người cao tuổi có hoàn cảnh khó khăn tại xã Minh Tân.

Người dân xã Bình Định phá bỏ tường bao, hiến đất để mở rộng đường giao thông.

sáng đường quê tại một số 
thôn. Ngoài ra, Đoàn Thanh 
niên, Hội LHTN xã còn tổ 
chức tuyên truyền, vận 
động thanh niên áp dụng 
tiến bộ khoa học kỹ thuật 
vào trồng trọt, chăn nuôi, 
phát triển nghề, phối hợp 

định hướng cho thanh niên 
thực hiện các mô hình phát 
triển kinh tế phù hợp. Hiện 
nay, xã Duyên Hải có 10 gia 
trại, xưởng cơ khí, xưởng 
sản xuất do thanh niên làm 
chủ cho thu nhập từ 150 
triệu đồng/năm trở lên. 

Cũng như ở Duyên Hải, 
tùy vào điều kiện thực tế 
tại địa phương mà từng cơ 
sở hội lựa chọn cách làm, 
mô hình, phần việc phù 
hợp để cùng với cấp ủy 
đảng, chính quyền thực 
hiện Chương trình mục tiêu 

quốc gia về xây dựng nông 
thôn mới. Anh Phạm Đình 
Trọng, Phó Bí thư Huyện 
đoàn, Chủ tịch Hội LHTN 
huyện Hưng Hà thông 
tin: Các cơ sở đoàn, hội, 
ĐVTN huyện đã tổ chức, 
tham gia nhiều hoạt động 
gắn với thực hiện các tiêu 
chí trong xây dựng nông 
thôn mới ở địa phương. 
Nổi bật như các công trình: 
camera an ninh, thắp sáng 
đường quê, xây dựng sân 
chơi cho thanh thiếu nhi, 
các hoạt động chăm lo cho 
các đối tượng yếu thế... 
Từ năm 2019 - 2024, toàn 
huyện có 450 công trình, 
phần việc thanh niên tham 
gia xây dựng nông thôn 
mới. Cấp bộ hội, Câu lạc bộ 
thầy thuốc trẻ huyện Hưng 
Hà đã phối hợp tổ chức 
8 cuộc khám bệnh, cấp 
thuốc miễn phí cho trên 
1.600 người. Hàng năm, tổ 
chức hội các cấp đã trao 
tặng hàng nghìn suất quà 
cho các đối tượng chính 
sách, người nghèo. Trên 
quy mô cấp huyện, trong 5 
năm qua, Huyện đoàn, Hội 
LHTN huyện đã xã hội hóa 
các nguồn lực xây dựng 3 
công trình thanh niên, trị 
giá từ 50 triệu đồng/công 
trình trở lên.

Gia đình bà Phạm Thị 
Châm, thôn Bắc Sơn, xã 
Hồng An là hộ nghèo, khó 
khăn về nhà ở đã được 

đoàn thanh niên, hội LHTN 
các cấp ở Hưng Hà kết 
nối hỗ trợ 50 triệu đồng và 
ngày công để xây nhà mới. 
Bà Châm cho biết: Nhờ có 
các ban, ngành, đoàn thể, 
họ hàng, láng giềng mà 
gia đình tôi đã có chỗ ở an 
toàn, ấm cúng. Để không 
phụ sự quan tâm, tôi sẽ 

tích cực lao động sản xuất, 
vươn lên trong cuộc sống.

Tích cực tham gia các 
hoạt động xã hội, ĐVTN ở 
Hưng Hà còn năng động 
phát triển kinh tế, có nhiều 
ý tưởng sáng tạo khởi 
nghiệp phù hợp với điều 
kiện tại địa phương. Đồng 
hành với thanh niên, các 

cấp bộ hội tuyên truyền 
về các chủ trương, chính 
sách, chương trình thanh 
niên phát triển kinh tế, 
những mô hình tốt, cách 
làm hay, sáng tạo của 
thanh niên trong sản xuất 
và kinh doanh... Đồng thời, 
hướng dẫn thanh niên áp 
dụng khoa học, kỹ thuật; 
hỗ trợ thanh niên tiếp cận 
các nguồn vốn vay khởi 
nghiệp, phát triển kinh tế; 
thực hiện rà soát, có hình 
thức hỗ trợ các câu lạc bộ, 
mô hình thanh niên phát 
triển kinh tế; duy trì và phát 
triển mô hình dạy nghề tại 
chỗ. Nhờ đó, nhiều mô 
hình kinh tế của thanh niên 
mang lại thu nhập cao như 
mô hình dệt may của anh 
Nguyễn Văn Mão, Chủ 
nhiệm Câu lạc bộ doanh 
nghiệp trẻ Long Hưng; mô 
hình sản xuất trà thảo dược 
của anh Vũ Xuân Duẩn, xã 
Hùng Dũng; mô hình sản 
xuất kẹo lạc của anh Phan 
Văn Trường, xã Tân Tiến...

Anh Phạm Đình Trọng 
cho biết thêm: Thời gian tới, 
các cấp bộ hội tiếp tục triển 
khai các công trình, phần 
việc thanh niên xây dựng 
cơ sở hạ tầng nông thôn, 
tích cực triển khai các hoạt 
động tình nguyện vì cuộc 
sống cộng đồng, góp phần 
giữ vững và nâng cao chất 
lượng các tiêu chí nông 
thôn mới.

XUÂN PHƯƠNG

THANH NIÊN HƯNG HÀ

Chung sức xây dựng nông thôn mới
Chung sức xây dựng nông thôn mới, đoàn viên, thanh niên (ĐVTN) trên địa bàn 

huyện Hưng Hà có nhiều hoạt động thiết thực.

Đoạn đường thực hiện công trình thanh niên “Thắp sáng đường 
quê” tại xã Duyên Hải.

Câu lạc bộ Thầy thuốc trẻ Bệnh viện Đa khoa Hưng Hà khám bệnh cho người dân xã Chí Hòa.

Hiện nay, huyện Thái Thụy có trên 14.000 đoàn viên công đoàn, sinh hoạt tại 201 
công đoàn cơ sở (CĐCS), trong đó khu vực sản xuất, kinh doanh có 55 CĐCS. Thực 
tiễn cho thấy CĐCS trong khối doanh nghiệp ngày càng phát triển, hoạt động hiệu 
quả, tạo niềm tin cho người lao động (NLĐ), góp phần nâng cao vị thế của tổ chức 
công đoàn.


