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5 năm qua, phong 
trào “Cựu chiến binh 
(CCB) giúp nhau 

giảm nghèo, làm kinh tế 
giỏi” do Hội CCB huyện 
Đông Hưng phát động được 
đông đảo cán bộ, hội viên 
tích cực hưởng ứng, qua 
đó giúp nhiều CCB thoát 
nghèo, vươn lên làm giàu 
chính đáng.

Hiện nay, CCB và gia 
đình CCB ở Đông Hưng 
sống bằng nghề nông 
chiếm tới 70,6% tổng số 
hội viên CCB. Để giúp CCB 
phát triển kinh tế, hàng 
năm, các cấp hội phối hợp 
với HTX DVNN, hội nông 
dân, hội phụ nữ tổ chức các 
lớp tập huấn chuyển giao 
khoa học kỹ thuật về trồng 
trọt, chăn nuôi, phòng, trừ 
dịch bệnh cho trên 7.000 
lượt hội viên; bồi dưỡng 
kiến thức làm kinh tế cho 
gần 2.000 lượt hội viên. 5 
năm qua, các cấp hội CCB 
trong huyện đã kết nối với 
Ngân hàng Chính sách xã 
hội cho trên 1.000 lượt hội 
viên vay vốn, số dư hiện 

Nhằm nâng cao 
năng lực phòng, 
chống thiên tai 

(PCTT), tìm kiếm cứu nạn, 
ngày 24/6, xã Nam Thịnh 
đã điều động nhân lực 
tham gia diễn tập PCTT 
và tìm kiếm cứu nạn trên 
biển khu vực Tiền Hải năm 
2021 do UBND tỉnh tổ 
chức. Cuộc diễn tập với 3 
tình huống: Tổ chức cưỡng 
chế, di dân ngoài khu vực 
cảng cá Cửa Lân vào nơi 
tránh trú bão an toàn; 
tổ chức kiểm tra, tuyên 
truyền, cưỡng chế người, 
phương tiện cố tình ở lại 
trên các chòi nuôi trồng 
thủy sản vào nơi tránh trú; 
tổ chức cứu người, kéo 
tàu thuyền gặp nạn trên 
biển không có khả năng 
hoạt động vào bờ. Các 
tình huống được xây dựng 
chi tiết, kịch bản diễn tập 
cụ thể. Tổng quân số và 
phương tiện tham gia gồm 
340 cán bộ và nhân dân; 
4 tàu, 8 ca nô, 2 xe cứu 
thương. Trong đó, xã Nam 
Thịnh huy động trên 150 
người tham gia diễn tập. 
Việc chính quyền và nhân 
dân xã Nam Thịnh tham 
gia diễn tập góp phần 
nâng cao năng lực chỉ huy, 
chỉ đạo điều hành của cấp 
ủy, chính quyền, Ban Chỉ 
huy PCTT và tìm kiếm cứu 
nạn ở địa phương trong 
xử lý các sự cố và khả 
năng huy động nhân lực, 
phương tiện, vật tư trong 
PCTT theo phương châm 
“4 tại chỗ”. Ông Nguyễn 
Thành Công, thôn Quang 
Thịnh cho biết: Được tham 
gia diễn tập là dịp để nhân 
dân chúng tôi nâng cao 
năng lực PCTT, nhất là 
đối với nhân dân các xã 
ven biển. Đặc biệt, việc 
thực hành thuần thục 
phương án di dời các hộ 
dân ngoài đê, thuộc diện 
nhà yếu đến nơi an toàn; 
kêu gọi tàu thuyền vào nơi 
tránh trú bão, hướng dẫn 
neo đậu, chằng buộc tàu 
thuyền, kêu gọi hộ dân 
trên các chòi canh ngao 
về nơi tránh trú an toàn 
sẽ góp phần để nhân dân 
chủ động trong thực tế khi 
triển khai các biện pháp 
ứng phó với bão, hạn chế 
thấp nhất thiệt hại do thiên 
tai gây ra.

NAM THỊNH

Nâng cao năng lực
phòng, chống thiên tai

Các chủ tàu thuyền xã Nam Thịnh thực hiện nghiêm việc neo đậu tàu thuyền khi có lệnh cấm biển.

Ông Trần Quang 
Chất, Phó Chủ tịch UBND 
xã Nam Thịnh cho biết: 
Những năm gần đây, do 
ảnh hưởng của biến đổi 
khí hậu, thiên tai xảy ra với 
cường độ mạnh và diễn 
biến khó lường, không 
theo quy luật, không chỉ 
gây thiệt hại về người và tài 
sản mà còn gây khó khăn 
cho việc thực hiện nhiệm 
vụ phát triển kinh tế - xã 
hội. Để chủ động phòng, 
chống và giảm nhẹ rủi ro 
thiên tai, xã Nam Thịnh đã 
xây dựng mô hình quản 
lý rủi ro thiên tai dựa vào 
cộng đồng nhằm phát huy 
sức mạnh tổng hợp của 
cả hệ thống chính trị thực 

hiện nhiệm vụ. Ban Chỉ 
huy PCTT và tìm kiếm cứu 
nạn xã đã thành lập các tổ, 
đội  xung kích 190 người 
gồm tổ giao thông hỏa tốc, 
tổ xung kích trên biển; đội 
cứu thương, đội cứu người 
bị nạn...; chuẩn bị đầy đủ 
vật tư, phương tiện sẵn 
sàng ứng phó với thiên tai 
theo từng cấp độ. Đồng 
thời, xây dựng phương 
án PCTT sát với tình hình 
thực tế, nâng cao năng lực 
điều hành, chỉ huy, tổ chức 
thực hiện ngay tại địa bàn 
theo phương châm “4 tại 
chỗ”. Ngay từ đầu năm, 
xã đã tham mưu xây dựng 
phương án bảo vệ công 
trình đê điều, thủy lợi, khu 

neo đậu tàu thuyền tránh 
trú bão trên địa bàn. Tập 
trung nguồn lực tu bổ đê 
điều, thủy lợi, khu neo đậu 
tàu thuyền, xử lý nghiêm 
các trường hợp vi phạm 
pháp luật về đê điều, thủy 
lợi. Tích cực phối hợp với 
Bộ đội Biên phòng tỉnh 
củng cố hệ thống cảnh 
báo thông qua hệ thống 
truyền thanh, tần số quy 
định, cung cấp thông tin 
đúng, đầy đủ các thông tin 
về bão và thiên tai cho ngư 
dân đánh bắt hải sản trên 
biển, các hộ nuôi ngao, 
bảo đảm an toàn về người 
và tài sản khi có bão đổ bộ 
vào địa phương.

MẠNH THẮNG

ĐÔNG HƯNG

Cựu chiến binh giúp nhau giảm nghèo,
làm kinh tế giỏi

là 25 tỷ đồng. Các cấp hội 
còn vận động hội viên vay 
vốn duy trì hoạt động hiệu 
quả 31 tổ tiết kiệm để cho 
nhau vay phát triển kinh tế 
gia đình. Các CCB còn giúp 
nhau về con giống, kỹ thuật 
chăn nuôi, trồng trọt; quyên 
góp tặng hàng chục sổ tình 
nghĩa cho CCB nghèo, hỗ 
trợ xây nhà tình nghĩa cho 
CCB khó khăn về nhà ở, 
tặng hàng trăm suất quà 
nhân dịp lễ, tết cho CCB 
nghèo; đẩy mạnh xây dựng 
quỹ hội vừa để tổ chức 
các hoạt động vừa cho hội 
viên vay đầu tư mở rộng 
sản xuất, kinh doanh. Đến 
nay, tổng quỹ hội đạt 6,3 tỷ 
đồng.

Ông Nguyễn Thanh 
Sâm, Chủ tịch Hội CCB 
huyện cho biết: Thông 
qua phong trào “CCB giúp 
nhau giảm nghèo, làm kinh 
tế giỏi”, toàn huyện có 82 
doanh nghiệp, trang trại, 
gần 500 gia trại do CCB làm 
chủ, trên 600 gia đình CCB 
nuôi thủy sản và gần 1.000 
gia đình CCB làm thương 

mại, dịch vụ. Chi hội Doanh 
nhân CCB huyện có 40 
thành viên sản xuất, kinh 
doanh hiệu quả trên nhiều 
lĩnh vực, giải quyết việc làm 
thường xuyên và thời vụ 
cho hàng nghìn lao động 
địa phương, trong đó có 
nhiều lao động là CCB, con 
em CCB. Mức sống của 
hội viên CCB huyện Đông 
Hưng đã nâng lên rõ rệt, 
tỷ lệ hộ CCB nghèo giảm 
từ 1% năm 2016 xuống 
0,34% năm 2020 (theo tiêu 
chí mới); tỷ lệ hộ cận nghèo 
giảm từ 0,85% năm 2016 
xuống 0,67% năm 2020; 
năm 2016 có 6 cơ sở hội 
không còn hộ nghèo, đến 
năm 2020 tăng lên 19 cơ 
sở hội.

Từ phong trào “CCB 
giúp nhau giảm nghèo, làm 
kinh tế giỏi” đã xuất hiện 
nhiều tấm gương tiêu biểu. 
Rời quân ngũ với hai bàn tay 
trắng, hoàn cảnh gia đình 
khó khăn, không cam chịu 
đói nghèo, không khuất 
phục khó khăn, CCB Phạm 
Văn Chiến, xã Mê Linh đã 

nắm bắt cơ hội, thành lập 
công ty xây dựng dân dụng, 
giao thông..., hiện nay ông 
là Giám đốc Công ty Cổ 
phần Thành Đạt, Chủ tịch 
Hội Doanh nhân huyện, 
Chi hội trưởng Chi hội 
Doanh nhân CCB huyện. 
CCB Phạm Văn Chiến cho 
biết: Trong những năm 
qua, tôi đảm nhận thi công 
nhiều công trình quan trọng 
trong tỉnh, giải quyết việc 
làm cho gần 300 lao động, 
chủ yếu là các cựu quân 
nhân với mức lương 4,5 - 
5,5 triệu đồng/người/tháng. 
Mỗi năm Công ty nộp 1,2 
tỷ đồng tiền thuế cho nhà 
nước; ủng hộ gần 650 triệu 
đồng xây dựng nông thôn 
mới trên địa bàn huyện. 
Hàng năm, tôi trích quỹ của 
Công ty và vận động các 
doanh nghiệp trong huyện 
trao 2.400 suất quà, trị giá 
trên 1 tỷ đồng cho các đối 
tượng chính sách, CCB khó 
khăn, ủng hộ xây nhà tình 
nghĩa, tặng quà hộ nghèo; 
từ khi có dịch Covid-19 đến 
nay đã ủng hộ quỹ phòng, 
chống dịch Covid-19 hàng 
tỷ đồng.

Để đạt mục tiêu đến 
năm 2026 giảm tỷ lệ hộ CCB 
nghèo xuống dưới 0,3%, tỷ 
lệ hộ cận nghèo xuống dưới 
0,5%, 60% cơ sở hội không 
có hộ nghèo, thời gian 
tới, Hội CCB huyện Đông 
Hưng tiếp tục khuyến khích 
hội viên hưởng ứng phong 
trào “CCB giúp nhau giảm 
nghèo, làm kinh tế giỏi” gắn 
với phong trào “CCB gương 
mẫu”; đẩy mạnh tuyên 
truyền, tạo điều kiện cho 
CCB tiếp cận nguồn vốn, 
nâng cao kiến thức phát 
triển sản xuất, kinh doanh; 
đồng thời, tích cực tham gia 
cùng các địa phương xây 
dựng nông thôn mới nâng 
cao, nông thôn mới kiểu 
mẫu.

 THU HIỀN

Nam Thịnh (Tiền Hải) là xã ven biển, có tuyến đê biển dài 
5,3km, hàng năm thường chịu sự tác động trực tiếp của các cơn 
bão, triều cường, ảnh hưởng đến đời sống, tài sản của nhân dân. 
Chính vì vậy, công tác phòng, chống thiên tai và tìm kiếm cứu 
nạn được xã xác định là một trong những nhiệm vụ quan trọng 
hàng đầu.

Từ đầu năm đến nay, Sở Lao động 
- Thương binh và Xã hội phối hợp với 
ngành Bảo hiểm xã hội triển khai cấp 
thẻ bảo hiểm y tế (BHYT) cho người 
nghèo, người cận nghèo. Tính chung 
trong 6 tháng đầu năm, Sở đã phối hợp 
cấp 16.957 thẻ BHYT cho người nghèo, 
26.886 thẻ BHYT cho người cận nghèo 
với tổng số tiền 16.860 triệu đồng.

Cùng với cấp thẻ BHYT, từ đầu năm 
đến nay, Sở Lao động - Thương binh và 

Thực hiện Nghị quyết số 68/NQ-CP, 
ngày 1/7/2021 của Chính phủ, Quyết 
định số 23/2021/QĐ-TTg, ngày 7/7/2021 
của Thủ tướng Chính phủ, Bảo hiểm xã 
hội (BHXH) Việt Nam triển khai chính 
sách hỗ trợ người lao động và người sử 
dụng lao động gặp khó khăn do đại dịch 
Covid-19.

Theo đó, BHXH Việt Nam sẽ triển 
khai 3 chính sách liên quan gồm: giảm 
mức đóng bảo hiểm tai nạn lao động, 
bệnh nghề nghiệp; tạm dừng đóng vào 
quỹ hưu trí và tử tuất; hỗ trợ đào tạo duy 
trì việc làm cho người lao động. Ngoài ra, 
ngành cũng thực hiện xác nhận 6 chính 
sách hỗ trợ thiết thực khác liên quan đến 
người lao động, người sử dụng lao động.

Để triển khai thực hiện hiệu quả các 
chính sách trên, BHXH Việt Nam đã ban 
hành công văn hướng dẫn các đơn vị 
liên quan thực hiện quy trình: tạm dừng 
đóng vào quỹ hưu trí và tử tuất; xác nhận 
danh sách người lao động tham gia đào 
tạo; chính sách hỗ trợ đào tạo, bồi dưỡng 
nâng cao trình độ kỹ năng nghề; xác nhận 
danh sách người lao động tạm hoãn thực 
hiện hợp đồng lao động, nghỉ việc không 

BẢO HIỂM XÃ HỘI VIỆT NAM

Triển khai chính sách hỗ trợ
người lao động và người sử dụng lao động

hưởng lương, danh sách người lao động 
ngừng việc; giải quyết giảm mức đóng 
bảo hiểm tai nạn lao động, bệnh nghề 
nghiệp. BHXH Việt Nam giao nhiệm vụ 
cụ thể, phân cấp, phân quyền, chịu trách 
nhiệm rõ ràng trong toàn hệ thống.

Bên cạnh đó, BHXH Việt Nam yêu 
cầu toàn ngành đẩy mạnh công tác 
truyền thông, tư vấn, hướng dẫn để 
người lao động và người sử dụng lao 
động nắm bắt kịp thời các chính sách hỗ 
trợ. Tăng cường hướng dẫn, trả lời câu 
hỏi, vướng mắc liên quan của người lao 
động và người sử dụng lao động. Ứng 
dụng công nghệ thông tin trong việc rà 
soát, xác nhận người lao động và người 
sử dụng lao động được hỗ trợ.

Thực hiện chỉ đạo của BHXH Việt 
Nam, BHXH tỉnh Thái Bình tích cực phối 
hợp với các đơn vị liên quan và chỉ đạo 
các đơn vị trong ngành, hướng dẫn đơn 
vị sử dụng lao động thực hiện các thủ 
tục, hồ sơ theo quy định, kịp thời triển 
khai các chính sách hỗ trợ người lao 
động và doanh nghiệp trên địa bàn tỉnh 
gặp khó khăn do đại dịch Covid-19.

THU HOÀI

Cấp 43.843 thẻ bảo hiểm y tế cho người nghèo,
người cận nghèo

Xã hội tổ chức hỗ trợ chi phí học tập cho 
1.154 lượt học sinh nghèo, cận nghèo, 
học sinh khuyết tật với kinh phí 559,9 
triệu đồng; hỗ trợ miễn học phí cho 782 
lượt học sinh nghèo, kinh phí 186,31 triệu 
đồng. Trong việc cho vay vốn tín dụng 
cho hộ nghèo, đến hết tháng 5/2021 
toàn tỉnh có 268 hộ nghèo, 435 hộ cận 
nghèo, 3.298 hộ thoát nghèo được vay 
vốn tín dụng với tổng kinh phí 184.462 
triệu đồng.

NGUYỄN CƯỜNG

Nuôi chim bồ câu là 
mô hình không mới 
và đã được nhiều 

hộ chăn nuôi áp dụng. Tuy 
nhiên, chị Phan Thanh 
Tuyển, thôn An Điện, xã 
Đồng Thanh (Vũ Thư) có 
cách làm sáng tạo, khéo 
léo trong quá trình nuôi 
chim bồ câu thả vườn, 
nâng cao hiệu quả nuôi 
chim bồ câu thương phẩm 
lên 1,5 - 1,8 lần so với cách 
nuôi truyền thống, tạo thu 
nhập ổn định từ 7 - 10 triệu 
đồng/tháng.

Mấy năm trước, chị 
Tuyển nuôi vài đôi chim bồ 
câu với mục đích làm thực 
phẩm. Nhận thấy nhiều 
khách hàng có nhu cầu 
mua chim bồ câu thương 
phẩm, chị quyết định mở 
rộng quy mô, nuôi chim 
bồ câu kinh doanh. Chim 
bồ câu ta cho chất lượng 
thực phẩm cao nhưng 
trọng lượng thấp, khách 
hàng chưa ưng ý. Chim bồ 
câu Pháp tuy con to nhưng 
chất lượng thịt không cao. 
Chị quyết định nuôi giống 
chim bồ câu lai giữa chim 
bồ câu ta và chim bồ câu 
Pháp để có chất lượng thịt 
thơm ngon, trọng lượng 
được cải thiện đáng kể.

Chị Tuyển cải tạo khu 
vườn rộng khoảng 50m2 
để nuôi thả chim bồ câu. 
Chị thiết kế có đủ chỗ kê 
vài trăm lồng chim, sân 
chơi có mái tôn che mưa 
nắng, sân tắm cát sỏi, sân 
tắm nắng, thậm chí có cả 
chỗ “soi gương” thông qua 
1 mảnh lưới căng trên mặt 
ao cho chim bồ câu “ngắm 
nghía”. Chị nuôi thả, không 
nhốt nhưng các đôi chim 
bồ câu chỉ quanh quẩn ở 

Chị Tuyển khéo nuôi chim bồ câu
sân chơi hoặc quanh nhà, 
không bay đi xa. Để tiết 
kiệm chi phí đầu tư, chị 
mua những chiếc giỏ đựng 
hoa quả đã qua sử dụng, 
cắt 1 phần làm cửa lồng, lót 
rơm vào ổ, như vậy 1 chiếc 
lồng chim hoàn chỉnh chỉ 
có chi phí 5.000 đồng. Chị 
tận dụng các sản phẩm 
nông nghiệp sẵn có ở địa 
phương như ngô, thóc, đậu 
tương xay vỡ hạt làm thức 
ăn cho chim bồ câu. Nhờ 
đó, chất lượng chim bồ câu 
thương phẩm cao, tiết kiệm 
chi phí đầu tư. Chị luôn chú 
ý bổ sung muối hạt và các 
vi chất cần thiết để tăng 
cường sức đề kháng cho 
chim bồ câu.

Kỹ thuật cho chim bồ 
câu đẻ, ấp trứng của chị 
Tuyển khá đặc biệt. Chị 
chia 180 đôi chim bồ câu 
bố mẹ thành 2 “đội”: một 
đội chuyên đẻ trứng, một 
đội chuyên nuôi chim non. 
Với những cặp chim bố 
mẹ chuyên sinh sản, chị 
sẽ để chim đẻ trứng, sau 
đó cho trứng vào lồng ấp 
điện, khi không còn trứng 
chim bố mẹ không mất 
thời gian ấp trứng nữa, rút 
ngắn thời gian đẻ trứng 
từ 45 ngày xuống 22 - 23 
ngày/lứa. Đối với đội chim 
bố mẹ chuyên nuôi con, 
chúng vẫn đẻ trứng nhưng 
sau khi lấy trứng thật cho 
vào lồng ấp, chị Tuyển 
sẽ thay vào ổ những quả 
trứng nhựa có hình dáng 
y hệt như trứng thật để 

chúng ấp. Chị Tuyển cho 
biết, cách làm này là nhằm 
nâng cao tỷ lệ nở trứng do 
nhiệt độ, độ ẩm ở lồng ấp 
ổn định hơn và rút ngắn 
được thời gian nở của 
trứng. Ngoài ra, dùng trứng 
giả là do chim bồ câu non 
từ 1 - 10 ngày tuổi cần phải 
được bồ câu bố mẹ chăm 
sóc hoàn toàn, bồ câu 
non chỉ ăn thức ăn được 
bố mẹ mớm cho. Thức ăn 
này được gọi là sữa diều 
và chim bồ câu mẹ chỉ có 
sữa diều khi đã ấp trứng từ 
8 - 10 ngày. Sử dụng trứng 
giả thay thế vào ổ ấp để 
chim bồ câu mẹ theo bản 
năng sẽ có sữa nuôi con. 

Đội chim bố mẹ này sẽ có 
nhiệm vụ nuôi con non của 
mình và của cả cặp chim 
khác ở đội sinh sản. Sau 
chu trình khoảng 2 tháng, 
chị sẽ đảo nhiệm vụ của 2 
đội chim bố mẹ cho nhau 
nhằm bảo đảm sức khỏe 
của tất cả cặp chim bố mẹ. 
Với cách làm này, trong 
cùng 1 thời gian và chi phí 
đầu tư, chị Tuyển nâng cao 
hiệu quả sản xuất chim bồ 
câu thương phẩm lên 1,5 - 
1,8 lần so với cách truyền 
thống.

Hiện mỗi tháng gia 
đình chị Tuyển xuất ra thị 
trường 180 - 190 cặp chim 
bồ câu thương phẩm. Với 

giá bán 110.000 đồng/cặp, 
gia đình chị thu lãi từ 7 - 
10 triệu đồng mỗi tháng. 
Chị dự định sẽ tiếp tục mở 
rộng quy mô nuôi chim 
để đáp ứng nhu cầu của 
khách hàng. Ngoài ra, chị 
kết hợp nuôi thêm 300 con 
gà mái đẻ, 300 con vịt đẻ, 
vịt thịt và thả cá ở ao, tận 
dụng chất thải chăn nuôi 
để trồng rau. Cần cù, chịu 
khó và sáng tạo trong lao 
động, chị Tuyển có nguồn 
thu gần 200 triệu đồng mỗi 
năm từ gia trại tổng hợp, 
góp phần nâng cao thu 
nhập, cải thiện mức sống 
của gia đình.

QUỲNH LƯU

Nhờ đam mê, chịu khó học hỏi, chị Tuyển nuôi chim bồ câu hiệu quả.

Ảnh tư liệu

Cựu chiến binh Tô Hồng Huyên, xã Phú Lương (Đông Hưng) làm giàu từ trồng cây cảnh.


