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Sau 5 năm thực hiện 
Chương trình mục 
tiêu quốc gia về xây 

dựng nông thôn mới (NTM), 
năm 2015, xã Duyên Hải 
(Hưng Hà) vinh dự được 
công nhận đạt chuẩn nông 
thôn mới. Với  sự đoàn kết, 
đồng lòng, Đảng bộ, chính 
quyền và nhân dân Duyên 
Hải tiếp tục nỗ lực duy trì và 
phát huy các tiêu chí, phấn 
đấu xây dựng xã NTM nâng 
cao. 

Xã Duyên Hải có 8 thôn 
với trên 8.300 nhân khẩu. 
Về đích NTM là niềm vinh 
dự, tự hào đối với Đảng bộ 
và nhân dân Duyên Hải 
song địa phương cũng xác 
định đó mới chỉ là kết quả 
bước đầu. Do vậy, cấp ủy, 
chính quyền đã xây dựng, 
triển khai các nhiệm vụ, 
giải pháp tiếp tục duy trì, 
giữ vững và phát huy hiệu 
quả 19 tiêu chí NTM đã đạt 
được. Đồng thời, đẩy mạnh 
phát triển kinh tế, không 
ngừng nâng cao đời sống 
vật chất và tinh thần cho 
nhân dân. Ông Nguyễn Kim 
Nhận, Bí thư Đảng ủy xã 
chia sẻ: Tiếp tục đẩy mạnh 
thực hiện Chương trình 
mục tiêu quốc gia xây dựng 
NTM nâng cao trong những 
năm tiếp theo, Ban Chấp 
hành Đảng bộ xã đã ban 

Duyên Hải

Giữ vững và phát huy
các tiêu chí nông thôn mới
hành Nghị quyết về tiếp tục 
đẩy mạnh, nâng cao chất 
lượng các tiêu chí xây dựng 
NTM. Phân công nhiệm vụ 
cụ thể cho các đồng chí 
trong Ban Thường vụ Đảng 
ủy; các đồng chí Đảng ủy 
viên phụ trách từng tiêu chí 
để lãnh đạo, chỉ đạo thực 
hiện các biện pháp duy trì, 
giữ vững và phát huy các 
tiêu chí NTM đã đạt được. 
Bên cạnh đó, tập trung cao 
trong lãnh đạo, chỉ đạo của 
cấp ủy đảng, chính quyền, 
MTTQ, các đoàn thể chính 
trị - xã hội, tuyên truyền 
mục đích, yêu cầu của việc 
duy trì, giữ vững và phát 
huy các tiêu chí NTM. Tiếp 
tục phát động phong trào 
thi đua “Đảng bộ nhân dân 
xã Duyên Hải chung sức 
duy trì, giữ vững và phát 
huy các tiêu chí NTM”; 
“Xây dựng NTM nâng cao 

là quyền lợi, nghĩa vụ, trách 
nhiệm và những tình cảm 
thiêng liêng của mỗi người 
dân Duyên Hải”... Trong 
những năm qua, Duyên 
Hải còn chú trọng việc huy 
động mọi nguồn lực để tập 
trung thực hiện các giải 
pháp duy trì, giữ vững và 
nâng cao chất lượng các 
tiêu chí NTM đã đạt được. 

Với nỗ lực không ngừng, 
đến nay hầu hết hệ thống 
giao thông trục xã, thôn 
nhánh cấp I, hệ thống giao 
thông nội đồng đã được 
hoàn thiện và khép kín, 
có hệ thống biển báo, gờ 
giảm tốc và xây dựng quy 
định về quản lý khai thác, 
sử dụng. Các tuyến đường 
đã được phân công cho 
các tổ nhân dân tự quản để 
thường xuyên tuyên truyền, 
vận động nhân dân chấp 
hành nghiêm chỉnh pháp 

luật về an toàn giao thông, 
chống lấn chiếm sử dụng 
lòng, lề đường. Các hội, 
đoàn thể còn thường xuyên 
phát động phong trào thi 
đua trồng hoa đường NTM, 
góp phần bảo đảm vệ sinh 
môi trường, giữ gìn đường 
giao thông luôn sáng, 
xanh, sạch, đẹp. Trường 
tiểu học và mầm non trên 
địa bàn đạt chuẩn quốc gia 
mức độ II, trường THCS đạt 
chuẩn quốc gia. Để phát 
triển kinh tế, địa phương đã 
thực hiện 5 vùng sản xuất 
tập trung theo quy hoạch 
đạt kết quả cao. Trong đó, 
điển hình như vùng 1 phát 
triển chăn nuôi tập trung 
xa khu dân cư; vùng 2 sản 
xuất chuyên canh theo 
chuỗi 500ha; vùng 4 phát 
triển công nghiệp, tiểu thủ 
công nghiệp diện tích 39ha. 
Cùng với đó, địa phương 

tạo mọi điều kiện thuận lợi 
để xây dựng và phát triển 
làng nghề hương thơm 
thôn Văn Quan, đồng thời 
xây dựng thương hiệu sản 
phẩm xuất khẩu. Chị Trần 
Thị Mây, thôn Văn Quan 
chia sẻ: Được địa phương 
tạo điều kiện, gia đình đã 
xây dựng cơ sở sản xuất 
hương tạo việc làm cho 
nhiều lao động trong vùng. 
Những năm gần đây, nhận 
thấy nhu cầu thị trường 
ngày càng tăng, gia đình đã 
đầu tư máy làm hương xuất 
khẩu sang Ấn Độ và một số 
thị trường khác, góp phần 
nâng cao thu nhập, tạo việc 
làm ổn định cho người dân 
địa phương. 

Cùng với đó, Duyên Hải 
thực hiện có hiệu quả các 
giải pháp nâng cao tiêu chí 
môi trường, trong đó duy 
trì hoạt động của 11 tổ thu 
gom rác thải, xử lý rác tập 
trung bằng công nghệ lò 
đốt; tỷ lệ thu gom rác thải 
của xã đạt trên 98%. Toàn 
xã xây dựng, hoàn thiện hệ 
thống giao thông trục thôn, 
đường nhánh cấp I và giao 
thông nội đồng với chiều 
dài 27,98km; hoàn thiện 
hệ thống kênh mương 
cấp I loại 3 dài 6,2km; 
xây dựng tuyến đường nội 

đồng dài 1.149m, tuyến 
kênh mương cấp 1 loại 3 
dài 420m; hoàn thiện 39 
phòng học của 3 trường 
học; xây dựng 1 lò đốt rác 
theo công nghệ mới tại 
bãi rác tập trung diện tích 
10.000m2; 100% số hộ sử 
dụng nước sạch. Đến năm 
2020 có 95,8% số hộ gia 
đình đạt văn hóa NTM. 
Tỷ lệ hộ nghèo giảm còn 
1,98%, giảm 4,28% so với 
năm 2015.

Phát huy những kết quả 
đạt được, thời gian tới Đảng 
bộ, chính quyền và nhân 
dân Duyên Hải tiếp tục 
tập trung lãnh đạo, chỉ đạo 
nâng cao các tiêu chí NTM 
giai đoạn 2020 - 2025, trong 
đó chú trọng một số nội 
dung như: đẩy mạnh công 
tác tuyên truyền, nâng cao 
nhận thức của nhân dân về 
xây dựng NTM nâng cao; 
thường xuyên quán triệt và 
thực hiện nghiêm túc các 

nghị quyết, kết luận của 
tỉnh, của huyện về tiếp tục 
đẩy mạnh xây dựng NTM 
gắn với cơ cấu lại ngành 
Nông nghiệp giai đoạn 
2020 - 2025, tầm nhìn đến 
năm 2030; quy hoạch xây 
dựng khu dân cư nông thôn 
mới kiểu mẫu, nghĩa trang 
nhân dân kiểu mẫu, phấn 
đấu sớm cán đích xã chuẩn 
NTM nâng cao. 

Mai Thư

Sản xuất hương ở xã Duyên Hải.

Những năm qua, 
Đảng bộ Ngân hàng 
Chính sách xã hội 

(CSXH) chi nhánh tỉnh đã 
khắc phục khó khăn, nâng 
cao năng lực lãnh đạo, thực 
hiện tốt các chương trình tín 
dụng chính sách, truyền tải 
kịp thời nguồn vốn tín dụng 
ưu đãi đến hộ nghèo, hộ 
cận nghèo và các đối tượng 
chính sách, góp phần tích 
cực thực hiện nhiệm vụ phát 
triển kinh tế - xã hội của 
tỉnh.

Ông Tạ Tiến Khẩn, Bí 
thư Đảng ủy, Giám đốc Ngân 
hàng CSXH chi nhánh tỉnh 
cho biết: Nhiệm vụ trọng 
tâm, xuyên suốt trong nhiệm 
kỳ 2015 - 2020 được Đảng 
bộ xác định là lãnh đạo, 
chỉ đạo, tổ chức tiếp nhận 
và triển khai nhanh chóng, 
đạt hiệu quả thiết thực các 
chương trình tín dụng ưu đãi 
của Chính phủ, cấp tín dụng 
đến 100% hộ nghèo, hộ cận 
nghèo và đối tượng chính 
sách có nhu cầu, đủ điều 
kiện, góp phần thực hiện 
các giải pháp cho mục tiêu 
giảm nghèo bền vững, giải 
quyết việc làm và bảo đảm 
an sinh xã hội. Phối hợp 
tuyên truyền, thực hiện tốt 
nội dung Chỉ thị số 40-CT/
TW, ngày 22/11/2014 của 
Ban Bí thư về tăng cường 
sự lãnh đạo của Đảng đối 
với tín dụng chính sách xã 
hội. Đề nghị HĐND, UBND 
tỉnh, các huyện, thành phố 
tiếp tục dành một phần kinh 
phí từ ngân sách địa phương 
để chuyển sang Ngân hàng 
bổ sung nguồn vốn cho vay 
hộ nghèo và các đối tượng 
chính sách khác trên địa 
bàn. Trên cơ sở bám sát chỉ 
đạo của Ngân hàng CSXH 
Việt Nam, các chủ trương 
phát triển kinh tế - xã hội 
của tỉnh, Đảng bộ đã tập 
trung sức lực, trí tuệ để triển 
khai nhiệm vụ ngay từ đầu 
nhiệm kỳ. Kết quả, đến 
ngày 31/3/2020 tổng nguồn 
vốn toàn chi nhánh đạt trên 
3.059 tỷ đồng, tăng trên 944 
tỷ đồng so với đầu nhiệm 
kỳ, tăng trưởng bình quân 
7,76%/năm.

Góp phần giảm nghèo bền vững

Phòng giao dịch Ngân hàng CSXH huyện Kiến Xương đưa nguồn vốn tới người dân.

Từ đầu nhiệm kỳ, Ngân 
hàng CSXH chi nhánh tỉnh 
thực hiện 7 chương trình tín 
dụng chính sách được ủy 
thác thông qua các tổ chức 
chính trị - xã hội trên địa 
bàn. Kết thúc nhiệm kỳ, chi 
nhánh đã tiếp nhận, triển 
khai thêm 2 chương trình 
tín dụng là cho vay hộ mới 
thoát nghèo và cho vay nhà 
ở xã hội, nâng tổng số lên 9 
chương trình tín dụng chính 
sách với tổng dư nợ đến 
31/3/2020 đạt trên 3.054 tỷ 
đồng, tăng trên 942 tỷ đồng 
so với đầu nhiệm kỳ, tăng 
trưởng bình quân 7,75%/
năm với 96.391 khách 
hàng còn dư nợ. Trong đó, 
chương trình cho vay hộ 
nghèo dư nợ trên 185 tỷ 
đồng, tăng trên 98 tỷ đồng; 
chương trình cho vay hộ 
cận nghèo dư nợ gần 204 
tỷ đồng, giảm trên 485 tỷ 
đồng; chương trình cho vay 
giải quyết việc làm dư nợ 
trên 115 tỷ đồng, tăng trên 
48 tỷ đồng; chương trình 
cho vay nước sạch và vệ 
sinh môi trường nông thôn 
dư nợ trên 989 tỷ đồng, tăng 
trên 461 tỷ đồng so với đầu 
nhiệm kỳ...

Qua các năm, kết quả 
huy động vốn và cấp tín 
dụng cho các đối tượng thụ 
hưởng luôn đạt các chỉ tiêu 
kế hoạch được giao, năm 
sau cao hơn năm trước với 
tốc độ tăng trưởng dư nợ 
bình quân hàng năm đạt 
7,75%. Nguồn vốn tín dụng 
chính sách đã giúp hàng 

nghìn lượt hộ nghèo, đối 
tượng chính sách có vốn 
sản xuất, kinh doanh, tạo 
việc làm, tăng thu nhập, cải 
thiện điều kiện sống; góp 
phần giúp 15.318 hộ thoát 
nghèo, giảm tỷ lệ hộ nghèo 
của tỉnh còn 2,66% vào cuối 
năm 2019; 6.931 lao động 
được tạo việc làm mới; 449 
công trình nhà ở, 86.667 
công trình cung cấp nước 
sạch, 82.972 công trình vệ 
sinh bảo đảm tiêu chuẩn 
được xây dựng; 5.098 học 
sinh, sinh viên được hỗ trợ 
kinh phí để học tập.

Bên cạnh đó, Ngân 
hàng CSXH chi nhánh tỉnh 
đã quan tâm đến các giải 
pháp nhằm ổn định, nâng 
cao chất lượng tín dụng. 
Bằng những giải pháp tích 
cực trên cơ sở phối hợp chặt 
chẽ với chính quyền các 
cấp, các đoàn thể từ tỉnh 
đến huyện, xã trong việc 
đôn đốc, thu hồi, xử lý nên 
tỷ lệ nợ quá hạn giảm từ 
0,15% đầu nhiệm kỳ xuống 
còn 0,11% cuối nhiệm kỳ, 
thấp hơn bình quân chung 
của hệ thống. Chi nhánh 
đã đưa vốn trực tiếp đến hộ 
nghèo và đối tượng chính 
sách thông qua phương 
thức ủy thác của các tổ 
chức chính trị - xã hội, mạng 
lưới tổ tiết kiệm và vay vốn, 
các điểm trực giao dịch với 
2.893 tổ tiết kiệm và vay 
vốn, 260 điểm trực giao dịch 
cố định hàng tháng tại trụ sở 
UBND cấp xã.

Giảm số vụ tai nạn lao động
Theo báo cáo của Sở 

Lao động - Thương binh và 
Xã hội, năm 2019 toàn tỉnh 
xảy ra 68 vụ tai nạn lao 
động làm 73 người bị tai 
nạn, bao gồm cả khu vực 
chính thức và khu vực phi 
chính thức. 10 người chết 
vì tai nạn lao động (trong 
đó, khu vực chính thức 7 
người, giảm 10 người so 
với năm 2018; khu vực phi 
chính thức 3 người, tăng 1 
người so với năm 2018); 
số vụ tai nạn lao động dẫn 
đến chết người 8 vụ, giảm 
9 vụ so với năm 2018. Một 
trong những yếu tố giúp 
số vụ tai nạn lao động và 
số người chết do tai nạn 
lao động giảm là do các 
ngành chức năng và địa 
phương đã tăng cường 
phổ biến, hướng dẫn, tập 
huấn cho chủ sử dụng lao 
động, người lao động về 
công tác ATVSLĐ. Cùng 
với đó, các đoàn kiểm tra 
liên ngành thường xuyên 
thanh tra, kiểm tra tại các 
doanh nghiệp trọng điểm, 
có nhiều lao động và tiềm 
ẩn nguy cơ mất ATVSLĐ... 
giúp các doanh nghiệp và 
người lao động nhận thức 
được trách nhiệm trong 
thực hiện các quy định của 
pháp luật về ATVSLĐ. 

Xí nghiệp gạch Nghĩa 
Chính thuộc Công ty Cổ 
phần Vật liệu xây dựng 
Thái Bình chuyên sản xuất 
vật liệu xây dựng. Ông Lại 
Hợp Hoài, Giám đốc Xí 
nghiệp cho biết: Xác định 
ATVSLĐ luôn gắn với sự 
phát triển của đơn vị và 
tạo sự bền vững, gắn bó, 
cống hiến của người lao 
động nên Xí nghiệp luôn 
chú trọng thực hiện tốt 
công tác này. Cụ thể, đơn 
vị triển khai các biện pháp 
cải thiện điều kiện làm việc 
cho người lao động hàng 
năm; thực hiện chế độ tự 
kiểm tra về công tác an 
toàn lao động, bảo hộ lao 
động; thường xuyên khai 
báo trước khi đưa vào sử 
dụng các loại máy, thiết bị, 
vật tư có yêu cầu nghiêm 
ngặt về an toàn lao động. 
Người lao động đến làm 
việc đều được kiểm tra 
bảo hộ lao động, đầy đủ 
lao động mới được vào làm 
việc. Anh Vũ Trung Kiên, 
công nhân Xí nghiệp chia 
sẻ: Trong quá trình lao 
động, chúng tôi tuân thủ 
các quy định về ATVSLĐ. 
Trước khi làm việc kiểm tra 
trang thiết bị máy móc, khu 
vực làm việc phải an toàn 
mới đi vào sản xuất.

Nâng cao nhận thức
về an toàn, vệ sinh lao động
Mặc dù số vụ tai nạn 

lao động và số người chết 
do tai nạn lao động giảm, 

Cải thiện điều kiện lao động và kiểm soát
các nguy cơ rủi ro về an toàn, vệ sinh lao động
Thời gian qua, việc thực hiện các quy định của pháp luật về an toàn, vệ sinh lao 

động (ATVSLĐ) trên địa bàn tỉnh có sự chuyển biến cả về nhận thức và hành động. 
Điều kiện làm việc, môi trường lao động trong các doanh nghiệp từng bước được cải 
thiện, góp phần bảo vệ sức khỏe người lao động, hạn chế số vụ tai nạn lao động, bệnh 
nghề nghiệp. 

tuy nhiên, việc thực hiện 
công tác ATVSLĐ ở một 
số địa phương, đơn vị và 
doanh nghiệp vẫn còn hạn 
chế, ý thức trách nhiệm 
của một số chính quyền 
địa phương, cơ sở và của 
người sử dụng lao động, 
người lao động chưa cao. 
Tình trạng vi phạm các quy 
định, tiêu chuẩn kỹ thuật 
ATVSLĐ, tai nạn lao động 
vẫn còn xảy ra, nhất là 
trong lĩnh vực thi công xây 
dựng, khai thác khí, cơ khí. 
Tại khu vực phi chính thức, 
chủ cơ sở vẫn còn thiếu 
kiến thức về ATVSLĐ; 
người lao động chủ yếu 
là lao động trong hộ gia 
đình, làm việc không theo 
hợp đồng lao động, chưa 
được huấn luyện đầy đủ 
về các biện pháp làm việc 
an toàn. Điều kiện làm 
việc của người lao động 
tại khu vực này cũng chưa 
bảo đảm (thiếu bảo hộ lao 
động), từ đó tiềm ẩn nguy 
cơ cao về ATVSLĐ, bệnh 
nghề nghiệp.

Để khắc phục những 
hạn chế trên, trong tháng 
ATVSLĐ năm nay với chủ 

đề “Đẩy mạnh cải thiện 
điều kiện lao động và kiểm 
soát các nguy cơ rủi ro về 
an toàn, vệ sinh lao động 
tại nơi làm việc”, các hoạt 
động tập trung hướng về 
doanh nghiệp, cơ sở sản 
xuất, kinh doanh và người 
lao động. Theo ông Phí 
Ngọc Thành, Phó Giám 
đốc Sở Lao động - Thương 
binh và Xã hội, năm nay 
Sở Lao động - Thương 
binh và Xã hội triển khai 
nhiều hoạt động, trong 
đó tập trung tuyên truyền 
sâu rộng đến các cấp, các 
ngành, đặc biệt là cấp cơ 
sở, doanh nghiệp và người 
lao động để người lao động 
và chủ sử dụng lao động 
nắm được các quy định 
của pháp luật về ATVSLĐ 
để thực hiện tốt hơn; tổ 
chức các lớp huấn luyện về 
ATVSLĐ, đặc biệt là những 
nơi có nguy cơ cao mất 
an toàn; hướng dẫn công 
nhân tự kiểm tra về công 
tác ATVSLĐ. Người sử 
dụng lao động cần tự đánh 
giá, kiểm tra, rà soát lại về 
công tác ATVSLĐ tại cơ 
quan, đơn vị, thường xuyên 

tổ chức huấn luyện theo 
đúng pháp luật về ATVSLĐ 
để người lao động có các 
kỹ năng cơ bản để thực 
hiện tốt bảo đảm an toàn 
cho bản thân và sự phát 
triển của doanh nghiệp; 
đồng thời, phải thực hiện 
nghiêm việc đăng ký kiểm 
định các máy móc thiết bị 
có yêu cầu nghiêm ngặt 
về ATVSLĐ. Đặc biệt, tăng 
cường công tác thanh tra, 

kiểm tra để chấn chỉnh, 
đôn đốc các chủ doanh 
nghiệp củng cố, kiện toàn 
hội đồng bảo hộ lao động, 
mạng lưới an toàn viên và 
triển khai kế hoạch bảo hộ 
lao động, các biện pháp 
an toàn lao động, cải thiện 
điều kiện lao động, phòng 
ngừa tai nạn lao động và 
bệnh nghề nghiệp cho 
người lao động.

Nguyễn Cường

Công nhân Xí nghiệp gạch Nghĩa Chính thực hiện nghiêm các 
quy định về an toàn, vệ sinh lao động trong quá trình làm việc.

Hoạt động sản xuất tại Công ty TNHH TAV (khu công nghiệp Nguyễn Đức Cảnh, thành phố Thái Bình).

Thời gian tới, Ngân hàng CSXH chi nhánh tỉnh tiếp tục bám 
sát chỉ đạo của cấp trên, định hướng phát triển kinh tế - xã hội 
của tỉnh, tập trung huy động các nguồn lực tài chính, xây dựng 
các giải pháp chiến lược phù hợp, thực hiện tốt các chương trình 
tín dụng chính sách, góp phần thực hiện chương trình mục tiêu 
giảm nghèo bền vững. Phấn đấu nguồn vốn và dư nợ tăng bình 
quân từ 7 - 9%/năm, hàng năm hoàn thành kế hoạch huy động, 
kế hoạch dư nợ trung ương giao; tỷ lệ nợ quá hạn giữ ở mức 0,11% 
trên tổng dư nợ; tỷ lệ thu lãi đạt từ 98% trở lên.

 Thu Thủy


