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Thực hiện công văn số: 1502/MICCO-CĐVT, TKKTTC 
ngày 9 tháng 7 năm 2018 của Tổng Giám đốc Tổng công ty 
Công nghiệp Hóa chất mỏ - Vinacomin về việc thanh lý tài 
sản cố định.

Giám đốc Công ty Hóa chất mỏ Thái Bình - MICCO thông 
báo tới toàn thể CBCNV trong Công ty và các tổ chức (cá 
nhân) có nhu cầu muốn mua ô tô cẩu trục KC 5363A biển 
kiểm soát 14L-4322, thông tin cụ thể như sau:

I. Sơ lược lý lịch tài sản:
- Tên tài sản: Ô tô cần trục KC 5363A.          
- Biển kiểm soát: 14L-4322.
- Trọng tải: 25 tấn.                                         
- Nước SX: Liên Xô.
- Số khung: 2196.                                          
- Số máy: 613379.
- Năm SX: 1982.                                            
- Năm đưa vào sử dụng: 1997.
II. Hình thức thanh lý:
Công ty sẽ tổ chức bán thanh lý theo hình thức chào 

giá cạnh tranh thông qua bỏ giá kín với giá khởi điểm là: 
100.000.000 (Một trăm triệu đồng chẵn). Giá bán trên chưa 
bao gồm thuế VAT 10%.

Thời gian mở chào giá vào 9 giờ 00 phút ngày 30 tháng 
7 năm 2018 tại hội trường Nhà máy sản xuất Amon Nitrat - 
Công ty Hóa chất mỏ Thái Bình - MICCO.

Các tổ chức (cá nhân) có nhu cầu mua ô tô cẩu trục KC 
5363A biển kiểm soát 14L-4322 làm đơn gửi về phòng Cơ 
Điện trước 9 giờ ngày 30 tháng 7 năm 2018 (Đơn đề nghị và 
giá được để trong phong bì kín).

Người trả giá cao nhất sẽ là người được mua ô tô cẩu trục 
KC 5363A biển kiểm soát 14L-4322 trên.

Các cá nhân có nhu cầu mua mời đến xem ô tô cẩu trục 
KC 5363A biển kiểm soát 14L-4322 bắt đầu từ ngày 23 tháng 
7 năm 2018.

Liên hệ trực tiếp để xem ô tô cẩu trục KC 5363A biển kiểm 
soát 14L-4322: 

- Người liên hệ: Ông Đỗ Hồng Trường, Trưởng phòng Cơ 
điện.

- Điện thoại: 02276.511.119. Di động: 0986.583.689
Trân trọng thông báo!

CÔNG TY HÓA CHẤT MỎ THÁI BÌNH - MICCO

THÔNG BÁO
về việc thanh lý tài sản

nghĩa trang, bia tưởng niệm và 
từng phần mộ liệt sĩ tỉnh Thái 
Bình tại hai nghĩa trang. Bày 
tỏ lòng thành kính và biết ơn 
vô hạn của Đảng bộ, chính 
quyền và nhân dân Thái Bình 
với những người con đã hy sinh 
cho Tổ quốc, trước anh linh các 
anh hùng liệt sĩ, đoàn đại biểu 
Tỉnh ủy, HĐND, UBND, Ủy ban 
MTTQ tỉnh nguyện phát huy 
đạo lý truyền thống “Uống nước 
nhớ nguồn”, đoàn kết một lòng, 
không ngừng phấn đấu, ra sức 
đẩy mạnh các phong trào thi 
đua, tích cực lao động sản xuất, 
xây dựng quê hương ngày càng 
giàu đẹp, phát triển; tiếp tục thực 
hiện tốt hơn nữa công tác “Đền 
ơn đáp nghĩa”, tích cực chăm 
lo đời sống vật chất, tinh thần 
cho các đối tượng chính sách, 
góp phần xoa dịu nỗi đau chiến 
tranh, xứng đáng với truyền 
thống quê hương và sự hy sinh 

to lớn của các anh hùng liệt sĩ 
vì độc lập, tự do của Tổ quốc, vì 
hạnh phúc của nhân dân.

Trước đó, chiều ngày 19/7, 
đoàn đại biểu Tỉnh ủy, HĐND, 
UBND, Ủy ban MTTQ tỉnh đã 
dâng hương tưởng niệm các anh 
hùng liệt sĩ tại di tích quốc gia 
đặc biệt Thành cổ Quảng Trị.

Trong cuộc kháng chiến 
chống Mỹ, cứu nước, Thành 
cổ Quảng Trị đã ghi vào lịch 
sử dân tộc mốc son chói lọi về 
chủ nghĩa anh hùng cách mạng 
bằng cuộc chiến đấu anh dũng, 
kiên cường bám trụ và hy sinh 
của hàng nghìn chiến sĩ và 
đồng bào để bảo vệ Thành cổ 
và thị xã Quảng Trị trong suốt 
81 ngày đêm lịch sử năm 1972, 
góp phần quan trọng vào thắng 
lợi trên bàn đàm phán tại hội 
nghị Paris, tạo đà cho cuộc 
tổng tiến công và nổi dậy mùa 
xuân năm 1975, giải phóng 

hoàn toàn miền Nam, thống 
nhất đất nước.

Trong không khí trang 
nghiêm, thành kính, đoàn đại 
biểu Tỉnh ủy, HĐND, UBND, 
Ủy ban MTTQ tỉnh đã thành 
kính dâng hoa, dâng hương 
tại đài tưởng niệm trung tâm di 
tích quốc gia đặc biệt Thành cổ 
Quảng Trị và dành phút mặc 
niệm tưởng nhớ công lao to lớn 
của các anh hùng liệt sĩ.

Sáng ngày 18/7, đoàn đại 
biểu Tỉnh ủy, HĐND, 
UBND, Ủy ban MTTQ 

tỉnh tổ chức lễ dâng hương tưởng 
niệm các anh hùng liệt sĩ tại 
Nghĩa trang Liệt sĩ quốc gia tỉnh 
Điện Biên. Dự lễ dâng hương có 
các đồng chí: Phạm Văn Ca, Ủy 
viên Ban Thường vụ Tỉnh ủy, 
Phó Chủ tịch thường trực UBND 
tỉnh; Phạm Văn Xuyên, Tỉnh ủy 
viên, Phó Chủ tịch UBND tỉnh; 

lãnh đạo một số sở, ngành của 
tỉnh.

Trong các cuộc đấu tranh 
giải phóng dân tộc, hàng vạn 
người con quê hương Thái Bình 
xung phong lên đường tham 
gia chiến đấu ở khắp các chiến 
trường để bảo vệ Tổ quốc. Với 
tỉnh Điện Biên, hàng nghìn người 
con của quê hương Thái Bình đã 
góp phần xương máu làm nên 
chiến thắng Điện Biên Phủ lừng 
lẫy năm châu, chấn động địa 
cầu. Hiện nay, tại tỉnh Điện Biên 
có trên 7.000 liệt sĩ từ các tỉnh 
trong cả nước đang yên nghỉ tại 
4 nghĩa trang: A1, Độc Lập, Him 
Lam, Tông Khao. Trong đó có 
280 liệt sĩ người Thái Bình được 
ghi danh trong bảng vàng liệt sĩ, 
56 phần mộ liệt sĩ là con em quê 
hương Thái Bình đã xác định 
được thông tin.

Trong không khí trang 
nghiêm của buổi lễ, tại các nghĩa 

trang, đoàn đại biểu tỉnh đã 
thành kính dâng vòng hoa với 
dòng chữ “Đời đời nhớ ơn công 
lao của các anh hùng liệt sĩ” và 
dâng hương tại đài tưởng niệm 
trung tâm nghĩa trang, bia tưởng 
niệm và từng phần mộ các liệt sĩ 
quê hương Thái Bình. Trước anh 
linh các anh hùng liệt sĩ, đoàn đại 
biểu tỉnh bày tỏ lòng thành kính, 
biết ơn vô hạn đối với công lao to 
lớn của các anh hùng liệt sĩ đã 
hiến dâng trọn cuộc đời cho sự 
nghiệp cách mạng, cho độc lập, 
tự do của Tổ quốc và hạnh phúc 
của nhân dân. Đảng bộ và nhân 
dân Thái Bình nguyện thực hiện 
tốt hơn nữa công tác “Đền ơn 
đáp nghĩa” nhằm xoa dịu nỗi đau 
chiến tranh; quyết tâm đẩy mạnh 
phong trào thi đua, lao động sản 
xuất để xây dựng quê hương 
ngày càng giàu mạnh, văn minh, 
xứng đáng với sự hy sinh anh 
dũng của các anh hùng liệt sĩ.

15 năm qua, công tác động viên công nghiệp đã đạt được 
những kết quả quan trọng, góp phần xây dựng tiềm lực quốc 
phòng của đất nước. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo nhiệm vụ động 
viên công nghiệp từng bước được quan tâm hơn; đã khảo sát, 
lựa chọn hàng trăm doanh nghiệp công nghiệp có khả năng sản 
xuất, sửa chữa trang bị cho quân đội, giúp Bộ Quốc phòng có cơ 
sở đánh giá tiềm lực nền công nghiệp cũng như khả năng huy 
động năng lực của doanh nghiệp công nghiệp thuộc diện huy 
động động viên công nghiệp thực hiện nhiệm vụ quốc phòng 
khi có chiến tranh. Bên cạnh đó, đã huy động các doanh nghiệp 
công nghiệp ngoài lực lượng vũ trang tham gia sản xuất, sửa 
chữa, trang bị cho quân đội, góp phần tăng cường tiềm lực quốc 
phòng của đất nước; tiến hành đầu tư, xây dựng, đưa vào sử 
dụng, duy trì năng lực một số dây chuyền động viên công nghiệp 
để sản xuất, sửa chữa trang bị và sẵn sàng động viên khi cần 
thiết... Tuy nhiên, việc huy động năng lực công nghiệp của đất 
nước còn nhỏ lẻ, phân tán, hiệu quả chưa cao.

Phát biểu chỉ đạo tại hội nghị, đồng chí Trương Hòa Bình, Ủy 
viên Bộ Chính trị, Phó Thủ tướng thường trực Chính phủ đánh 
giá cao những kết quả đạt được trong thực hiện Pháp lệnh thời 
gian qua. Để tiếp tục thực hiện tốt nhiệm vụ động viên công 
nghiệp trong thời gian tới, Phó Thủ tướng đề nghị các bộ, ngành, 
địa phương tiếp tục quán triệt, triển khai có hiệu quả Nghị quyết 
số 28 của Bộ Chính trị về tiếp tục xây dựng các tỉnh, thành phố 
trực thuộc trung ương thành khu vực phòng thủ vững chắc trong 
tình hình mới. Huy động hiệu quả hơn nữa các thành phần kinh 
tế nhằm biến tiềm lực của các thành phần kinh tế thành tiềm 
năng khai thác cho công nghiệp quốc phòng; đồng thời, phải áp 
dụng các thành tựu và tiến bộ của khoa học kỹ thuật vào công 
nghiệp quốc phòng để tạo ra các sản phẩm phục vụ xã hội. 
Cùng với đó, Bộ Quốc phòng cần chủ động phối hợp với các 
bộ, ngành, địa phương xây dựng quy hoạch, kế hoạch, kết hợp 
chặt chẽ giữa kinh tế với quốc phòng, quốc phòng với kinh tế, 
tập trung đầu tư sản xuất các sản phẩm có công nghệ tiên tiến, 
tăng tính lưỡng dụng; xây dựng cơ chế, chính sách đặc thù đối 
với việc huy động các thành phần kinh tế thuộc diện huy động 
động viên công nghiệp...

Nhân dịp này, Bộ Quốc phòng khen thưởng 141 tập thể, cá 
nhân có thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ động viên 
công nghiệp 15 năm qua.

Theo dự báo của Trung tâm Khí tượng thủy văn Thái Bình, 
dải hội tụ nhiệt đới có trục đi qua khu vực Bắc Trung Bộ duy trì 
hoạt động mạnh và nâng trục chậm dần lên phía Bắc, từ ngày 
21 - 24/7 tại Thái Bình khả năng xảy ra tiếp một đợt mưa lớn diện 
rộng, trong đó ngày 22 - 23/7 có mưa to đến rất to.

Để tiêu nước do ảnh hưởng của bão số 3 đồng thời chủ động 
ứng phó với mưa lớn có thể gây ngập úng những ngày tới, ngành 
Nông nghiệp đã chỉ đạo hai công ty khai thác công trình thủy lợi 
Bắc và Nam Thái Bình tiếp tục vận hành 20 trạm bơm với 109 
máy bơm, tổng công suất 389.300m3/giờ; các cống: Lân, Diêm 
Điền, Trà Linh vẫn mở tối đa các cửa; ở các địa phương, các 
HTX mở cống tiêu ngang để khẩn trương đưa nước về các trạm 
bơm tiêu, hạ thấp mực nước trong đồng và trên toàn hệ thống 
tới mức tối đa.

Kết thúc lớp huấn luyện, các học viên hoàn thành bài kiểm 
tra và được Sở Công Thương cấp giấy chứng nhận huấn luyện 
kỹ thuật an toàn kinh doanh LPG, đủ điều kiện kinh doanh 
trong thời gian tới.

Nhân dịp này, Sở Công Thương triển khai những nội dung 
cơ bản của Nghị định số 87/2018/NĐ-CP ngày 15/6/2018 của 
Chính phủ quy định về kinh doanh khí.

ĐOÀN ĐẠI BIỂU TỈNH ỦY, HĐND, UBND, ỦY BAN MTTQ TỈNH...
(Tiếp theo trang 1)

TỔNG KẾT 15 NĂM...
(Tiếp theo trang 1)

TIẾP TỤC TIÊU NƯỚC...
(Tiếp theo trang 1)

HUẤN LUYỆN KỸ THUẬT...
(Tiếp theo trang 1)

Các đồng chí lãnh đạo tỉnh thăm di tích quốc gia đặc biệt Thành cổ Quảng Trị.

LƯU NGẦNNgày 23/5/2018, Ban 
Chấp hành Trung ương 
Đảng ban hành Nghị 

quyết số 28-NQ/TW về cải cách 
chính sách bảo hiểm xã hội 
(BHXH), với mục tiêu để BHXH 
thật sự là một trụ cột chính của 
hệ thống an sinh xã hội, từng 
bước mở rộng vững chắc diện 
bao phủ, hướng tới mục tiêu 
BHXH toàn dân. Trong đó, việc 
phát triển hệ thống BHXH linh 
hoạt, đa dạng, đa tầng, hiện 
đại và hội nhập quốc tế theo 
nguyên tắc đóng - hưởng, công 
bằng, bình đẳng, chia sẻ và bền 
vững là một nội dung cải cách 
đặc biệt quan trọng.

Theo Thứ trưởng Bộ Lao 
động - Thương binh và Xã hội 
Doãn Mậu Diệp, hệ thống chính 
sách BHXH ở Việt Nam được 
ra đời ngay từ những năm đầu 
mới thành lập nước, đến năm 
1961 thì có Điều lệ tạm thời đầu 
tiên. Qua thời gian, chính sách 
BHXH đã từng bước được bổ 
sung và hoàn thiện, đáp ứng 
yêu cầu và điều kiện phát triển 
kinh tế - xã hội của đất nước qua 
từng thời kỳ. Tuy nhiên cho đến 
nay, chính sách BHXH nói riêng 
và hệ thống chính sách an sinh 
xã hội nói chung vẫn mang tính 
đơn lẻ và thiếu tính kết nối, dẫn 
tới hệ quả là trên thực tế vẫn 
còn những “khoảng trống” chính 
sách mà ở đó các đối tượng 
người dân chưa nhận được sự 
bảo vệ, sự bảo đảm an toàn và 
an ninh thu nhập từ hệ thống an 
sinh xã hội của Nhà nước.

Theo thống kê, hiện có hơn 
5 triệu người cao tuổi (từ hơn 60 
đến dưới 80 tuổi mà không thuộc 
hộ nghèo; không bị khuyết tật) 
không được hưởng trợ cấp hàng 
tháng, dẫn đến cuộc sống gặp 
nhiều khó khăn. Hiện tại, đã có 
nhiều quốc gia trên thế giới xác 
định trợ cấp tuổi già (Việt Nam 
đang áp dụng với người hơn 80 
tuổi), là một tầng lương hưu xã 
hội trong hệ thống BHXH đa 
tầng. Chính vì thế, trong cải 
cách chính sách BHXH lần này, 
hệ thống BHXH đa tầng được 
xác định với ba tầng cơ bản:

Tầng một là trợ cấp hưu trí 
xã hội. Trong đó, ngân sách nhà 
nước cung cấp một khoản bảo 
đảm về thu nhập cho người cao 
tuổi không có lương hưu, hoặc 
BHXH hàng tháng. Có chính 
sách huy động các nguồn lực xã 
hội đóng thêm để các đối tượng 
này có mức hưởng cao hơn. Có 

lộ trình mở rộng bao phủ bằng 
cách điều chỉnh giảm dần độ 
tuổi hưởng lương hưu xã hội phù 
hợp khả năng của ngân sách và 
lộ trình tăng tuổi nghỉ hưu trong 
từng thời kỳ.

Tầng hai là BHXH cơ bản 
(gồm BHXH bắt buộc và BHXH 
tự nguyện). Trong đó, BHXH 
bắt buộc (với các chế độ hưu trí, 
tử tuất, tai nạn lao động, bệnh 
nghề nghiệp, ốm đau, thai sản, 
thất nghiệp), dựa trên đóng góp 
của người lao động và người sử 
dụng lao động. BHXH tự nguyện 
(với các chế độ hưu trí, tử tuất 
hiện nay và từng bước mở rộng 
sang các chế độ khác), dựa trên 
đóng góp của người lao động 
không có quan hệ lao động, 
có sự hỗ trợ thích đáng từ ngân 
sách nhà nước cho nông dân, 
người nghèo, người có thu nhập 
thấp, lao động khu vực phi chính 
thức để mở rộng diện bao phủ 
BHXH; từng bước hình thành 
văn hóa đóng - hưởng để tự bảo 
đảm an sinh cho bản thân.

Tầng ba là bảo hiểm hưu 
trí bổ sung với chế độ hưu trí 
tự nguyện theo nguyên tắc thị 
trường, tạo điều kiện cho người 
sử dụng lao động và người lao 
động có thêm lựa chọn tham gia 
đóng góp để được hưởng mức 
lương hưu cao hơn.

Như vậy, theo Thứ trưởng 
Doãn Mậu Diệp, khi thực hiện 
hệ thống BHXH đa tầng sẽ giúp 
người dân tiếp cận chính sách 
BHXH một cách toàn diện, đầy 
đủ các chế độ và tiến tới mọi 

người cao tuổi đều có lương hưu 
hoặc từ ngân sách nhà nước, 
hoặc từ quỹ BHXH. Không có 
người cao tuổi nào bị bỏ lại phía 
sau. Tuy nhiên, Phó Chủ nhiệm 
Ủy ban về các vấn đề xã hội của 
Quốc hội Bùi Sỹ Lợi cho rằng, 
để thiết kế hệ thống BHXH đa 
tầng hiệu quả, gốc cải cách mà 
chúng ta cần tập trung phải là 
vào tầng giữa - tầng BHXH cơ 
bản. Trong đó, với BHXH bắt 
buộc cần tập trung vào quan hệ 
lao động bắt buộc. Mà sắp tới, 
năm 2021 có bổ sung thêm bốn 
đối tượng là chủ hộ kinh doanh, 
người quản lý doanh nghiệp, 
người quản lý hợp tác xã, đặc 
biệt người lao động làm việc phi 
chính thức…

Hiện chúng ta có 50 triệu 
lao động, trong đó 14 triệu lao 
động đã tham gia BHXH, 8 triệu 
lao động có quan hệ lao động, 
34 triệu lao động khu vực phi 
chính thức nông nghiệp, nông 
thôn. Phải làm sao đưa tất cả 
đối tượng lao động này tham gia 
BHXH để có an sinh xã hội lâu 
dài, đây là nhiệm vụ rất quan 
trọng. Hiện nay, đối với BHXH 
tự nguyện chúng ta đã có chính 
sách hỗ trợ đối tượng thuộc hộ 
nghèo được hỗ trợ 30%, cận 
nghèo là 25% và các đối tượng 
khác 10%, điều này thể hiện 
tính linh hoạt trong chính sách. 
Tuy nhiên, theo quan điểm của 
ông Bùi Sỹ Lợi, cần nâng cao 
thêm tính bổ trợ tạo khả năng hỗ 
trợ lớn hơn, đây cũng là điều Bộ 
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hội phải đặc biệt chú ý khi xây 
dựng chính sách.

Bên cạnh đó, ông Bùi Sỹ 
Lợi cũng cho rằng, để triển khai 
Nghị quyết số 28 hiệu quả, cần 
tuyên truyền giải thích để nhân 
dân hiểu rõ bản chất của chính 
sách BHXH đa tầng, thực chất 
đó là ba tầng nấc, với: tầng đầu 
tiên là chăm lo cho những người 
không có khả năng tự bảo đảm 
chi trả (hiện nay là mức hỗ trợ 
từ 270.000 - 280.000 đồng), đó 
là người già neo đơn, người già 
từ 80 tuổi trở lên. Đây là một 
dạng trợ cấp hưu trí xã hội hoàn 
toàn do ngân sách nhà nước, 
thể hiện bản chất an sinh xã 
hội của nhà nước ta. Tầng giữa 
là tầng BHXH cơ bản. Và tầng 
trên là hưu trí bổ sung, người 
nào có thu nhập cao, người đó 
đóng vào quỹ do doanh nghiệp 
và người lao động tự thỏa thuận 
để khi về hưu có Nhà nước bảo 
trợ để nhận lương hưu cao hơn. 

Bên cạnh đó, Nghị quyết số 
28 cũng đề cập việc sửa đổi 
điều kiện hưởng chế độ hưu trí 
theo hướng giảm dần số năm 
đóng BHXH tối thiểu để được 
hưởng chế độ hưu trí, từ 20 
năm đóng BHXH xuống còn 15 
năm, thậm chí hướng tới còn 10 
năm với mức hưởng được tính 
toán phù hợp. Theo Thứ trưởng 
Doãn Mậu Diệp, quy định của 
chính sách BHXH hiện nay là 
để được hưởng lương hưu hàng 
tháng, người lao động cần đáp 
ứng được đồng thời hai điều 
kiện là tuổi đời và thời gian tối 

thiểu tham gia BHXH. Hiện nay, 
quy định có thời gian tham gia 
tối thiểu 20 năm để hưởng chế 
độ hưu trí cũng gây trở ngại nhất 
định cho việc mở rộng đối tượng 
bao phủ của BHXH. Cụ thể, có 
những lao động tham gia BHXH 
tới 18 - 19 năm là thời gian khá 
dài so với các nước, nhưng 
không đủ điều kiện hưởng 
chế độ hưu trí là thiệt thòi cho 
chính họ và cũng ảnh hưởng 
đến chính sách an sinh xã hội 
khi chúng ta mong muốn người 
lao động đến tuổi nghỉ hưu có 
thể tự bảo đảm an sinh xã hội 
cho chính họ, thay vì phụ thuộc 
vào trợ cấp của Nhà nước. Có 
những lao động ở độ tuổi 40 - 
45 mới tham gia BHXH nhưng 
nhìn trước được là sẽ không đủ 
thời gian tham gia để hưởng chế 
độ hưu trí và vì thế mong muốn 
được bảo đảm an sinh của họ 
thông qua chế độ hưu trí là 
không đạt được, ảnh hưởng đến 
quyền tiếp cận an sinh xã hội 
của họ đã được ghi nhận trong 
Hiến pháp.

Ngoài ra, quy định thời gian 
tham gia tối thiểu dài tới 20 năm 
cũng làm cho người lao động 
không muốn bảo lưu thời gian 
tham gia BHXH mà muốn nhận 
BHXH một lần. Điều đó cũng lý 
giải tại sao mỗi năm bình quân 
có khoảng trên dưới 600.000 
lao động đã lựa chọn hưởng 
BHXH một lần, thay vì tiếp tục 
theo đuổi quá trình đóng góp 
để được nhận lương hưu khi 
hết tuổi lao động. Trong khi đó, 
theo phân tích, thực ra quy định 
10 năm hay 15 năm không hề 
ảnh hưởng đến khả năng cân 
đối quỹ như nhiều người lo 
ngại, vì nguyên tắc BHXH là 
mức hưởng được tính toán phù 
hợp với mức đóng và thời gian 
đóng.

Vì vậy, việc điều chỉnh giảm 
dần số năm đóng BHXH tối 
thiểu để được hưởng chế độ hưu 
trí từ 20 năm xuống 15 năm và 
10 năm sẽ góp phần vào việc 
thực hiện mục tiêu về mở rộng 
diện bao phủ BHXH, bảo đảm 
cho nhiều người lao động có cơ 
hội và điều kiện tiếp tục tham 
gia BHXH để hưởng lương hưu 
hàng tháng, thay cho việc lựa 
chọn BHXH một lần, hướng tới 
mục tiêu bảo đảm an sinh lâu 
dài cho người dân. Hiện nhiều 
quốc gia trên thế giới và trong 
khu vực cũng đã quy định thời 
gian đóng BHXH tối thiểu là 10 
năm như Nhật Bản, Hàn Quốc, 
mặc dù trước đây họ cũng quy 
định điều kiện 20 năm đóng 
BHXH như Việt Nam.

Hướng tới hệ thống bảo hiểm xã hội đa tầng
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