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Là một trong những doanh 
nghiệp hàng đầu trong lĩnh 
vực sản xuất, kinh doanh 

nước sạch, Công ty Cổ phần 
Nước sạch Thái Bình không 
ngừng đầu tư đổi mới công 
nghệ, thiết bị, kỹ thuật xử lý, 
nâng cao chất lượng sản phẩm 
và dịch vụ phục vụ khách hàng. 
Thay đổi để phát triển chính là 
triết lý đầu tư của doanh nghiệp.

Trao đổi với chúng tôi vào 
đầu xuân mới, ông Trần Văn 
Đức, Tổng giám đốc Công ty Cổ 
phần Nước sạch Thái Bình phấn 
khởi cho biết: Năm 2024, sản 
lượng nước sạch, doanh thu và 
lợi nhuận của Công ty đều tăng 
trưởng khá. Đặc biệt, đã hoàn 
thành đầu tư đổi mới, nâng cấp 
hàng loạt hạng mục, công trình 
của các nhà máy nước thuộc hệ 
thống của Công ty trên địa bàn 
tỉnh, góp phần tăng công suất, 
chất lượng sản phẩm, giảm tỷ 
lệ thất thoát, thất thu, tạo tiền 
đề quan trọng đáp ứng tốt hơn 
nhu cầu sử dụng nước sạch 
ngày càng cao của khách hàng, 
đồng thời đáp ứng mục tiêu tăng 
trưởng năm 2025 và những năm 
tiếp theo.

Nhằm tăng công suất khai 
thác và sản xuất nước sạch, 
Công ty Cổ phần Nước sạch 
Thái Bình đã đầu tư 20,6 tỷ 
đồng để xây dựng công trình 
nguồn, tuyến ống nước thô 
cho nhà máy nước Hưng Nhân, 
đồng thời thực hiện chuyển đổi 
nguồn từ nước ngầm sang nước 
mặt sông Hồng để sản xuất. 

Cải tạo đường ống kỹ thuật, dây 
chuyền xử lý nâng gấp đôi công 
suất xử lý của nhà máy nước thị 
trấn Vũ Thư (Vũ Thư) và thị trấn 
Hưng Nhân (Hưng Hà). Cải tạo, 
sửa chữa các cụm bể lọc của 
các nhà máy nước Tiên Hưng 
(Hưng Hà), thành phố Thái Bình 
và thay tấm lắng lamella cho 
các nhà máy nước Nam Trung, 
thị trấn Tiền Hải (Tiền Hải). Cải 
tạo đường ống kỹ thuật, thay 

thế máy bơm nước thô cho các 
nhà máy nước thành phố Thái 
Bình, An Bài (Quỳnh Phụ), thay 
thế các tổ máy bơm nước sạch 
cho các nhà máy nước thành 
phố Thái Bình, Tây Sơn (Kiến 
Xương), Nam Trung (Tiền Hải); 
cải tạo đường ống kỹ thuật trạm 
bơm nước sạch nhà máy nước 
Quỳnh Côi (Quỳnh Phụ); lắp 
đặt bổ sung thiết bị biến tần cho 
trạm bơm nước sạch tất cả các 

nhà máy để tiết kiệm điện, giảm 
chi phí sản xuất...

Ông Nguyễn Văn Chiến, 
Giám đốc Xí nghiệp nước sạch 
Vũ Thư cho biết: Sau khi được 
đầu tư nâng công suất xử lý từ 
3.000m3/ngày đêm lên 6.000m3/
ngày đêm, chúng tôi yên tâm, tự 
tin cấp đủ nước ngay cả thời kỳ 
cao điểm như tết và mùa nắng 
nóng cho các khách hàng tại 
địa bàn thị trấn Vũ Thư, một số 
thôn của các xã Minh Quang, 
Song An, Hòa Bình và sẵn sàng 
đáp ứng cho các khách hàng 
mới của một số khu dân cư, 
các doanh nghiệp tại cụm công 
nghiệp (CCN) Tân Minh, CCN 
thị trấn Vũ Thư. 

Bà Vũ Thị Hoa, khu Trung 
Hưng 1, thị trấn Vũ Thư cho 
biết: Gần đây tôi thấy chất 
lượng nước của Xí nghiệp nước 
sạch Vũ Thư tốt hơn và cấp ổn 
định. Phấn khởi nhất là áp lực 
nước rất tốt, gia đình tôi có thể 
lấy trực tiếp lên bồn chứa trên 
tầng 3 mà không cần phải sử 
dụng máy bơm đẩy.

Năm 2024, Công ty Cổ phần 
Nước sạch Thái Bình đầu tư 
4,52 tỷ đồng để lắp đặt 12,3km 
đường ống cấp nhằm mở rộng 

Với quyết tâm bảo đảm 
tăng trưởng tín dụng 
theo dự kiến mục tiêu 

mà Ngân hàng Nhà nước Việt 
Nam đề ra 16%/năm, các ngân 
hàng trên địa bàn tỉnh đã chủ 
động triển khai nhiều giải pháp 
linh hoạt thúc đẩy tăng trưởng 
tín dụng ngay từ đầu năm, đưa 
ra nhiều gói tín dụng với lãi suất 
hấp dẫn nhằm tạo động lực mới 
cho doanh nghiệp và người dân 
tiếp cận nguồn vốn thuận lợi 
nhất.

Khơi thông tín dụng
Với mong muốn vay được 

vốn ưu đãi sớm để nhập hàng 
hóa về bán, chị Nguyễn Thị 
Vân Nam cùng nhiều hộ dân 
thôn Vải có mặt tại hội trường 
UBND xã Hòa Tiến từ 7 giờ 
sáng làm thủ tục vay vốn của 
Ngân hàng CSXH Chi nhánh 
Hưng Hà. “Đây là lần thứ hai 
gia đình tôi tiếp cận được nguồn 
vốn ưu đãi từ Phòng giao dịch 
Ngân hàng CSXH Chi nhánh 
Hưng Hà. Năm 2023, từ nguồn 
vốn vay 20 triệu đồng gia đình 
tôi đã đầu tư mở cửa hàng tạp 
hóa. Nhờ buôn bán tốt nên tôi 
luôn trả đầy đủ và đúng hẹn cả 
lãi và gốc cho ngân hàng. Trước 
tết Nguyên đán, hàng hóa ở cửa 
hàng đã bán gần hết; đầu năm 
ngân hàng đồng ý cho vay bổ 
sung vốn từ chương trình giải 
quyết việc làm, tôi sẽ dùng số 
tiền đó nhập thêm hàng mới về 
bán” - chị Vân Nam chia sẻ.

Ông Trần Trung Kiên, Phó 
Giám đốc Phòng giao dịch 
Ngân hàng CSXH Chi nhánh 
Hưng Hà cho biết: Từ đầu năm, 
ngân hàng đã chỉ đạo cán bộ tín 
dụng phối hợp với các tổ chức 
chính trị - xã hội, tổ tiết kiệm và 
vay vốn rà soát nhu cầu vay vốn 
của các hộ, bình xét đúng đối 
tượng; tổ chức giải ngân ngay 
tại địa phương, tạo điều kiện 
cho các hộ nghèo, cận nghèo, 
đối tượng chính sách tiếp cận 
nhanh nguồn vốn tín dụng để 
tái đàn vật nuôi, đầu tư phát 
triển sản xuất, kinh doanh hiệu 
quả. Đến ngày 10/2, đơn vị đã 
tổ chức giải ngân cho 600 hộ 
vay trên 25 tỷ đồng. Tổng dư 
nợ đến ngày 31/1 trên 650 tỷ 
đồng với trên 12.000 hộ vay, 
tăng 14 tỷ đồng so với thời điểm 
31/12/2024. Đơn vị cũng đôn 
đốc thu hồi nợ đến kỳ trả để tạo 
nguồn cho các hộ khác vay.

Năm 2025, chính sách tín 
dụng sẽ được điều chỉnh linh 
hoạt hơn. Khi các ngân hàng, 
nhất là ngân hàng thương mại 
chủ động có thêm các gói ưu đãi 
dành riêng cho từng lĩnh vực sẽ 
nâng cao khả năng tiếp cận vốn 
của doanh nghiệp. Ông Nguyễn 
Văn Quý, Giám đốc Công ty 
TNHH Chiếu cói Thân Vui cho 
biết: Mỗi năm Công ty sản xuất 
trên 270.000 lá chiếu các loại, 
giải quyết việc làm cho trên 250 
lao động, doanh thu đạt 8 - 10 
tỷ đồng/năm. Bên cạnh vốn 
tự có, Công ty rất cần vay vốn 
ngân hàng để duy trì hoạt động, 

Ngay từ đầu năm 2025, 
các doanh nghiệp trên 
địa bàn huyện Thái Thụy 

tập trung đẩy mạnh sản xuất, 
phát triển thị trường với tâm 
thế phấn khởi, quyết tâm hoàn 
thành vượt mức chỉ tiêu sản 
xuất, kinh doanh đề ra. 

Những ngày cuối tháng 
2/2025, gần 500 công nhân 
Công ty TNHH Quốc tế Mido 
- Vina (cụm công nghiệp Mỹ 
Xuyên, xã Thái Xuyên) hăng hái 
lao động, tập trung sản xuất cho 
đơn hàng xuất khẩu vào cuối 
tháng 3/2025. Chị Nguyễn Thị 
Hiền, công nhân Công ty chia 
sẻ: Năm 2024, mặc dù Công ty 
phải đối mặt với nhiều khó khăn 
nhưng việc làm, thu nhập của 
người lao động vẫn được duy trì. 
Chế độ lương, thưởng, đãi ngộ 
luôn bảo đảm nên chúng tôi rất 
yên tâm làm việc, xác định sẽ 
cống hiến và gắn bó lâu dài với 
doanh nghiệp. Ngay trong quý 
I/2025, Công ty đã có những 
đơn hàng xuất đi. Tôi kỳ vọng 
trong năm nay Công ty sẽ gia 
tăng nhiều đơn hàng lớn để 
công nhân ổn định công việc, 
cải thiện thu nhập, nâng cao đời 
sống. 

Ông Bùi Quốc Huy, Quản lý 
Công ty TNHH Quốc tế Mido - 
Vina cho biết: Năm 2024, tập thể 
Ban giám đốc, nhân viên, công 
nhân Công ty luôn đoàn kết, nỗ 
lực hoàn thành mục tiêu đề ra. 
Nhờ vậy, sản xuất, kinh doanh 
của doanh nghiệp ổn định, đơn 
hàng bảo đảm và đạt 100% sản 
lượng đề ra. Năm 2025, Công ty 
đặt ra các mục tiêu mới về chất 
lượng và số lượng sản phẩm. Tín 
hiệu vui nhất là đơn hàng bảo 
đảm đến hết năm 2025. Hiện 
các dây chuyền sản xuất đều 
đủ số lượng công nhân ở các vị 
trí. Trong năm, Công ty đặt mục 

nhất là nhập nguyên liệu về sản 
xuất đáp ứng các đơn hàng đã 
ký ngay từ đầu năm. Tôi mong 
muốn khi đến với ngân hàng sẽ 
được hưởng lãi suất và dịch vụ 
tốt hơn để việc làm ăn của Công 
ty thuận lợi, hiệu quả hơn. 

Theo ông Nguyễn Mạnh 
Tường, Giám đốc Agribank 
Chi nhánh tỉnh Thái Bình, bước 
sang năm 2025 Agribank đã 
triển khai gói tín dụng ưu đãi 
trị giá 110.000 tỷ đồng hỗ trợ 
khách hàng cá nhân nhằm kích 
cầu tiêu dùng, thúc đẩy sản 
xuất, kinh doanh. Agribank Chi 
nhánh tỉnh Thái Bình đã chủ 
động đón dòng vốn này, triển 
khai sớm cho khách hàng tiếp 
cận xoay vòng vốn đầu tư và mở 
rộng hoạt động sản xuất, kinh 
doanh. Chương trình vay ngắn 
hạn mức lãi suất ưu đãi chỉ từ 
4,5%/năm với khoản vay từ 6 - 
12 tháng; ngoài ra đơn vị cũng 
có những chương trình áp dụng 
với các gói vay ưu đãi trung, dài 
hạn để doanh nghiệp, khách 
hàng yên tâm đồng hành cùng 
ngân hàng.

Nhiều giải pháp linh hoạt, hiệu quả
Hàng năm, tháng 1 và 

tháng 2 tín dụng thường tăng 
chậm; tuy nhiên, năm nay 
Ngân hàng Nhà nước giao chỉ 
tiêu tăng trưởng tín dụng, các 
ngân hàng đã chủ động thực 
hiện tăng trưởng tín dụng ngay 
từ đầu năm, hướng tín dụng 
vào các lĩnh vực sản xuất, kinh 
doanh, lĩnh vực ưu tiên. Tăng 
cường truyền thông chính sách 

tiêu mở rộng thêm 4 dây chuyền 
sản xuất, tuyển dụng thêm 100 
công nhân, phấn đấu đạt 4 
triệu sản phẩm/năm, mức lương 
công nhân tăng 10% so với năm 
2024; đồng thời, tìm kiếm thêm 
nhiều đơn hàng. Đặc biệt, để 
giữ chân người lao động, Công 
ty luôn quan tâm chăm lo đời 
sống của công nhân, kịp thời 
hỗ trợ, giúp đỡ công nhân hoàn 
cảnh khó khăn; tuyên truyền, 
động viên công nhân, người lao 
động nỗ lực làm việc, nâng cao 
sản lượng, đồng hành cùng sự 
phát triển của doanh nghiệp bởi 
đó là cách để công nhân có việc 
làm ổn định, tăng thu nhập. 

Công ty TNHH May mặc 
Premium (cụm công nghiệp 
Thái Dương, xã Dương Hồng 
Thủy) chuyên sản xuất hàng 
may mặc, 100% vốn đầu tư 
nước ngoài. Năm 2025, Công ty 
phấn đấu doanh thu tăng 30% 
so với năm 2024. Ông Guo Xiao 
Dong, Giám đốc sản xuất Công 
ty cho biết: Năm 2024, vượt 
qua những khó khăn, thách 
thức, doanh nghiệp chúng tôi 
đã phải thực hiện nhiều giải 
pháp như cắt giảm chi phí và 
đổi mới chiến lược kinh doanh 
để tăng doanh thu và đáp ứng 
yêu cầu sản xuất cho các đối 
tác, khách hàng. Bước sang 
năm 2025, Công ty cần tuyển 
dụng thêm 300 công nhân, mở 
rộng thị trường xuất khẩu sang 
Mỹ và châu Âu; phấn đấu sản 
xuất 500.000 sản phẩm/tháng, 
tăng 30% sản phẩm/tháng so 
với năm 2024; mức lương công 
nhân đạt 7,5 - 10 triệu đồng/
tháng. Vì vậy, từ đầu năm 2025, 
Công ty đã phát động phong 
trào thi đua tạo khí thế sản 
xuất ở tất cả các bộ phận, dây 
chuyền. Khuyến khích cán bộ, 
công nhân hưởng ứng phong 

đến khách hàng, đồng thời tiếp 
cận, nắm bắt những khó khăn, 
vướng mắc của doanh nghiệp, 
kịp thời có các giải pháp tháo 
gỡ, cùng đồng hành, hỗ trợ 
doanh nghiệp như cho vay mới, 
điều chỉnh hạn mức tín dụng, 
điều chỉnh giảm lãi suất cho 
vay... Ông Phạm Minh Tấn, Phó 
Giám đốc Ngân hàng Thương 
mại cổ phần Công Thương 
Việt Nam Chi nhánh Thái Bình 
(VietinBank Thái Bình) chia sẻ: 
Ngân hàng kịp thời điều chỉnh 
lãi suất để giữ vững và bảo đảm 
tăng trưởng ổn định, hoàn thành 
kế hoạch được giao. Năm mới, 
VietinBank Thái Bình đã có 
nhiều chương trình cho vay đối 
với các dự án về sản xuất, nằm 
trong trục tăng trưởng theo định 
hướng, mang lại giá trị tốt, cho 
vay xuất khẩu, nông nghiệp, 
nông thôn và nhiều chương trình 
lãi suất ưu đãi, chính sách cho 
vay thông thoáng, đẩy mạnh 
tăng trưởng tín dụng ngắn hạn.

Bà Hứa Phi Yến, Phó Giám 
đốc Ngân hàng Nhà nước Chi 
nhánh tỉnh cho biết: Ngay từ 
tháng 1/2025, Ngân hàng đã 
triển khai đồng bộ, kịp thời, 
hiệu quả các văn bản, chính 
sách của cấp trên và giải pháp 
điều hành về tiền tệ, hoạt động 
ngân hàng nhằm tạo thuận lợi 
cho doanh nghiệp và người dân 
tiếp cận vốn tín dụng, phục hồi 
sản xuất, kinh doanh. Hiện lãi 
suất huy động của các tổ chức 
tín dụng (TCTD) trên địa bàn 
tăng nhẹ so với tháng 12/2024. 
Lãi suất cho vay mới ngắn hạn 

trào phát huy sáng kiến, tăng 
năng suất lao động, nâng cao 
chất lượng sản phẩm. Mỗi ý 
tưởng về cải thiện điều kiện làm 
việc, cải thiện môi trường... đều 
có phần thưởng xứng đáng. 

Nỗ lực, quyết tâm của các 
doanh nghiệp ngay trong những 
tháng đầu năm 2025 không chỉ 
hoàn thành kế hoạch sản xuất, 
kinh doanh mà còn đóng góp 
tích cực vào tăng trưởng kinh 
tế của huyện. Năm 2025, Thái 
Thụy phấn đấu tổng giá trị sản 
xuất đạt 39.182 tỷ đồng (tăng 
9,7% so với năm 2024), trong 
đó công nghiệp, tiểu thủ công 
nghiệp, xây dựng cơ bản đạt 
27.737 tỷ đồng, tăng 12,17%. 
Ông Đỗ Phúc Hậu, Phó Trưởng 
phòng Kinh tế - Hạ tầng huyện 
cho biết: Ngay từ đầu năm, 
Phòng đã tham mưu UBND 
huyện tổ chức, gặp mặt, động 
viên các doanh nghiệp; phối 
hợp với các sở, ngành của tỉnh 
tổ chức lễ phát động doanh 
nghiệp thi đua đẩy mạnh sản 
xuất, kinh doanh; thường xuyên 
theo dõi, kịp thời tháo gỡ các 
điểm nghẽn, nút thắt và khó 
khăn, vướng mắc trong thu hút 
đầu tư để khơi thông các nguồn 
lực, thúc đẩy phát triển kinh tế 
- xã hội. Tiếp đà tăng trưởng, 
các doanh nghiệp trên địa bàn 
huyện tiếp tục khắc phục khó 
khăn, chủ động nắm bắt cơ hội, 
linh hoạt, sáng tạo trong xây 
dựng và triển khai kế hoạch sản 
xuất, kinh doanh. Đồng thời, 
chú trọng đổi mới, đầu tư ứng 
dụng khoa học công nghệ vào 
sản xuất để nâng cao hiệu quả, 
quan tâm thúc đẩy các lĩnh vực 
theo hướng chuyển đổi xanh, 
tăng trưởng xanh gắn với bảo 
vệ môi trường.

NGUYỄN THẮM

bằng VND các lĩnh vực ưu tiên 
ở mức 4% - 4,5%/năm; lãi suất 
cho vay VND các lĩnh vực sản 
xuất, kinh doanh thông thường 
phổ biến ở mức 6,3 - 8%/năm 
đối với ngắn hạn, 8,5 - 11%/
năm đối với trung và dài hạn. 
Đến 31/1/2025, tổng nguồn 
vốn huy động toàn địa bàn đạt 
133.600 tỷ đồng, tăng 1% so 
với thời điểm 31/12/2024; tổng 
dư nợ cho vay của các TCTD 
đạt 109.800 tỷ đồng, tăng 0,5% 
so với thời điểm 31/12/2024; tỷ 
lệ nợ xấu chiếm 0,6% tổng dư 
nợ. Năm nay, ngành ngân hàng 
phấn đấu nguồn vốn huy động 
tăng trưởng khoảng 10%; dư 
nợ cho vay tăng trưởng khoảng 
12 - 14% và căn cứ vào diễn 
biến, tình hình thực tế để điều 
chỉnh phù hợp; nợ xấu dưới 
1,5% tổng dư nợ. Để đạt được 
mục tiêu này cũng là góp phần 
thúc đẩy tăng trưởng kinh tế của 
tỉnh đạt hai con số, Ngân hàng 
Nhà nước Chi nhánh tỉnh sẽ tiếp 
tục chỉ đạo các TCTD tích cực 
triển khai cơ chế, chính sách 
liên quan, hỗ trợ lãi suất và tháo 
gỡ khó khăn cho doanh nghiệp, 
người dân; kiểm soát tín dụng 
đối với các lĩnh vực tiềm ẩn rủi 
ro, bảo đảm hoạt động tín dụng 
an toàn, hiệu quả. Đồng thời, 
chỉ đạo các TCTD tăng cường 
rà soát, đơn giản hóa quy trình 
và thủ tục cấp tín dụng, tiết giảm 
chi phí để giảm lãi suất cho 
vay; tạo điều kiện thuận lợi cho 
người dân và doanh nghiệp tiếp 
cận vốn tín dụng ngân hàng.

THU HIỀN

phạm vi cấp nước tại địa bàn 
các huyện Kiến Xương, Vũ Thư, 
Hưng Hà, Quỳnh Phụ, Tiền Hải. 
Đầu tư 3,98 tỷ đồng duy tu, sửa 
chữa, cải tạo mạng lưới 25,7km 
đường ống cấp nước, thay thế 
16.030 chiếc đồng hồ nước đến 
hạn kiểm định nhằm bảo đảm 
chất lượng đo lường, bảo vệ 
quyền lợi của doanh nghiệp và 
khách hàng.

Tổng giám đốc Công ty Trần 
Văn Đức cho biết thêm: Năm 
2024, Công ty phát triển được 
1.784 khách hàng mới, nâng 
tổng số khách hàng lên hơn 
97.000 hộ và đơn vị, sản lượng 
nước tiêu thụ đạt 21,46 triệu m3, 
tăng 2,2% so với năm 2023. Với 
việc hoàn thành đầu tư nhiều 
hạng mục công trình quan trọng 
của các nhà máy nước, Công ty 
sẵn sàng đáp ứng tốt nhu cầu 
của các khách hàng mới tại một 
số địa bàn trọng điểm như khu 
công nghiệp Cầu Nghìn, các 
CCN Ninh An, Bình Minh, Đức 
Hiệp, Hưng Nhân, 11 khu quy 
hoạch dân cư trên địa bàn thành 
phố Thái Bình và thị trấn của 
các huyện Vũ Thư, Kiến Xương, 
Tiền Hải, Hưng Hà, Quỳnh Phụ.

KHẮC DUẨN

DOANH NGHIỆP THÁI THỤY

Vào guồng sản xuất
NGÀNH NGÂN HÀNG

Thúc đẩy tăng trưởng tín dụng
ngay từ đầu năm

Được tiếp cận kịp thời nguồn vốn tín dụng, doanh nghiệp có điều kiện đầu tư mở rộng sản xuất, kinh doanh, 
tạo việc làm cho nhiều lao động.

Năm 2025, Công ty TNHH Quốc tế Mido - Vina mở rộng thêm 4 dây chuyền sản xuất, phấn đấu đạt 4 triệu 
sản phẩm/năm.

CÔNG TY CỔ PHẦN NƯỚC SẠCH THÁI BÌNH

Không ngừng nâng cao chất lượng sản phẩm, dịch vụ

Phòng hóa nghiệm mới của Công ty Cổ phần Nước sạch Thái Bình.

VŨ THƯ HỢP NHẤT...
(Tiếp theo trang 1)

Trưởng ban Tuyên giáo và Dân vận Huyện ủy, Giám đốc Trung tâm 
Chính trị huyện.

Trao quyết định và tặng hoa chúc mừng Ban Tuyên giáo và Dân 
vận Huyện ủy, lãnh đạo Huyện ủy Vũ Thư đề nghị Ban Tuyên giáo 
và Dân vận Huyện ủy sau hợp nhất luôn đoàn kết, thống nhất trong 
mọi hoạt động; khẩn trương bắt tay ngay vào công việc; xây dựng 
quy chế hoạt động, phân công nhiệm vụ, giao rõ việc cho từng vị trí 
công tác trên cơ sở phát huy tối đa năng lực, kinh nghiệm của mỗi 
cán bộ, chuyên viên từ đó hoàn thành tốt mọi nhiệm vụ; không để 
đứt gãy, gián đoạn việc thực hiện các nhiệm vụ; bảo đảm các hoạt 
động của Ban hiệu quả hơn trước, đóng góp tích cực vào sự phát 
triển chung của huyện.

Để tạo thuận lợi cho việc sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống 
chính trị tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả theo tinh thần Nghị 
quyết số 18-NQ/TW, ngày 25/10/2017 của Ban Chấp hành Trung 
ương Đảng khóa XII, 11 cán bộ, công chức, viên chức thuộc khối 
UBND huyện Vũ Thư đã đề đạt nguyện vọng nghỉ hưu trước tuổi vì 
sự phát triển chung, nhường cơ hội cho cán bộ trẻ cống hiến.

Trong đó có 5 lãnh đạo cấp phòng và tương đương, 6 chuyên 
viên, viên chức. Việc tự nguyện xin nghỉ hưu trước tuổi của cán bộ, 
công chức, viên chức thuộc khối UBND huyện Vũ Thư thể hiện bản 
lĩnh, tinh thần trách nhiệm và sự gương mẫu đi đầu trong thực hiện 
chủ trương của Đảng; là hành động có sức lan tỏa, động lực quan 
trọng để huyện Vũ Thư hoàn thành tốt công tác sắp xếp, bố trí cán 
bộ. Hiện nay, UBND huyện Vũ Thư đang tổng hợp số lượng cán bộ, 
công chức, viên chức xin nghỉ hưu trước tuổi để có phương án bố 
trí, sắp xếp thời gian tới; đồng thời, phối hợp nghiên cứu, hướng dẫn 
thực hiện các chế độ, chính sách đối với cán bộ, công chức, viên 
chức có nguyện vọng nghỉ hưu trước tuổi.

ĐÀO QUYÊN

11 cán bộ, công chức, viên chức
thuộc khối UBND huyện xin về hưu trước tuổi


